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N° Descricao da Meta

Prover qualificagéo para
Gestao de trabalhadores
através da Educacgao
Permanente e Politica
Nacional de Humanizagao —
PNH.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
Percentual de trabalhadores 80,00 2022  Percentual 0,00 80,00 Percentual

qualificados através da
Educagdo Permanente e
Politica Nacional de
Humanizagao — PNH.

Acédo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo do sistema municipal de saude de forma a potencializar o conjunto de recursos disponiveis na prestacdo
de servigos e agdes de saude, para a melhoria da qualidade da atencdo, articulada com organismos e controle social.

1.1.2  Definir e garantir o pleno
funcionamento dos servigos
de saude existente em
fungdo das necessidades
das acdes e servigos de
saude.

Percentual quadro de pessoal 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

em funcéo das necessidades
das agdes e servigos de
saude.

Agéo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo do sistema municipal de saude de forma a potencializar o conjunto de recursos disponiveis na prestacéo
de servigos e agdes de saude, para a melhoria da qualidade da atencéo, articulada com organismos e controle social.

1.1.3  Criar o manual com direitos
e deveres do servidor
municipal contemplando
questdes éticas, técnicas e

relacionais;

Cobertura do manual 1 2022 Numero 0 100 Numero

Agéo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo do sistema municipal de saude de forma a potencializar o conjunto de recursos disponiveis na prestacéo
de servigos e agdes de saude, para a melhoria da qualidade da atencéo, articulada com organismos e controle social.

1.1.4  Estabelecer espacos de
negociagao permanente
entre a gestdo e

trabalhadores, discutindo

alguns direitos e deveres das

categorias profissionais.

Cobertura das espagos de 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

negociagdo permanente entre
a gestao e trabalhadores

Acdo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo do sistema municipal de saude de forma a potencializar o conjunto de recursos disponiveis na prestacdo
de servigos e agdes de saude, para a melhoria da qualidade da atencdo, articulada com organismos e controle social.

1.1.5  Qualificar de forma
permanente os
trabalhadores do SUS,

contemplando as areas de

Atencao a Saude: promocéo,

vigilancia, assisténcia e
gestéo.

Percentual de trabalhadores 60,00 2022 Percentual 100,00 60,00 Percentual

do SUS, contemplando as
areas de Atengdo a Saude

Agdo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo do sistema municipal de saude de forma a potencializar o conjunto de recursos disponiveis na prestacéo
de servigos e agdes de saude, para a melhoria da qualidade da atencdo, articulada com organismos e controle social.

1.1.6  Instituir instrumentos de
avaliagcdo nos processos de

trabalho.

Avaliagdo Quadrimestral 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

através dos instrumentos de
avaliagdo nos processos de
trabalho.

Agéo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo do sistema municipal de saude de forma a potencializar o conjunto de recursos disponiveis na prestacéo
de servigos e agdes de saude, para a melhoria da qualidade da atencéo, articulada com organismos e controle social.

1.1.7  Realizar lotagéo do servidor
de acordo com necessidade
institucional e qualificagéo e

experiéncia do mesmo.

Dimencionamento da rede de 2022 Percentual Percentual

trabalhadores de acordo com
LRF.

100,00 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo do sistema municipal de saude de forma a potencializar o conjunto de recursos disponiveis na prestacdo
de servigos e agdes de saude, para a melhoria da qualidade da atencdo, articulada com organismos e controle social.
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OBJETIVO N° 1.2 - Implementar politica de valorizacao dos trabalhadores em satde como eixo orientador a humanizagéo
e qualificacédo no trabalho, fortalecendo e aperfeicoando a gestdo do Sistema Municipal de Saude.

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida

de
Medida
1.2.1 Disponibilizar Relatoérios Percentual Relatorios 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
periédicos como Quadrimestral e anual
aposentadorias, demissoes, apresentados.
afastamentos, entre outros
motivos.

Acgdo N° 1 - Implementar politica de valorizagao dos trabalhadores em saude como eixo orientador a humanizagao e qualificagdo no trabalho,
fortalecendo e aperfeicoando a gestao do Sistema Municipal de Saude.

1.2.2  Promover educacgao Percentual de profissionais 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
permanente para os na area de saude em todas
profissionais na area de salde  as areas da Atencéo e da
em todas as areas da Atengao Gestao com educagéo
e da Gestéo. permanente

Agdo N° 1 - Implementar politica de valorizagao dos trabalhadores em saude como eixo orientador a humanizagao e qualificagdo no trabalho,
fortalecendo e aperfeicoando a gestao do Sistema Municipal de Saude.

1.2.3  Assegurar 100% dos Porcentagem de 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
profissionais de saude como: profissionais assegurados
Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Endemias
para cumprimento de
cobertura definida para o

municipio 2021.
Acao N° 1 - Implementar politica de valorizagdo dos trabalhadores em saiide como eixo orientador a humanizagéo e qualificagéo no trabalho,
fortalecendo e aperfeigcoando a gestao do Sistema Municipal de Saude :*a
1.2.4  Elaborar o Fluxograma dos servigos disponiveis como 1 2022 Numero 100 10.000 Numero
servigos disponiveis como instrumento de gestdo na
instrumento de gest&o publica cartilha
2022.

Acao N° 1 - Implementar politica de valorizagao dos trabalhadores em satde como eixo orientador a humanizacéo e qualificagao no trabalho,
fortalecendo e aperfeicoando a gestao do Sistema Municipal de Saude

1.2.5  Criar o Plano de cargos Cobertura do Plano de 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
carreiras e salarios no ambito cargos carreiras e salarios
da saude municipal no ambito da saude

Acao N° 1 - Implementar politica de valorizagao dos trabalhadores em satde como eixo orientador a humanizacéo e qualificagao no trabalho,
fortalecendo e aperfeigcoando a gestao do Sistema Municipal de Saude.

DIRETRIZ N° 2 - Gestao participativa do sus no ambito de ensino e pesquisa pelas instituicoes de ensino médio e
superior

OBJETIVO N° 2.1 - Elevar o grau de eficacia e de satisfagdo entre os profissionais de salde e a area académica e de
nivel médio e integrar a comunidade nas atividades desenvolvidas pelas Universidades Federal e Estadual do Rio Grande
do Norte e instituicdes congéneres.
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N° Descricao da Meta

2.1.1  Assegurar aos académicos dos
cursos de saude espago nos
servigos municipais para a
realizagdo de estagios nos
servigos de saude da rede
municipal.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
Proporcéo dos académicos 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

dos cursos de saude
assegurados espago nos
servigos municipais

Acgdo N° 1 - Elevar o grau de eficacia e de satisfagdo entre os profissionais de saude e a area académica e de nivel médio e integrar a comunidade nas
atividades desenvolvidas pelas Universidades Federal e Estadual do Rio Grande do Norte e instituicbes congéneres.

OBJETIVO N° 2.2 - Estreitar as relagdes institucionais com a comunidade e promover informagdes sobre praticas
sanitarias em saude para a populagao.

N° Descrigao da Meta

2.2.1  Disponibilizar a comunidade
atividades de saude e
cidadania em parceria com
outras instituicdes
congéneres.

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
Cobertura das atividades de 75,00 2022 Percentual 75,00 75,00 Percentual

saude e cidadania em
parceria com outras
instituicbes congéneres

Acado N° 1 - Estreitar as relagdes institucionais com a comunidade e promover informagdes sobre praticas sanitarias em saude para a populagéo.

2.2.2  Fazer uma capacitagdo
sobre o colegiado gestor em
parceria com o Controle
Social.

Porcentagem de capacitagéo 100,00 2022 Proporgao 100,00 100,00 Percentual

sobre o colegiado gestor

Acao N° 1 - Estreitar as relagdes institucionais com a comunidade e promover informagdes sobre praticas sanitarias em sadde para a populagao.

DIRETRIZ N° 3 - Gestao descentralizada e regionalizada do SUS.

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a capacidade de gestdo e desenvolvimento institucional e comunicagéo do SUS no

municipio de LAGOA NOVA.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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N° Descricao da Meta

Cadastrar os usuarios no
Cartdo SUS/CPF para
garantir acesso aos servigos
de atengéo a saude.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e Prevista Plano(2022-
avaliacdo da meta Valor Ano  Unidade 2023 2025)
de
Medida
NUmero de os usuarios no 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00

Cartdo SUS cadastrados

Acado N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo e desenvolvimento institucional e comunicagdo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

Assegurar demandas n&o
contempladas, na PPI.

Assisténcia e da Atencéo 50,00 2022  Percentual 60,00 60,00
Integral a Saude,

relacionadas as prioridades

de saude da populagéo, com

base no principio da

equidade, a cada ano.

Acado N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo e desenvolvimento institucional e comunicagdo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

3.1.3 Manter protocolos de
regulacédo de acesso, em
consonancia com os
protocolos e diretrizes

nacional, estadual e regional.

Acao N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestéo e desenvolvimento institucional e comunicagdo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

3.14 Elaborar contratos com os
prestadores de acordo com a
politica nacional de
contratagédo de servigos de
saude e em conformidade
com o planejamento e PPl da
Atencgéo a Saude, a cada

ano.

Acgéo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo e desenvolvimento institucional e comunicacéo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

3.1.5 Monitorar e fiscalizar os
contratos e convénios com
prestadores contratados e
conveniados, bem como das
unidades publicas,

anualmente.

Acgéo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo e desenvolvimento institucional e comunicacéo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

3.1.6 Assegurar participacao de
Gestor e Técnicos em
Eventos e reunides para
fortalecimento da Gestdo do

SUS municipal.

Agéo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo e desenvolvimento institucional e comunicacéo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

3.1.7 Continuidade de Coletiva
Seletiva de residuos
Hospitalares no Sistema

Municipal de Saude.

Agéo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo e desenvolvimento institucional e comunicacéo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

3.1.8 Realizar Planejamento Anual
de forma integrada e
reunides periédicas
envolvendo a Gestao,
Atengao Basica, Vigilancia
em Saude e demais Servigos
do Sistema Municipal de

Saude.

Garantir a equidade dos 70,00 2022  Percentual 1,00 1,00

servigos de saude

Garantir empresas 1 2022 Numero 1 1
terceirizadas e prestadoras

de servigos

Manter o perfil de Gestor de 1,00 2022 Percentual 100,00 100,00
Contrato para
acompanhamento e

fiscalizagéo

Participacao e decisédo de 2022 Percentual 80,00 80,00
gestdo na elaboracgdo e

condugéo da rede de

regulagéo com apoio do

controle social

80,00

Manter a coleta de residuos 100 2022 Numero 2 2

hospitalares

Realizar em Parceria com o 1 2022 Numero 1 1
Conselho Municipal de saude
e trabalhadores a PAS

ANUAL

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Acado N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo e desenvolvimento institucional e comunicagdo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

3.1.9 Estruturar o Sistema Garantir a gestédo do cuidado 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual
Municipal quanto ao através da central de
agendamento dos regulacéo e otimizagao de
procedimentos e entrega do recursos para MAC

mesmo em tempo habil para
garantir ao usuario sua
realizagdo.

Acgéo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo e desenvolvimento institucional e comunicacéo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

3.1.10  Apresentar o Relatério Apresentar nas Audiencias 3 2022 Numero 3 3 Numero
Quadrimestral de Prestagéo Publicas o relatério de
de Contas ao Conselho atendimento por
Municipal de Saude e a especialidades

Camara de Vereadores.
Agéo N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestdo e desenvolvimento institucional e comunicagéo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

3.1.11  Acompanhar o Acompanhamento 3 2022 Numero 3 3 Numero
desenvolvimento e a Quadrimestral
prestacéo dos servigos
consorciados sejam eles
publicos e /oi privados

Acao N° 1 - Fortalecer a capacidade de gestéo e desenvolvimento institucional e comunicagdo do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

OBJETIVO N° 3.2 - Aperfeigoar a descentralizagao do SUS, fortalecendo a gestdo municipal e aprimorando os processos
de negociacgéao e pactuacao, atendendo as necessidades e demandas locais.

N° Descrigado da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2022- de
avaliagcao da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de ‘*au
Medida
3.2.1  Elaborar, anualmente, a Plano Municipal de 80,00 2022  Percentual 80,00 80,00 Percentual
Programagédo da Atencéo a Saude, no ambito da PPI
Saude, incluida a Assisténcia e da Atencgédo a Saude
Vigilancia a Saude. através das instancias do

controle social.

Agéo N° 1 - Aperfeigoar a descentralizagcdo do SUS, fortalecendo a gestdo municipal e aprimorando os processos de negociagdo e pactuacao,
atendendo as necessidades e demandas locais.

3.2.2 Pactuar e fazer o Numero de 1 2022 Numero 1 1 Numero
acompanhamento da referéncia acompanhamento da
da atenc¢do do municipio e das referéncia da atencéo do
pactuagdo municipais, em municipio e das
cooperagéo com o estado e os pactuacdo municipais

municipios envolvidos no ambito
regional e estadual, conforme a
PPI da Atengdo a Saude, a cada
ano.

Agdo N° 1 - Aperfeigoar a descentralizagdo do SUS, fortalecendo a gestdo municipal e aprimorando os processos de negociagdo e pactuagao,
atendendo as necessidades e demandas locais.

3.2.3  Realizar monitoramento e controle =~ Acompanhar as 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
da aplicagao de todos os recursos  transferéncias regular e
financeiros automatica (fundo a

fundo) e por convénios.

Acdo N° 1 - Aperfeigoar a descentralizagdo do SUS, fortalecendo a gestdo municipal e aprimorando os processos de negociagdo e pactuagéo,
atendendo as necessidades e demandas locais.
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OBJETIVO N° 3.3 - Implantar modelo de co-gestdo no municipio por meio da criagdo dos conselhos locais de saude e do
colegiado gestor de cada unidade de saude da familia.

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2022- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida

de
Medida
3.3.1  Executar anualmente, as acdes de Porcentagem de 1 2022 Numero 1 1 Numero
saude sob sua responsabilidade, acdes executadas no
conforme a PPI da Atengdo a Saude ano
acordada no Colegiado de Gestéo
Regional.

Agdo N° 1 - Implantar modelo de co-gestdo no municipio por meio da criagdo dos conselhos locais de saude e do colegiado gestor de cada unidade de
saude da familia.

3.3.2  Participar de consorcios publicos no Acompanhar a 1 2022 Numero 1 1 Numero
ambito da regionalizagéo para execugao dos
assumir os compromissos pactuados consorcios publicos
na PPl da Atengdo a Saude

Agéo N° 1 - Implantar modelo de co-gestdo no municipio por meio da criagdo dos conselhos locais de saude e do colegiado gestor de cada unidade de
saude da familia.

3.3.3  Apresentar, anualmente, o Relatério Cumprir os prazos 1 2022 Numero 1 1 Numero
de Gestao, aprovado pelo Conselho estabelecidos na Lei
Municipal de Saude. 141/2012

Agdo N° 1 - Implantar modelo de co-gestdo no municipio por meio da criagdo dos conselhos locais de saude e do colegiado gestor de cada unidade de
saude da familia.

DIRETRIZ N° 4 - Gestao da informagao em saude

OBJETIVO N° 4.1 - Fomentar, em tempo habil, as notifica¢cdes de agravos, melhorando a qualidade e cobertura dos
sistemas nacionais (SIM, SINASC, SINAN e outros).
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N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e

avaliagao da meta Valor Ano Unidade

de

Medida

4.1.1  Manter o Pleno Funcionamento do Manter as 06 UBS com 1 2022 Numero
PEC- Prontuario Eletrénico do PEC Implantado e em

Cidadéao funcionamento

Meta

Prevista

2023

Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Numero

Acao N° 1 - Fomentar, em tempo habil, as notificagdes de agravos, melhorando a qualidade e cobertura dos sistemas nacionais (SIM, SINASC, SINAN

e outros).

4.1.2  Operar os Sistemas de Informagao Manter equipe e 1
em Saude, conforme normas do MS, estrutura fisica para
e alimentar regularmente os bancos garantia da alimentagéo
de dados nacionais referentes a dos sistemas
Atencao Basica: SINASC, SINAN,
SIM, SI-API, CNES, SIA/ SUS,
SISAB, e outros.

2022

Numero

Numero

Agéo N° 1 - Fomentar, em tempo habil, as notificacdes de agravos, melhorando a qualidade e cobertura dos sistemas nacionais (SIM, SINASC, SINAN

e outros).

4.1.3  Garantir de forma permanente 100% Estabelecer contratos em 1
de conectividade das Unidades vigéncia e garantir o
Basicas de Saude. funcionamento do servigo

de conectividade

2022

Numero

Numero

Acado N° 1 - Fomentar, em tempo habil, as notificacdes de agravos, melhorando a qualidade e cobertura dos sistemas nacionais (SIM, SINASC, SINAN

e outros).

OBJETIVO N° 4.2 - Manter atualizado os Sistemas de Informagao de base municipal

N° Descrigcao da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta Valor
4.2.1 Digitar 100% no SINASC — Garantir equipe no Hospital 1
Sistema Nacional de Nascidos M unicipal e na SMS

Vivos, as Declaragdes das
criangas nascidas vivas no
municipio.

Acgao N° 1 - Manter atualizado os Sistemas de Informagao de base municipal

4.2.2  Monitorar 100% no SIM — Garantir o monitoramento 1
Sistema Nacional de do sistema
Mortalidade, as Declaragdes de
Obitos de pessoas que
faleceram no municipio.

Agdo N° 1 - Manter atualizado os Sistemas de Informacgéo de base municipal

4.2.3 Alimentar o Sistema de Mnater o registro do SIOPS 1
Informacdes sobre Orgamento em tempo habil para
Publico — SIOPS cumprimento da
Lei/141/2012

Acgdo N° 1 - Manter atualizado os Sistemas de Informagdo de base municipal

Ano

2022

2022

2022

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Numero

Meta
Prevista
2023

Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade *ﬁ

de
Medida

Numero

Numero

Numero

OBJETIVO N° 4.3 - Aperfeigoar, integrar e articular os Sistemas de Informacgéo e bases dedados de interesse municipal,

com vistas a uma gestdo mais qualificada de informagdes em saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliagdo dameta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida

de
Medida
4.3.1  Estruturar “Sala de Situagdo em Saude”, Realizar a 6 2022 Numero 6 6 Numero
em todas as UBS, com as informacdes estruturagdo uma vez
epidemiologicas das areas prioritarias ao ano

da Atencdo Basica e Vigilancia em
Saude no Sistema Municipal de Sautde,
com socializagédo para a comunidade.

Acédo N° 1 - Aperfeigoar, integrar e articular os Sistemas de Informagao e bases dedados de interesse municipal, com vistas a uma gestdo mais
qualificada de informagdes em saude.

4.3.2  Disponibilizar as informagdes em satde Garantir 1 2022 Numero 1 1 Numero
através do acesso virtual. transparéncia dos
dados

Acado N° 1 - Aperfeigoar, integrar e articular os Sistemas de Informagao e bases dedados de interesse municipal, com vistas a uma gestdo mais
qualificada de informagdes em saude.

4.3.3 Capacitar e atualizar os profissionais Realizar pelo Menos 1 2022 Numero 1 1 Numero
que atual com o Sistemas de um encontro de
Informagdes de Base Municipal. qualificagdo anual

Agéo N° 1 - Aperfeigoar, integrar e articular os Sistemas de Informagéo e bases dedados de interesse municipal, com vistas a uma gestdo mais
qualificada de informagdes em saude.

DIRETRIZ N° 5 - Instancias e processos de participagao social

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer a participagao e o controle social do SUS no municipio de LAGOA NOVA.
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N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e avaliagdo
da meta Valor Ano Unidade
de
Medida
5.1.1  Organizar e prover, com Organizar e prover, com 1 2022 Numero
recursos humanos e recursos humanos e financeiros,
financeiros, condi¢cdes condigbes necessarias a
necessarias a realizagéo da realizagdo da Conferéncia
Conferéncia Municipal de Municipal de Saude.
Saude.
Acédo N° 1 - Fortalecer a participagéo e o controle social do SUS no municipio de LAGOA NOVA.
5.1.2 Divulgar a Carta de Direitos Divulgar a Carta de Direitos dos 1 2022 Ndmero
dos Usuérios do SUS, Usuarios do SUS, priorizando a
priorizando a populagao que populagao que utiliza os servigos
utiliza os servigos publicos de  publicos de saude, em 100 %
salde, em 100 % das UBS das UBS /ESF.
/ESF.
Acédo N° 1 - Fortalecer a participagéo e o controle social do SUS no municipio de LAGOA NOVA.
5.1.3  Viabilizar Educagéo Viabilizar Educacdo Permanente 1 2022 Numero
Permanente em Saude para em Saude para os Conselheiros
os Conselheiros Municipais Municipais de Saude, conforme
de Saude, conforme pactuagdo na Comisséo
pactuagdo na Comisséo IntergestoraBipartite- CIB/RN.
IntergestoraBipartite-
CIB/RN.

Agéo N° 1 - https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-

Meta
Prevista
2023

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Numero

saude/anualizacao/2023/38267398#:~:text=Fortalecer%20a%20participa%C3%A7%C3%A30%20e%200%20controle%20social%20do%20SUS%20no

Numero
|

%20munic%C3%ADpio%20de%20LAGOA%20NOVA.

5.1.4  Manter o Conselho Municipal Manter a parceria com as 1 2022
de Saude organizado e instituicbes trabalhadores e
funcionando em usuarios a fim de manter o pleno
conformidade com a funcionamento do CMS

Resolugéo n° 453/ 2012, do
Conselho Nacional de
Saude.

Agéo N° 1 - Fortalecer a participagéo e o controle social do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

5.1.5 Contemplar, respeitar, Cumprir em parceria com as 1 2022
valorizar e cumprir instancias municipais as
deliberacgdes das deliberacdes

Conferéncias Municipais de
Saude, bem como as
resolugdes e recomendagdes
do Conselho de Saude.

Acao N° 1 - Fortalecer a participagao e o controle social do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

5.1.6  Ampliar o acesso do Controle = Promover o acesso do Controle 1 2022
Social quanto a aplicagdo Social quanto a aplicagéo dos
dos recursos financeiros recursos financeiros inserindo as
inserindo as informagdes no informagdes no site da Prefeitura
site da Prefeitura Municipal. Municipal.

Acgéo N° 1 - Fortalecer a participagéo e o controle social do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

5.1.7  Equipar/aparelhar o Garantir estrutura ao Conselho 1 2022
Conselho Municipal de Municipal de Saude, a fim de
Saude, a fim de assegurar o assegurar o seu funcionamento
seu funcionamento e apoiar e apoiar as agdes do controle
as agdes do controle social. social.

Acgao N° 1 - Fortalecer a participagao e o controle social do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero
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5.1.8 Realizar as diferentes
Conferéncia Municipal de
Saude com total apoio de
estrutura pessoal e
financeira.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Articular os diversos espacos de
discusséo e realizar a cada 04
anos a Conferencia Municipal de
Saude

1 2022 Numero

Acao N° 1 - Fortalecer a participacado e o controle social do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

OBJETIVO N° 5.2 - Aprimorar as Instancias e processos de participagéo social

N° Descrigao da Meta

5.2.1  Utilizar mecanismos de escuta ao
usuario do SUS (caixa de
sugestdes) em 100 % das UBS,
estabelecendo canais de
interlocucéo entre a gestao,
profissionais de saude e
populagdo, quanto aos problemas
de saude da sua comunidade.

Indicador para
monitoramento e
avaliagdo da meta

Promover o acesso do
Controle Social quanto a
aplicagéo dos recursos
financeiros inserindo as
informagdes no site da
Prefeitura Municipal.

Acao N° 1 - Aprimorar as Instancias e processos de participagao social

5.2.2 Implantagéo da ouvidoria,

segundo as diretrizes nacionais.

Garantir estrutura ao
Conselho Municipal de

Saude, a fim de assegurar a

OUVIDORIA e apoiar as
acgodes do controle social.

Acgdo N° 1 - Aprimorar as Instancias e processos de participagao social

5.2.3 Descentralizar as reuniées do
Conselho Municipal de Saude
para os bairros e comunidades
rurais visando prover a

participacdo da comunidade.

Garantir espagos e
condigbes fisicas para a
operacionalizagéo de pelo
menos 01 reunido
descentralizada ao ano

Acao N° 1 - Aprimorar as Instancias e processos de participagao social

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade
de
Medida
1 2022 Numero
1 2022 Numero
1 2022 Numero

Meta
Prevista
2023

Meta
Plano(2022-
2025)

OBJETIVO N° 5.3 - Estimular o processo de discussao e controle social no municipio de LAGOA NOVA;

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Numero

Unidade
de
Medida

Numero

Numero
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N° Descricao da Meta

5.3.1  Realizar, anualmente, eventos que
promovam agdes de informagéo e
conhecimento acerca do SUS,
junto a rede de ensino e a

populagao em geral;

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Indicador para
monitoramento e

Indicador (Linha-Base)

Acédo N° 1 - Estimular o processo de discussdo e controle social no municipio de LAGOA NOVA;

5.3.2  Estruturar mecanismos de
comunicacéo social (blogs,
programas de radio, sites,
informativos) para difundir as
acoes desenvolvidas pelo
Conselho Municipal de Saude e
operacionalizagdo das acdes e
servigos de saude das Unidades

de Saude e Servigos do municipio.

avaliacdo da meta Valor Ano Unidade
de
Medida
Promover o acesso do 1 2022 Numero
Controle Social quanto a
aplicagéo dos recursos
financeiros inserindo as
informagdes no site da
Prefeitura Municipal.
Garantir estrutura ao 1 2022 Numero

Conselho Municipal de
Saude, a fim de assegurar
o seu funcionamento e
apoiar as agdes do controle
social.

Acgao N° 1 - Estimular o processo de discussdo e controle social no municipio de LAGOA NOVA

OBJETIVO N° 5.4 - Apoiar os processos de defesa do SUS.

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade
de
Medida
5.4.1 Apoiar a participacdo dos Garantir diarias 100,00 2022 Percentual

Conselheiros de Saude nas
diferentes instancias de
controle social em defesa o
SuUS

deslocamento para que os
conselheiros participem de
cursos

Agdo N° 1 - Apoiar os processos de defesa do SUS.

DIRETRIZ N° 6 - Investimento e custeio do setor satude

OBJETIVO N° 6.1 - Fomentar a adequagao do montante de recursos aplicado no setor saude na perspectiva da equidade

e da sustentabilidade do sistema municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Meta
Prevista

2023

Meta
Prevista
2023

100,00

Meta

Plano(2022-

2025)

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Unidade

de
Medida

Numero

Numero

Unidade
de
Medida

Percentual

1
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N° Descrigao da Meta

Assegurar recursos para
implementagdo de politicas de
promogao a saude, atengéo e
da gestao.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Indicador para
monitoramento e

Indicador (Linha-Base)

avaliacdo da meta Valor Ano Unidade
de
Medida
Garantir Equipe, parcerias , 1 2022 Numero

buscar emendas
parlamentares e fortalecer o
Planejamento em SAUDE ,
para assegurar as bases
fundamentais do pleno
funcionamento do SUS no
municipio.

Meta
Prevista
2023

Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Numero

Acgdo N° 1 - Fomentar a adequacéo do montante de recursos aplicado no setor saide na perspectiva da equidade e da sustentabilidade do sistema

municipal.
6.1.2  Elaborar projetos para
aquisicao de equipamentos,
unidades moveis, ambulancias,
reforma ou estruturagao de
Unidades de Saude ou servigos
em conformidade com politica
do Ministério da Saude,
provendo condigdes de
acessibilidade e exigéncias
legais.

Garantir Equipe, parcerias , 1 2022 Numero
buscar emendas

parlamentares e fortalecer o

Planejamento em SAUDE ,

para assegurar as bases

fundamentais do pleno

funcionamento do SUS no

municipio.

Numero

Acdo N° 1 - Fomentar a adequacéo do montante de recursos aplicado no setor saide na perspectiva da equidade e da sustentabilidade do sistema

municipal.
6.1.3  Assegurar recursos financeiros
para estruturagdo do Sistema
Municipal de Saude, tanto a
parte da Assisténcia como da
Gestao.

Garantir Equipe, parcerias , 1 2022 Numero
buscar emendas

parlamentares e fortalecer o

Planejamento em SAUDE ,

para assegurar as bases

fundamentais do pleno

funcionamento do SUS no

municipio.

Numero

Acado N° 1 - Fomentar a adequagéo do montante de recursos aplicado no setor satde na perspectiva da equidade e da sustentabilidade do sistema

municipal.
6.1.4  Assegurar transporte adequado
durante as 24 horas
(ambulancia), para pacientes da
zona urbana e rural que
necessitam se locomover neste
tipo de viatura.

Adquirir ambulania tipo Furgéo 1 2022 Numero
para reforgar o apoio as

urgencias

Numero

Acao N° 1 - Fomentar a adequagao do montante de recursos aplicado no setor saude na perspectiva da equidade e da sustentabilidade do sistema

municipal.

OBJETIVO N° 6.2 - Promover a geragao de equilibrio econémico na légica de maximizagéo de recursos sem prejuizo da
qualidade da atengdo no dmbito municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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N° Descricdo da Meta Indicador para
monitoramento e avaliagao da
meta

6.2.1  Garantir o Pleno Manter recursos humanos,
Funcionamento do Hospital ~ contratos de repasse e parcerias
Municipal Garibaldi Alves em consorcios
Filho, contando com a
reabertura do Centro
Cirurgico para cirurgias
eletivas e agendadas.

Valor

1

Ano

2022

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Indicador (Linha-Base)

Unidade

de

Medida

Numero

Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Numero

Agéo N° 1 - Promover a geracgao de equilibrio econdmico na légica de maximizagéo de recursos sem prejuizo da qualidade da atengdo no ambito

municipal.

6.2.2  Promover o Pleno Implantar a equipe de Academia
Funcionamento da da Saude com funcionamento em
Academia da Saude com 02 turnos pelo menos 3 vezes na
atividades fisicas aos semana
publicos prioritarios.

1

2022

Numero

Numero

Agéo N° 1 - Promover a geragao de equilibrio econdmico na légica de maximizagéo de recursos sem prejuizo da qualidade da atengéo no ambito

municipal.

6.2.3  Ofertar Transporte Garantir transporte a Natal, Caico,
Sanitarios aos pacientes Currais Novos e Santa cruz aos
que necessitam de pacientes referenciados
tratamento fora de
domicilio.

1

2022

Numero

Numero

Agéo N° 1 - Promover a geragao de equilibrio econdmico na légica de maximizagéo de recursos sem prejuizo da qualidade da atengéo no ambito

municipal.

6.2.4  Assegurar, suprimento de Garantir Equipe, parcerias , buscar
insumos, recursos emendas parlamentares e
materiais e equipamentos fortalecer o Planejamento em
necessarios ao SAUDE , para assegurar as bases

funcionamento das fundamentais do pleno
UBS/ESF e todo o Sistema funcionamento do SUS no
Municipal de Saude municipio

1

2022

Numero

Numero

Agéo N° 1 - Promover a geracgao de equilibrio econdmico na légica de maximizagéo de recursos sem prejuizo da qualidade da atengéo no ambito

municipal.

6.2.5 Assegurar manutengéo Garantir Equipe, parcerias , buscar
periddica em equipamentos = emendas parlamentares e
e frota de veiculos do fortalecer o Planejamento em
Sistema Municipal de SAUDE , para assegurar as bases
Saude. fundamentais do pleno
funcionamento do SUS no
municipio

1

2022

Numero

Numero

Agdo N° 1 - Promover a geragao de equilibrio econdmico na légica de maximizagdo de recursos sem prejuizo da qualidade da atengdo no ambito

municipal.

6.2.6  Adquirir equipamentos de Garantir Equipe, parcerias , buscar
informatica e aparelho emendas parlamentares e
telefénico para as fortalecer o Planejamento em
Unidades de Saude. SAUDE , para assegurar as bases

fundamentais do pleno
funcionamento do SUS no
municipio

1

2022

Numero

100

Numero

Acdo N° 1 - Promover a geracgdo de equilibrio econdmico na légica de maximizacéo de recursos sem prejuizo da qualidade da atengédo no ambito

municipal.

OBJETIVO N° 6.3 - . Executar a utilizagao racional dos recursos orgamentarios e financeiros destinados a saude publica e

desenvolver agbes de investimento e custeio do Setor Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliagdo dameta  Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
6.3.1  Elaborar e executar o Plano Diretor Garantir a elaboragéo 1 2022 Numero 1 1 Numero
de Investimento em Saude com o e execugao do plano

aporte dos profissionais do Sistema
Municipal de Saude.

Acado N° 1 - Executar a utilizagéo racional dos recursos orgamentarios e financeiros destinados a saude publica e desenvolver agdes de investimento e
custeio do Setor Saude

6.3.2  Garantir a aplicacéo, de no minimo, Garantir a aplicagdo 1,00 2022 Percentual 1,00 1,00 Percentual
15% da receita propria em saude, da receita prépria
conforme previsto na Lei
complementar 141 de 2012.

Acao N° 1 - Executar a utilizagao racional dos recursos orgamentarios e financeiros destinados a saude publica e desenvolver agdes de investimento e
custeio do Setor Saude

6.3.3  Assegurar recursos financeiros paraa  garantir recursos 1 2022 Ndmero 1 1 Ndmero
estruturagdo das Redes de Atengdo a  financeiros para a
Saude: Rede Cegonha, , Rede de estruturagéo das
Atencao as Doencas Cronicas e Redes

Rede de Atencao a saude da Mulher,
crianca e idoso prioritariamente.

Acédo N° 1 - Executar a utilizag&o racional dos recursos orgamentarios e financeiros destinados a saude publica e desenvolver agdes de investimento e
custeio do Setor Saude

OBJETIVO N° 6.4 - Prover o acesso da populagédo aos medicamentos essenciais em tempo oportuno

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023 16/85
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N° Descricdao da Meta  Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta
e avaliacdo da meta Prevista  Plano(2022-
Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida
6.4.1  Adquirir Organizar processo orgamentaria 1,00 2022 Percentual 1,00 1,00
medicamentos e licitatério especifico para
insumos decorrentes atendimento das demandas
de demandas judiciais.
judiciais.
Acao N° 1 - Prover o acesso da populagéo aos medicamentos essenciais em tempo oportuno
6.4.2 Mantero Manter a equipe para continua 1 2022 Numero 100,00 100,00
funcionamento do dispensagéo e informagéao do
HORUS na farmécia sistema.
municipal.
Acado N° 1 - Prover o acesso da populagdo aos medicamentos essenciais em tempo oportuno
6.4.3 Implantagéo do Promover entrega aos pacientes 1 2022 Numero 1 100
projeto farmacia acamados e deficientes fisicos e
basica sob rodas domiciliados
Acao N° 1 - Prover o acesso da populagédo aos medicamentos essenciais em tempo oportuno
6.4.4 Reorganizar a CAF Reestruturar a CAF porque o espago 1 2022 Numero 1 1
atual ndo comporta a necessidade
atual do municipio.
Acgado N° 1 - Prover o acesso da populagdo aos medicamentos essenciais em tempo oportuno
6.4.5 Atender as Manter processo licitatério sempre 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00
demandas de atual para atender as demandas
medicamentos ambulatoriais inclusive as que nao
hospitalares em se enquadram na farmacia basica
tempo oportuno
Acgdo N° 1 - Prover o acesso da populagdo aos medicamentos essenciais em tempo oportuno
6.4.6 Elaborar Anualmente Manter a REMUME atualizada e 1 2022 Numero 1 1
a REMUME aprovada junto conselho Municipal
Municipal de Saude

Acao N° 1 - Prover o acesso da populagédo aos medicamentos essenciais em tempo oportuno

DIRETRIZ N° 7 - Regulagéo, controle, avaliagdo e auditoria do SUS

OBJETIVO N° 7.1 - Executar a Politica Municipal de Regulagéo de forma regionalizada, garantindo o acesso aos usuarios

do SUS no municipio de LAGOA NOVA.

N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e Prevista Plano(2022-
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida
7.1.1  Maximizar As ag¢des da Revisar a PPI a cada 06 1 2022 Numero 1 1

Central de Regulagéo e
Marcagéo do municipio de
LAGOA NOVA.

meses com a equipe de
Regulagéo e servigos de
saude

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Percentual

Numero

Unidade
de
Medida

Numero

Acéo N° 1 - Executar a Politica Municipal de Regulagéo de forma regionalizada, garantindo o acesso aos usuarios do SUS no municipio de LAGOA

NOVA.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

17/85



02/08/2023, 16:51

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

OBJETIVO N° 7.2 - Executar agdes de controle e avaliagdo dos servigos de saude credenciados ao SUS no municipio de

LAGOA NOVA.

N° Descrigao da Meta

7.2.1  Otimizar o sistema de
informagao para a regulagéo
do fluxo de usuarios.

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e Prevista Plano(2022-
avaliagao da meta Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida
Agregar recursos extras para 1 2022 Numero 1 1

campanhas e ampliacdo do
acesso dos pacientes de
maior risco

Acao N° 1 - Executar agdes de controle e avaliagdo dos servicos de saude credenciados ao SUS no municipio de LAGOA NOVA.

7.2.2  Monitorar os planos
operativos nas unidades de

saude sob geréncia municipal.

Manter monitoramento a 1
cada 06 meses

2022 Numero 1 1

Acgao N° 1 - Executar agbes de controle e avaliagdo dos servigos de saude credenciados ao SUS no municipio de LAGOA NOVA.

7.2.3 Registrar 100% das denuncias
encaminhadas a Secretaria
Municipal de Saude, adotando
providencias adequadas a

cada situacgao

Montar através da 1,00
OUVIDORIA um Canal de
comunicagéo com a

populagdo

2022 Percentual 1,00 1,00

Acgdo N° 1 - Executar agdes de controle e avaliagdo dos servigos de saude credenciados ao SUS no municipio de LAGOA NOVA.

DIRETRIZ N° 8 - Aprimoramento e fortalecimento da atengao basica

OBJETIVO N° 8.1 - Fortalecer a politica de qualificagao da atengéo primaria a saude (APS).

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Percentual
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N° Descrigdo da Meta

Manter sempre atualizado o
cadastro da populagéo assistida
pela Estratégia saude da familia
através do SISAB.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Acado N° 1 - Fortalecer a politica de qualificagdo da atengdo primaria a saude (APS).

8.1.2 Melhorar o indice de
desempenho das equipes
avaliadas pelo PREVINE

BRASIL ja existentes.

Agéo N° 1 - Fortalecer a politica de qualificagado da atengao primaria a saude (APS).

8.1.3 Implantar os instrumentos do
Programa de Avaliagéo da
Melhoria da Qualidade

(PREVINE BRASIL) nas

Equipes da Estratégia de Saude

da Familia conforme pactuagéo
na Bipartite.

Acao N° 1 - Fortalecer a politica de qualificagdo da atencéo primaria a saude (APS).

8.1.4 Garantir no minimo a média de
1,8 consulta médica por
habitante / ano nas
especialidades basicas,
garantindo o atendimento para
as comunidades rural e urbana,

conforme parametro do MS.

Acgado N° 1 - Fortalecer a politica de qualificagdo da atengdo primaria a saude (APS).

Realizar no minimo 01 visita
mensal domiciliar por familia
realizada por ACS e demais
integrantes da ESF, conforme
pactuagao de Indicadores do
Pacto pela Saude.

8.1.5

Acado N° 1 - Fortalecer a politica de qualificagdo da atengao primaria a saude (APS).

8.1.6 Capacitagdo permanente das
equipes de saude incluindo

todos os profissionais da ESF.

Acgado N° 1 - Fortalecer a politica de qualificagdo da atengao primaria a saude (APS).

8.1.7
educagdo permanente,
comtemplando a necessidade
de aprimoramento e ampliagdo
dos servigos da rede publica do
municipio.

Implantar a politica municipal de

Acado N° 1 - Fortalecer a politica de qualificagdo da atengdo primaria a saude (APS).

8.1.8 Elaborar protocolos
assistenciais com as equipes
multiprofissionais da ESF em
consonancia com os protocolos
e diretrizes nacionais e
estaduais, implementando nas
unidades da ESF

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e Prevista  Plano(2022-
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida

Manter as 06 Equipes em 1 2022 Numero 1 1
funcionamento
Alcancar o minimo 70,00 2022 Percentual 70,00 70,00
pactuado de 70%
Alcancar o minimo 70,00 2022 Percentual 70,00 70,00
pactuado de 70%
Promover a ampliagdo do 18 2022 Numero 2 18
acesso da populagdo ao
atendimento basico
Manter o numero de 1 2022 Numero 1 1
agentes pactuados com o
MS para cobertura de
100% dos imovéis
Promover no minimo uma 1 2022 Numero 1 1
capacitagédo anual
Promover no minimo uma 1 2022 Numero 1 1
capacitagdo anual
Realizar a Elaboragao dos 1 2022 Numero 1 1

BOP em parceria com as
diversas instancias
municipais com a parceria
Regional

Agéo N° 1 - Fortalecer a politica de qualificagéo da atengéo primaria a saude (APS).

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Unidade
de
Medida

Numero

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

1
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8.1.9 Promover o estudo de Realizar o remapeamento
territorializacdo nas Unidades

de Saude, realizando o

mapeamento para implantacéo

ou redistribuicao da populagéo

excedente

Agéo N° 1 - Fortalecer a politica de qualificagdo da atengdo primaria a saude (APS).

8.1.10  Pactuar indicadores e metas da Pactuar anualmente o
assisténcia, prevengdo e SISPACTO
promogao da Atencdo Basica
para cada Unidade de Saude
da Familia.

Agéo N° 1 - Fortalecer a politica de qualificagado da atengéo primaria a saude (APS).

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Numero 1

Numero 1

OBJETIVO N° 8.2 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagéo da Atengado Basica.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Numero

Numero
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N° Descricdo da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliagdo da meta Valor
8.2.1  Manter a cobertura populacional Manter as 06 Equipes 100,00
estimada pela estratégia de completas e em 100%

saude da familia.
Acado N° 1 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagao da Atencéo Basica.

8.2.2  Contemplar nas programagdes Manter as 06 Equipes 1
Anuais de saude as agdes de completas e em 100%
promogao, prevengao e
tratamento, identificadas como
necessarias no territério das
unidades de saude, de acordo
com o perfil epidemiolégico local,
priorizando a areas e a
populagao de maior
vulnerabilidade.

Acao N° 1 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagao da Atengao Basica.

8.2.3 Implantar a 7 ESF no municipio Criar a 07 Equipe de PSF 1,00
garantindo a cobertura de 100%. no ano 2025

Acado N° 1 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagao da Atencéo Basica.

8.2.4 Implementar a Equipe Ampliar o elenco de 1
Multiprofissional e melhorar o profissionais vinculados a
indice de cobertura de promogéo Equipe Multiprofissional
e prevengao nas unidades de
saude

Acao N° 1 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagao da Atengao Basica.

8.2.5 Promover a integragdo das agdes = Promover a unificagéo da 1
de atengao primaria e vigilancia VISA e AB por meio de
em saude nas unidades basicas. integragdo continua

Acgdo N° 1 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagéo da Atengdo Basica.

8.2.6 Intensificar e assegurar o Garantir referencia e 1
atendimento e controle do pré- contra referencia
natal, incluindo o pré- natal de juntamente com exames
alto risco. basicos e complementares

de acordo com a
necessidade da gestante

Acgdo N° 1 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagéo da Atengdo Basica.

8.2.7  Assegurar a distribuicdo do Distribuir o material com 1,00
Cartao Espelho da Crianga, para base no repasse das
100% das Unidades da mesmas pelo MS
Estratégia de Saude da Familia
das criangas recém-nascidas no
municipio.

Acgdo N° 1 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagéo da Atengdo Basica.

8.2.8 Implantar e assegurar o cartdo do  Distribuir o material com 1
adolescente e a caderneta do base no repasse das
idoso em todas as UBS/ESF. mesmas pelo MS

Acgdo N° 1 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagéo da Atencdo Basica.

Ano

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de
Medida

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Numero

Numero

Percentual

Numero

Meta
Prevista
2023

100,00

100,00

1,00

OBJETIVO N° 8.3 - Aperfeigoar a produgao e distribuicdo de insumos essenciais para o SUS.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

1,00

1,00

Unidade
de
Medida

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Numero

Numero

Percentual

Numero

1
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N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
8.3.1 Continuidade a adequagao Inauguragdo da UBS 1 2022 Numero 1 1 Numero
(ampliacéo e/ou reforma, Jesus Menino e manter as
equipamento e mobiliario das reformas e adequagdes

Unidades Basicas de Saude (UBS) necessarias as UBS
do municipio consideradas

inadequadas, segundo pesquisa do

Ministério da Saude.

Acao N° 1 - Aperfeicoar a produgao e distribuicdo de insumos essenciais para o SUS.

8.3.2 Intensificar o Servigo de Saude Estabelecer uma 1 2022 Numero 1 1 Numero
Bucal garantindo a manutengéo e coordenagéo especifica
aquisicdo de material permanente de saude bucal

incluindo o gabinete odontoldgico
para as comunidades rural e
urbana.

Acao N° 1 - Aperfeicoar a produgao e distribuicdo de insumos essenciais para o SUS.

8.3.3  Ampliar a coleta de exames de Ampliar a Capacidade de 1 2022 Numero 1 1 Numero
patologia clinica e agilizar os exames clinicos
resultados em tempo habil. encaminhados pela AB

Acado N° 1 - Aperfeigoar a producéo e distribuigcdo de insumos essenciais para o SUS.

8.3.4  Garantir a coleta domiciliar para Ampliar a Capacidade de 1 2022 Numero 1 1 Numero
pessoas que ndo podem se exames clinicos
deslocar de suas residéncias, encaminhados pela AB

ficando a cargo da ESF.

Acao N° 1 - Aperfeicoar a produgao e distribuicdo de insumos essenciais para o SUS. *a

DIRETRIZ N° 9 - Atengéao integral a saude da populagao por ciclo e género promogao integral a saide da mulher

OBJETIVO N° 9.1 - Promover agbes de promogao, prevencgado, reabilitagdo e cuidado as mulheres

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023 22/85
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N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e Prevista  Plano(2022-
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida
9.1.1  Garantia do acolhimento Garantir atendimento a todas 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00
com avaliagéo e as gestantes do municipio
classificagao de risco e através da ESF
vulnerabilidade, ampliagéo
do acesso e melhoria da
qualidade do pré-natal.
Acgdo N° 1 - Promover agdes de promogao, prevengao, reabilitagdo e cuidado as mulheres
9.1.2  Garantia das boas praticas e Garantir a referéncia ao parto 100 2022 Numero 1 1
seguranga na atencéo ao as Gestantes do Municipio
parto. através da PPl em Caico,
Currais e Natal
Acédo N° 1 - Promover agdes de promogao, prevengao, reabilitagdo e cuidado as mulheres
9.1.3 Intensificar agbes para o Realizar uma Capacitagéo 1 2022 Numero 1 1
cumprimento das metas do Anual, para médicos e
pacto pela redugado da enfermeiros do Hospital e
mortalidade materna. ESF
Acao N° 1 - Promover agdes de promogao, prevengao, reabilitagéo e cuidado as mulheres
9.1.4  Garantir a 100% das Realizar o abastecimento 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00
gestantes e puérperas a continuo da Farmacia Basica
suplementacéo de ferro, local
acido félico e vitamina A
Acao N° 1 - Promover agdes de promogao, prevengao, reabilitagéo e cuidado as mulheres
9.1.5 Garantir as agdes de Instituir o Planejamento de 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00

planejamento familiar e a
captagdo precoce das
gestantes em 100% das
unidades de saude.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Saude da mulher com a
garantia e disponibilizagéo na
Consulta dos métodos
indicados.

Acao N° 1 - Promover agdes de promogao, prevengao, reabilitagdo e cuidado as mulheres

Unidade
de
Medida

Percentual

Numero
Numero

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 9.2 - Fortalecer a ampliagdo as agdes de prevengao, detecgdo precoce e tratamento oportuno ao cancer de

mama e do colo uterino.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e Prevista  Plano(2022-
avaliacdo da meta Valor Ano  Unidade 2023 2025)
de
Medida
9.2.1  Garantir a oferta de acido félico e Promover o elenco 1,00 2022  Percentual 1,00 1,00
sulfato ferroso, para 100% das basico de exames,
gestantes. suplementos, exames e

procedimentos basicos

Acado N° 1 - Fortalecer a ampliagdo as acdes de prevengdo, detecgdo precoce e tratamento oportuno ao cancer de mama e do colo uterino.

9.2.2  Organizar a equipe da Unidade de  Implementar o elenco de 6 2022 Numero 6 6
saude para distribuicdo dos métodos e garantir a
métodos contraceptivos distribuicdo em todas
permitindo orientacdes sobre a UBS

eficacia dos mesmos.

Acao N° 1 - Fortalecer a ampliacéo as agdes de prevengao, detecgcdo precoce e tratamento oportuno ao cancer de mama e do colo uterino.

9.2.3  Garantir o exame de citologia Garantir 0,40% de 0,40 2022 Percentual 100,00 100,00
oncotica em 100% da populagéo cobertura do exame
feminina, na faixa etaria de 25 a citopatoldgico

59 anos em relagéo a prevencaoe
controle de CA de colo de utero.

Acao N° 1 - Fortalecer a ampliagéo as agdes de prevencéo, detecgdo precoce e tratamento oportuno ao cancer de mama e do colo uterino.

9.2.4  Assegurar a oferta de exames de Realizar uma Campanha 0,33 2022 Percentual 100,00 100,00
ultra-sonografia mamaria para anual
atender as mulheres menores de
40 anos com dois fatores de risco
e indicagéo para a realizagédo
deste exame em relagdo a
prevencéao e controle de CA de
mama.

Acado N° 1 - Fortalecer a ampliagdo as acdes de prevengdo, detecgdo precoce e tratamento oportuno ao cancer de mama e do colo uterino.

9.2.5 Realizar e garantir em tempo habil Realizar o tratamento de 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00
o tratamento/seguimento no nivel 100% dos casos
ambulatorial de 100% das alterados

mulheres com detecgéo de lesdes
precursoras do cancer de colo de
utero (lesdes de alto grau — NIC Il
e NIC IlI).

Agéo N° 1 - Fortalecer a ampliagdo as agdes de prevengdo, detecgao precoce e tratamento oportuno ao cancer de mama e do colo uterino.

9.2.6  Alcangar a cobertura de Garantir a cobertura de 0,33 2022 Percentual 100,00 100,00
mamografia em mulheres de 40 a 0,33% de cobertura da
60 anos, garantindo um mamografia anualmente
exame/ano.

Acao N° 1 - Fortalecer a ampliacéo as agdes de prevengao, detecgcdo precoce e tratamento oportuno ao cancer de mama e do colo uterino.

9.2.7 Realizar bidpsia em todas as Garantir 100% de 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00
mulheres na faixa etaria de 40 a cobertura de biopsias no
69 anos com exames alterados publico prioritario

apos Exame Clinico das Mamas e
mamografia na rede de servigos
SUS.

Acao N° 1 - Fortalecer a ampliacéo as agdes de prevengao, detecgcdo precoce e tratamento oportuno ao cancer de mama e do colo uterino.

9.2.8 Realizar agbes de promogéo e Realizar uma Campanha 1,00 2022  Percentual 1,00 1,00
protecdo da saude da mulher com  anual de combate ao
énfase no combate aos canceres cancer de mama e do
de mama e colo uterino colo de uUtero no outubro
promovidos pelo movimento de rosa

carater mundial “ Outubro Rosa”.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Unidade
de
Medida

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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Acado N° 1 - Fortalecer a ampliagdo as acdes de prevengdo, detecgdo precoce e tratamento oportuno ao cancer de mama e do colo uterino.

OBJETIVO N° 9.3 - Estruturar e organizar a atengédo a saude materno-infantil pela rede cegonha.

N° Descrigao da Meta

9.3.1 Implantar os testes rapidos
para gravidez, HIV e sifilis
para 100 % das gestantes
no 1° trimestre de gravidez

nas ESF e maternidade.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Indicador para
monitoramento e avaliagao
da meta

Valor Ano

Realizar capacita¢gdes quando 2 2022
necessario e viabilizar estrutura

para acondicionar os testes e

garantir que 100% das

gestantes realizem 02 testes na

gravidez

Acgao N° 1 - Estruturar e organizar a atengdo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

9.3.2  Garantir sorologias, para
100% das gestantes, no 1°

e 3° trimestre.

Mesmo mantendo os testes 1 2022
rapidos garantir a sorologias a
todas as gestantes que sejam

encaminhadas pela AB

Acado N° 1 - Estruturar e organizar a atengdo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

9.3.3  Oferecer tratamento a
100% das gestantes HIV e
sifilis positivas
identificadas.

Garantir tratamento de 100% 100,00 2022

dos casos positivos

Agéo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

9.3.4  Garantir referéncia para
gestantes de alto risco

detectadas.

Manter a pactuacéo de 1 2022
referéncia ao servigo de

referéncia via PPI

Acgao N° 1 - Estruturar e organizar a atengdo a saude materno-infantil pela rede cegonha.

9.3.5  Atingir a cobertura minima
conforme pactuagao do

Pacto de Indicadores a

Manter a cobertura de 100% da 2022
atencéo basica para atender

100% das gestantes do territério

1,00

proporgao de nascidos
vivos de mées com 07 ou
mais consultas no pré-
natal.

Acgdo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saude materno-infantil pela rede cegonha.

9.3.6 Realizar durante o pré-natal o 1,00 2022

reconhecimento das referéncias
acompanhando a gestante

Garantia de vinculagéo da
gestante a unidade de
referéncia e ao transporte
seguro.

Acgdo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saude materno-infantil pela rede cegonha.

9.3.7 Garantir que todas as equipes 1,00 2022

realizem a consulta puerperal
até 07 dias apos o parto

Garantir o atendimento
para a puérpera e o recém-
nascido na primeira
semana de vida.

Acgao N° 1 - Estruturar e organizar a atengdo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

DIRETRIZ N° 10 - Promogao integral a saude da crianga

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Meta
Prevista
2023

100,00

1,00

1,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

1,00

1,00

1,00

1,00

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 10.1 - Promover agbes de Atencéo integral a Crianga, em consonancia com a politica de atenc¢éo basica

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

1

25/85



02/08/2023, 16:51

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta
monitoramento e Prevista
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2023
de
Medida
10.1.1  Garantir a consulta de Manter no calendario das 100,00 2022  Percentual 100,00
puericultura a 100% do das equipes a consulta de CeD
criangas no crescimento e em todas as criangas
desenvolvimento menores de 02 anos
Acado N° 1 - Promover agdes de Atencéo integral a Crianga, em consonancia com a politica de atengdo basica
10.1.2  Prover a distribuigao de Manter o abastecimento 100,00 2022  Percentual 100,00
suplementacéo de sulfato com base nos repasses do
ferroso, para todas criangas MS
cadastradas no SISAB, na
faixa etaria de 06 a 18 meses.
Acao N° 1 - Promover agdes de Atengdo integral a Crianga, em consonancia com a politica de atencéo basica
10.1.3  Prover a distribuicdo do Manter o abastecimento 1 2022 Numero 1
suplemento de Vitamina “A”, com base nos repasses do
para 100% das criangas MS
cadastradas no SISAB, na
faixa etaria de 06 meses a 59
meses.
Acao N° 1 - Promover agdes de Atengdo integral a Crianga, em consonancia com a politica de atencéo basica
10.1.4  Garantia das boas praticas e Prover os servigos de 100,00 2022 Percentual 100,00
seguranga na atencéo ao saude de material e
nascimento. recursos humanos
Agéo N° 1 - Promover agdes de Atencéo integral a Crianga, em consonancia com a politica de atengao basica
10.1.5  Garantir a vacinagdo contra Ampliar a quantidade de 95,00 2022  Percentual 95,00
Tuberculose (BCG) em 100% salas de vacina do
das criancas nascidas nas municipio
redes de servigo.
Acgdo N° 1 - Promover agdes de Atencéo integral a Crianga, em consonancia com a politica de atengéo basica
10.1.6  Monitorar o estado nutricional Realizar monitoramento do 1 2022 Numero 100

e os marcadores de consumo
alimentar de criangas e
gestantes para o controle da
obesidade infantil.

SISAB e campanhas para
monitoramento da situacédo
alimentar

Acado N° 1 - Promover agdes de Atengéo integral a Crianga, em consonancia com a politica de atengdo basica

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

95,00

100

OBJETIVO N° 10.2 - Reorganizar a Atengdo de Saude a Crianga, com acolhimento e resolutividade

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Numero
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N° Descrigao da Meta

10.2.1  Monitorar com a equipe de
saude a cobertura vacinal das
criangas, assegurando indices
de cobertura vacinal em pelo

menos 95%, em relagdo as

vacinas do calendario basico de

vacinagao.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Valor Ano

de cobertura vacinal em 2022
pelo menos 75%, em

relacéo as vacinas do

calendario basico de

vacinagao.

95,00

Agéo N° 1 - Reorganizar a Atengdo de Saude a Crianga, com acolhimento e resolutividade

10.2.2  Assegurar a distribuigdo do
Cartao da Crianga (feminino e
masculino para 100% das
criangas recém-nascidas no

municipio)

Garantir o cartdo da 2022
crianga com base no

repasse no MS

100,00

Acgdo N° 1 - Reorganizar a Atengdo de Salde a Crianga, com acolhimento e resolutividade

10.2.3  Reduzir a taxa de internagdes
em criangas menores de 06

anos, ou conforme pactuagéo
dos Indicadores do Pacto pela

Saude.

Realizar o 1,00 2022
acompanhamento integral

de cringas para manter a

taxa de internagao inferir a

1%

Acgdo N° 1 - Reorganizar a Atengdo de Saude a Crianga, com acolhimento e resolutividade

10.2.4  Garantia da atencdo a saude

das criangas de zero a vinte e

quatro meses com qualidade e

resolutividade

Garantir o atendimento 1 2022
com numero de consultas

preconizadas no C&D

Acao N° 1 - Reorganizar a Atencédo de Saude a Crianca, com acolhimento e resolutividade

10.2.5
classificagéo de risco nos

servigos de atencao obstétrica e

neonatal.

Realizagéo de acolhimento com

Realizar a classificagédo de 100 2022
risco no primeiro

atendimento

Acgdo N° 1 - . Reorganizar a Atencdo de Saude a Crianca, com acolhimento e resolutividade

OBJETIVO N° 10.3 - Estruturar e organizar a atengdo a saude materno-infantil pela rede cegonha.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Meta
Prevista
2023

95,00

100,00

1,00

Meta Unidade
Plano(2022- de

2025) Medida
95,00 Percentual
100,00 Percentual
1,00 Percentual

1 Numero

1 Numero

1
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N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2022- de
avaliagao da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
10.3.1 Acompanhar as gestantes Garantir o 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Proporcéo
desde o inicio da gravidez acompanhamento a 100%
através do Sisprenatal das gestantes

Acao N° 1 - Estruturar e organizar a atengdo a satide materno-infantil pela rede cegonha.

10.3.2 Realizar anualmente semana Manter a agéo no 1 2022 Numero 1 1 Numero
do aleitamento materno no calendario anual
més de agosto.

Agéo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

10.3.3 Garantir a realizagdo dos Garantir o teste do 1 2022 Numero 1 100 Numero
testes do pezinho para todas pezinho em 100% dos
as criangas recém-nascidas recém nascidos

residentes no municipio.
Agéo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saude materno-infantil pela rede cegonha.

10.3.4 Implantar grupo de Implantar pelo menos 01 1 2022 Numero 1 1 Numero
aleitamento materno com grupo de gestante
equipes de atencao basica,
aumentando o incentivo ao
aleitamento no ambiente
hospitalar.

Acgdo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

10.3.5 Garantir 100 % de Manter equipe de 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
investigagao de obitos infantis ~ Vigilancia ativa

no municipio. :*a

Agéo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

10.3.6 Diminuir a proporgao de Ofertar de suplementagdo 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
nascidos vivos com baixo as gestantes e
peso ao nascer, conforme
pactuacéo do Pacto pela
Saude.

Acgado N° 1 - Estruturar e organizar a atengdo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

10.3.7 Garantir refrencia via PPI de Garantir o vinculo da 1 2022 Numero 1 100 Numero
leitos obstétricos e neonatais gestante com o hospital
(UTI, UCI e Canguru) de de referencia
acordo com as necessidades
regionais.

Agéo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

10.3.8 Garantir a presenga do Implantar o pre natal do 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
acompanhante da parturiente parceiro em todas as
no pré-natal, parto e unidades
puerpério.

Acgdo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saude materno-infantil pela rede cegonha.

10.3.9 Implantar o pre natal do Manter infraestrutura 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
parceiro em todas as adequada a puérpera e
unidades recém nascido

Agéo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

10.3.10  Reduzir a proporgao de Proporgéo de gravidez na 1 2022 Numero 1 1 Numero
gravidez na adolescéncia adolescéncia entre as
entre as faixas etarias de 10 a  faixas etarias de 10 a 19
19 anos. anos
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Acgédo N° 1 - Estruturar e organizar a atengéo a saide materno-infantil pela rede cegonha.

DIRETRIZ N° 11 - Promocao integral a saude do adolescente

OBJETIVO N° 11.1 - Promover e ampliar o Programa de Saude do Adolescente

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliagdao Prevista Plano(2022- de
da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
11.1.1 Implantar a caderneta de Garantir a Execugao da politica 1 2022 Numero 1 1 Numero
salde do adolescente em  Nacional de Saude do
100% das unidades Adolescente de acordo com as
basicas de saude. metas pactuadas com o MS

Acgdo N° 1 - Promover e ampliar o Programa de Saude do Adolescente

11.1.2  Garantir o acesso a todas = Garantir a Execugao da politica 1 2022 Numero 1 1 Numero
as vacinas do calendario Nacional de Saude do
nas UBS/ESF. Adolescente de acordo com as

metas pactuadas com o MS

Agéo N° 1 - Promover e ampliar o Programa de Saude do Adolescente

11.1.3  Aumentar a cobertura Garantir a Execugéo da politica 1 2022 Numero 1 1 Numero
vacinal da Hepatite B. Nacional de Saude do
Adolescente de acordo com as
metas pactuadas com o MS

Agéo N° 1 - Promover e ampliar o Programa de Saude do Adolescente

11.1.4  Aderir e executar o PSE (  Garantir a Execugao da politica 1 2022 Numero 1 1 Numero "a
Programa Saude na Nacional de Saude do
Escola ) no municipio. Adolescente de acordo com as

metas pactuadas com o MS

Acado N° 1 - Promover e ampliar o Programa de Saude do Adolescente

OBJETIVO N° 11.2 - Reduzir gravidez na adolescéncia, manter o adolescente com a situagao vacinal atualizada, reduzir a
vulnerabilidade frente as diferentes formas de violéncia
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N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliacdao da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
11.2.1  Promover agdes educativas Garantir a Execucéo da 1 2022 Numero 1 1 Numero
através de grupos organizados, politica Nacional de Saude
através de eventos culturais, do Adolescente de acordo
palestras em escolas, abordando  com as metas pactuadas
sexualidade, planejamento com o MS

familiar, DST/AIDS, alcool e
outras drogas.

Acdo N° 1 - Reduzir gravidez na adolescéncia, manter o adolescente com a situag&o vacinal atualizada, reduzir a vulnerabilidade frente as diferentes
formas de violéncia

11.2.2  Oferecer o teste rapido de sifilis Garantir a Execugéo da 1 2022 Numero 1 1 Numero
e HIV, para a populagdo alvo, politica Nacional de Saude
com o apoio dos servicos de do Adolescente de acordo
referencia regional. com as metas pactuadas
com o MS

Acdo N° 1 - Reduzir gravidez na adolescéncia, manter o adolescente com a situag&o vacinal atualizada, reduzir a vulnerabilidade frente as diferentes
formas de violéncia

11.2.3  Prover Sensibilizagéo para os Garantir a Execugéo da 1 2022 Numero 1 1 Numero
profissionais de saude quanto a politica Nacional de Saude
importancia de inspirar do Adolescente de acordo
confianga, respeito e com as metas pactuadas
imparcialidade nas acdes de com o MS

saude do adolescente.

Acéo N° 1 - Reduzir gravidez na adolescéncia, manter o adolescente com a situagao vacinal atualizada, reduzir a vulnerabilidade frente as diferentes
formas de violéncia

DIRETRIZ N° 12 - Promogao integral a saude

OBJETIVO N° 12.1 - Promover agdes de promogao, prevengao, reabilitagdo e recuperacao da saude.
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N° Descricado da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e avaliagcao Prevista Plano(2022-
da meta Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida
12.1.1  Vacinar, anualmente, Garantir a Execugao da politica 1 2022 Numero 1 1
populacgéo de 60 anos e Nacional de Saude do Idoso de
mais contra a influenza; acordo com as metas
garantindo a situagao pactuadas com o MS,
vacinal em no minimo 80%. priorizando a rede de aten¢do
para promover melhor
qualidade de vida a populacédo
idosa
Acado N° 1 - Promover agdes de promocéo, prevengao, reabilitagdo e recuperagao da saude.
12.1.2  Efetivar a implantagdo e Garantir a Execugao da politica 1 2022 Numero 1 1
implementagdo da politica Nacional de Saude do Idoso de
de Atencéo Integral a acordo com as metas
Saude do Homem em todas ~ pactuadas com o MS,
as ESF/UBS. priorizando a rede de atengdo
para promover melhor
qualidade de vida a populagao
idosa
Agéo N° 1 - Promover agdes de promogao, prevencao, reabilitagao e recuperagéo da saude.
12.1.3 Incentivar a adesdo dos Garantir o acompanhamento de 50,00 2022 Percentual 50,00 50,00
hipertensos e diabéticos ao 50% das pessoas com RCV
controle nas Unidades de atendidos
Saude.
Acado N° 1 - Promover agdes de promocéo, prevengao, reabilitagdo e recuperagdo da saude.
12.1.4  Implantar a Rede de Promover o acompanhamento 1 2022 Numero 1 1
cuidados da Pessoa com de obesos inclusive com busca
Obesidade através do ativa e apoio multidiciplinar
Plano Regional
Acgédo N° 1 - Promover agdes de promogao, prevengao, reabilitagao e recuperagdo da saude.
12.1.5 Capacitar as equipes da Promover uma capacitagéo 1 2022 Numero 1 1
ESF para desenvolver anual em RCV
acgdes para detecgao
precoce do cancer de
prostata; do cancer de pele,
do alcoolismo, do
tabagismo, das doengas
cardiovasculares e dos
acidentes de trabalho.
Acao N° 1 - Promover agdes de promogao, prevengao, reabilitagéo e recuperagédo da saude.
12.1.6  Promover agdes educativas ~ Promover uma capacitagdo 1 2022 Numero 1 1

em instituicdes
predominante masculinas.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

anual em RCV

Acgédo N° 1 - Promover agdes de promogao, prevengao, reabilitagdo e recuperagdo da saude.

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Percentual

Numero

Numero

Numero

OBJETIVO N° 12.2 - Fortalecer a ampliagao as agdes de prevencgdo, detecgdo precoce e tratamento oportuno ao cancer

de prostata.
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N° Descricdo da Meta

12.2.1  Analisar nUmeros de
exames disponiveis e
necessarios,
assegurando a realizagéo
destes principalmente os
de PSA e detecgédo do
cancer de mama.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base)

e avaliagao da meta

Valor Ano Unidade
de
Medida
Promover na rotina a atencéo a 1 2022 Numero

saude do homem com mair
efetivadade promovendo o
novembro azul com garantia de
consultas e exames preconizados
na politica nacional de satde do
homem

Meta
Prevista
2023

Acao N° 1 - Fortalecer a ampliagéo as a¢des de prevencéo, detec¢do precoce e tratamento oportuno ao cancer de préstata.

12.2.2  Ofertar testes rapidos de
sifilis e HIV para a
populagéo alvo
garantindo o teste rapido
nas UBS e no Hospital

Garibaldi Alves Filho.

Promover na rotina a atencéo a 1 2022 Numero
saude do homem com mair

efetivadade promovendo o

novembro azul com garantia de

consultas e exames preconizados

na politica nacional de saude do

homem

Acao N° 1 - Fortalecer a ampliacéo as agdes de prevengao, detecgcdo precoce e tratamento oportuno ao cancer de prostata.

OBJETIVO N° 12.3 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagéo na atengao

N° Descrigado da Meta

12.3.1  Organizar o atendimento dos
homens em horarios
alternativos de acordo com a

demanda identificada.

Indicador para Indicador (Linha-Base)

monitoramento e

avaliagdo da meta Valor Ano Unidade
de
Medida
Manter o horario do 1 2022 Numero

trabalhador para facilitar o
atendimento a saude do
homem

Acgdo N° 1 - Ampliar o acesso com qualificagdo e humanizagéo na atengéo

DIRETRIZ N° 13 - Promogao integral a saude do homem

Meta
Prevista
2023

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Unidade
de
Medida

OBJETIVO N° 13.1 - Implementar agbes de promogéo, prevengao e reabilitagdo e cuidado aos idosos, evidenciando as
acdes que contribuam para a promogéo do envelhecimento ativo e saudavel
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N° Descrigao da Meta

13.1.1  Implantar caderneta
de saude da pessoa
idosa em 100 % dos
usuarios SUS em
todas as UBS/ESF.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta
avaliacdo da meta Prevista  Plano(2022-
Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida
Manter a disponibilizagdo nas 06 UBS 6 2022 Numero 6 6

conforme disponibilidade do MS

Unidade
de
Medida

Numero

Acao N° 1 - mplementar agbées de promogao, prevengao e reabilitacdo e cuidado aos idosos, evidenciando as agdes que contribuam para a promogéo

do envelhecimento ativo e saudavel

13.1.2  Manter o PEC do
cidaddo em 100% dos
Servigos

Garantir apoio logistico e garantia de 1 2022 Numero 1 100
equipamentos e treinamento.

Numero

Acao N° 1 - Implementar agdes de promogéao, prevencéo e reabilitagdo e cuidado aos idosos, evidenciando as agdes que contribuam para a promogao

do envelhecimento ativo e saudavel

13.1.3  Vacinar, anualmente,
no minimo 80% da
populagao de 60 anos
e mais contra a
influenza.

Garantir a Execugao da politica 1 2022 Numero 1 1
Nacional de Saude do Idoso de acordo

com as metas pactuadas com o MS,

priorizando a rede de atencéo para

promover melhor qualidade de vida a

populacéo idosa

Numero

Acdo N° 1 - Implementar agdes de promogao, prevencao e reabilitagdo e cuidado aos idosos, evidenciando as a¢des que contribuam para a promogéo

do envelhecimento ativo e saudavel

13.1.4  Garantiro
atendimento
ambulatorial para
populagao idosa, com
prioridade.

Garantir a Execugéo da politica 1 2022 Numero 1 1
Nacional de Saude do Idoso de acordo

com as metas pactuadas com o MS,

priorizando a rede de atengéo para

promover melhor qualidade de vida a

populacéo idosa

Numero

Agéo N° 1 - Implementar agdes de promogao, prevencao e reabilitagdo e cuidado aos idosos, evidenciando as a¢des que contribuam para a promogéo

do envelhecimento ativo e saudavel

13.1.5 Viabilizar a vacina-
pneumococo para a
populagao idosa
acamada.

Garantir a Execugao da politica 1 2022 Numero 1 1
Nacional de Saude do Idoso de acordo

com as metas pactuadas com o MS,

priorizando a rede de atencéo para

promover melhor qualidade de vida a

populacéo idosa

Numero

Acgdo N° 1 - Implementar agdes de promogao, prevencao e reabilitagdo e cuidado aos idosos, evidenciando as a¢des que contribuam para a promogéo

do envelhecimento ativo e saudavel

13.1.6  Promover agdes de
promogao e
prevengado através de
grupos especificos
para essa faixa etaria.

Garantir a Execugéo da politica 1 2022 Numero 1 1
Nacional de Saude do Idoso de acordo

com as metas pactuadas com o MS,

priorizando a rede de atengéo para

promover melhor qualidade de vida a

populacéo idosa

Numero

Acao N° 1 - Implementar agdes de promogéao, prevengao e reabilitacdo e cuidado aos idosos, evidenciando as agdes que contribuam para a promogao

do envelhecimento ativo e saudavel

OBJETIVO N° 13.2 - Implementar agées assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular agbes intersetoriais
visando a integralidade da atencao
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NO

13.21

Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e Prevista  Plano(2022-
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida

Implementar a Caderneta de Saude  Garantir o apoio integral 1 2022 Numero 1 1

da Pessoa Idosa para 100% da as agdes basicas com

populagéo alvo. foco no cuidado e

prevengdo de doengas

Unidade
de
Medida

Numero

Acdo N° 1 - Implementar agdes assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular agdes intersetoriais visando a integralidade da atengao

13.2.2

Desenvolver agdes no domicilio e Garantir o apoio integral 1 2022 Numero 1 1
prevengao a queda e agravos. as agdes basicas com

foco no cuidado e

prevengdo de doengas

Numero

Agéo N° 1 - Implementar agbes assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular agdes intersetoriais visando a integralidade da atengao

13.2.3

Garantir a informacéo e orientagédo Garantir o apoio integral 1 2022 Numero 1 1
para o atendimento dos casos de as agdes basicas com

violéncia, prevenindo contra foco no cuidado e

depressao e demais patologias, prevengao de doencgas

incluindo apoio terapéutico e
psicolégico prioritariamente no
Hospital Garibaldi Alves Filho.

Numero

Acao N° 1 - Implementar agdes assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular agdes intersetoriais visando a integralidade da atencéo

13.2.4

Estimular as praticas de atividade Garantir o apoio integral 1 2022 Numero 1 1
fisica com o apoio dos programas as agdes basicas com

de saude no municipio de LAGOA foco no cuidado e

NOVA. prevengéo de doencgas

Numero

Acgdo N° 1 - Implementar agdes assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular agdes intersetoriais visando a integralidade da atencao

13.2.5

Valorizar e respeitar o Estatuto do Garantir o apoio integral 1 2022 Numero 1 1
Idoso, inclusive na prioridade dos as agdes basicas com

atendimentos nos servigos de foco no cuidado e

saude. prevengdo de doengas

Numero

Acdo N° 1 - Implementar agdes assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular agdes intersetoriais visando a integralidade da atengao

OBJETIVO N° 13.3 - Promover a melhoria dos portadores de doengas crénicas mediante a qualificacdo da gestéo e da
organizacéao da rede de atencéo.
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N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliacao Prevista  Plano(2022- de
da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
13.3.1  Cadastrar 100% a Monitorar todos os idosos 1 2022 Numero 1 1 Numero
populacéo, adscritas as hipertensos e diabéticos e
Unidades Basicas/ESF, pessoas com outras DCNT.

monitorando todos os
idosos hipertensos e
diabéticos.

Acado N° 1 - Promover a melhoria dos portadores de doengas crénicas mediante a qualificagdo da gestéo e da organizagéo da rede de atengéo.

13.3.2 Reduzir ataxae Realizar Campanhas anuais 1 2022 Numero 1 1
mortalidade prematura(

Agéo N° 1 - Promover a melhoria dos portadores de doencgas cronicas mediante a qualificagdo da gestéo e da organizagéo da rede de atencéo.

13.3.3  Reduzir as internagdes Promover o cuidados dos 1 2022 Numero 1 1
originadas por doengas pacientes de RCV através da
cronicas no Hospital ampliacdo do acesso destes na
Garibaldi Alves Filho e AB, para assim reduzir as taxas
referencias. de internagao

Agéo N° 1 - Promover a melhoria dos portadores de doencgas cronicas mediante a qualificagdo da gestéo e da organizagéo da rede de atencéo.

DIRETRIZ N° 14 - Promogio em saude bucal

OBJETIVO N° 14.1 - Garantir a Atengéo a Saude Bucal em todas as Unidades Basica/ESF.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)

monitoramento e
avaliagao da meta Valor

14.1.1  Aumentar a cobertura da conforme parametros de 100,00
primeira consulta odontolégica Indicadores do Pacto
programatica e a gestante, pela Saude.
conforme parametros de
Indicadores do Pacto pela
Saude.

Acgdo N° 1 - Garantir a Atengédo a Saude Bucal em todas as Unidades Basica/ESF.

14.1.2  Viabilizar Educacéo Permanente Realizar a cada 4 meses 1
para profissionais da area, no monitoramento das
ambito de desenvolver acdes de metas inclusive do
promogao da saude bucal PREVINE BRASIL
trabalhando de forma ESF/ESB
intersensorial.

Acgdo N° 1 - Garantir a Atengdo a Saude Bucal em todas as Unidades Basica/ESF.

14.1.3  Implantar o Programa de LRPD e  Garantir o minimo 240
acompanhar o numero de mensal de 20 pegas
usuarios atendidos para a
protese dentaria.

Acdo N° 1 - Garantir a Atengdo a Saude Bucal em todas as Unidades Basica/ESF.

14.1.4  Garantir estagios Estabelecer parcerias 1
supervisionados dos estudantes com instituicdes de
de Odontologia enfermagem e ensino

outros cursos da UERN-UFRN-
UNP entre outras existentes na
regido para estagio nas UBS e
no Hospital Garibaldi Alves Filho.

Agéo N° 1 - Garantir a Atencdo a Saude Bucal em todas as Unidades Basica/ESF.

14.1.5 Manter o nUmero minimo de 16 Garantia de recursos 16
pacientes diarios atendidos por humanos , insumos e
ESB. quipamentos

Agéo N° 1 - Garantir a Atencdo a Saude Bucal em todas as Unidades Basica/ESF.

OBJETIVO N° 14.2 - Ampliar o acesso as agdes de promogéao, prevengéo e recuperagdo em saude bucal com

qualificagdo e humanizagao

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Ano Unidade
de
Medida
2022  Percentual
2022 Numero
2022 Numero
2022 Numero
2022 Numero

Meta
Prevista
2023

100,00

240

16

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

240

Unidade
de
Medida

Percentual

Numero

Numero

Numero

Numero
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N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida

14.2.1  Alcangar conforme Meta ano a média de 1,50 2022  Percentual 1,50 1,50 Percentual
parametros de Indicadores procedimentos odontolégicos
do Pacto pela Saude basicos individuais com no
habitantes/ ano a média de minimo 1,5 procedimentos por
procedimentos pacientes atendidos
odontolégicos basicos
individuais.

Acao N° 1 - Ampliar o acesso as a¢des de promogao, prevengéo e recuperagcao em saude bucal com qualificagcdo e humanizagéo

14.2.2  Aumentar a média de agdo Ampliar para 01 agdo mensal 1 2022 Numero 1 1 Numero
coletiva de escovacéo por equipe saude bucal
dental supervisionada
segundo indicador.

Acao N° 1 - Ampliar o acesso as a¢des de promogao, prevengao e recuperagao em saude bucal com qualificacdo e humanizagéo

14.2.3  Aumentar o numero de Ampliar o acesso da 1 2022 Numero 1 1 Numero
avaliagOes para alteragbes populagdo a SB cumprindo a
da mucosa oral em idosos pactuacdo com o MS

Acao N° 1 - Ampliar o acesso as a¢des de promogao, prevengao e recuperagao em saude bucal com qualificacdo e humanizagéo

14.2.4  Garantir a distribuicdo de Ampliar o acesso da 1 2022 Numero 1 1 Numero
kits de higiene bucal para a populacédo a SB cumprindo a
populagéo assistida na ESF pactuacdo com o MS
para efetivagdo dos
procedimentos preventivos
coletivos.

Acao N° 1 - Ampliar o acesso as a¢des de promogao, prevengao e recuperagao em saude bucal com qualificacdo e humanizacéo

14.2.5 Estimular a insercédo do Ampliar o acesso da 1 2022 Numero 1 1 Numero
PREVINE BRASIL em populacédo a SB cumprindo a
saude bucal na atencédo pactuacdo com o MS
basica.

Acao N° 1 - Ampliar o acesso as a¢des de promogao, prevengao e recuperagao em saude bucal com qualificacdo e humanizagéo

14.2.6  Garantir a conclusdo de Ampliar o acesso da 1 2022 Numero 1 1 Numero

70% dos tratamentos de
saude bucal.

populacdo a SB cumprindo a
pactuacdo com o MS

Acgdo N° 1 - Ampliar o acesso as agdes de promogao, prevengao e recuperagdo em salde bucal com qualificacdo e humanizagéo

OBJETIVO N° 14.3 - Propor estratégias para formaliza e reorganizar a rede de referéncia e contra referéncia em saude
bucal ambulatorial e servigo especializado buscando viabilizar o aumento da capacidade potencial.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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N° Descricao da Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base)
Meta e avaliagao da meta
Valor Ano Unidade
de
Medida
14.3.1  Manter Garantir a Assistencia a saude bucal 1 2022 Ndmero

em tempo oportuno para reduzir as
exondontias por ESB.

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Meta
Prevista
2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Acao N° 1 - Propor estratégias para formaliza e reorganizar a rede de referéncia e contra referéncia em saude bucal ambulatorial e servico

especializado buscando viabilizar o aumento da capacidade potencial.

Garantir em todas as UBS o
atendimento a Urgencia
Odontolégica

Garantir atendimento
as urgéncias
odontolégicas.

14.3.2

1

2022

Numero

Acgdo N° 1 - Propor estratégias para formaliza e reorganizar a rede de referéncia e contra referéncia em saude bucal ambulatorial e servigo

especializado buscando viabilizar o aumento da capacidade potencial.

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

DIRETRIZ N° 15 - Promogao e fortalecimento da capacidade de respostas aos agravos com implementagao de

acoes voltadas as doengas cronicas nao transmissiveis.

OBJETIVO N° 15.1 - Implementar as agdes de controle, contribuindo para a qualidade devida e controle dos agravos bem

como evitar complicagdes

N° Descrigao da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliagdao da meta

15.1.1  Instrumentalizar e estimular os Realizar o acompanhamento

profissionais envolvidos na
Atengao Primaria para que
promovam medidas coletivas
de prevengéao primaria,
enfocando os fatores de risco
cardiovascular e de Diabetes
Mellitus.

Acdo N° 1 - Implementar as agdes de controle, contribuindo para a qualidade devida e controle dos agravos bem como evitar complicagdes

15.1.2  Desenvolver agbes de
capacitagdo dos profissionais e

de reorganizagdo dos servigos.

Agdo N° 1 - Implementar as agdes de controle, contribuindo para a qualidade devida e controle dos agravos bem como evitar complicagdes

de 100% dos diabéticos
cadastrados ofertando o
exame Hemoglobina Glicada
para monitoramento dos
casos

Realizar o acompanhamento
de 100% dos diabéticos
cadastrados ofertando o
exame Hemoglobina Glicada
para monitoramento dos
casos

Indicador (Linha-Base)

Valor

1

1

Ano

2022

2022

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

DIRETRIZ N° 16 - Desenvolvimento e fortalecimento de promogao da saude

OBJETIVO N° 16.1 - Articulagao de redes de co-responsabilidade e co-gestdo na redugéo da vulnerabilidade e dos riscos

a saude da populagao.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Meta
Prevista
2023

Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

O
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N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e avaliacao Prevista  Plano(2022-
da meta Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida
16.1.1  Reduzir a prevaléncia de Criar o grupo de Tabagismo e 1 2022 Numero 1 1

tabagismo, implementando oferta medicamentos e insumos
as agbes de combate nas aos pacientes para reduzir os
UBS/ESF. risco de complicagoes

cardiovasculares

Agéo N° 1 - Articulagéo de redes de co-responsabilidade e co-gestao na redugéo da vulnerabilidade e dos riscos a saude da populagéo.

16.1.2  Implantar projetos de Ampliar a pratica de atividade 1 2022 Numero 1 1
atividades fisicas nas fisica e habitos saudaveis
UBS/ESF.

Agéo N° 1 - Articulagé@o de redes de co-responsabilidade e co-gestao na redugéo da vulnerabilidade e dos riscos a saude da populagéo.

16.1.3  Desenvolvimento de Ampliar a pratica de atividade 1 2022 Numero 1 1
medidas que enfatizem a fisica e habitos saudaveis
promogao da alimentagéo
saudavel, as praticas
corporais/ atividade fisica e o
controle do tabagismo.

Agéo N° 1 - Articulagéo de redes de co-responsabilidade e co-gestao na redugéo da vulnerabilidade e dos riscos a saude da populagéo.

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Numero

OBJETIVO N° 16.2 - Incorporar a equidade e utilizar métodos quantitativos e qualitativos, desde o planejamento até a

avaliagédo, bem como inserir dados que garantam o olhar especifico nos sistemas de informagao.

N° Descrigado da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e Prevista  Plano(2022-
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida
16.2.1  Ampliar as notificacdes de Manter a CIPA 1 2022 Numero 1 1
acidentes de trabalho e violéncia. funcionando e apoiando

os estabelecimentos de
saude prioritariamente o
HMGAF

Unidade
de
Medida

Numero

Acgdo N° 1 - Incorporar a equidade e utilizar métodos quantitativos e qualitativos, desde o planejamento até a avaliagdo, bem como inserir dados que

garantam o olhar especifico nos sistemas de informagéo.

16.2.2  Implementar a Politica de Manter a CIPA 1 2022 Numero 1 1
Comunicacdo em Saude tornando funcionando e apoiando
uma ferramenta essencial na os estabelecimentos de
mudanga de paradigma, saude prioritariamente o
incorporando definitivamente as HMGAF

informagdes de saude/doenca
como modificadoras da condigéo de
vida do municipio.

Numero

Agéo N° 1 - Incorporar a equidade e utilizar métodos quantitativos e qualitativos, desde o planejamento até a avaliagdo, bem como inserir dados que

garantam o olhar especifico nos sistemas de informagao.

DIRETRIZ N° 17 - Aperfeicoamento da atengao ambulatorial e hospitalar especializada.

OBJETIVO N° 17.1 - Reorganizar a rede de atengdo especializada.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliacao Prevista  Plano(2022- de
da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
17.1.1  Participar de discusséo Manter a Pactuagéo Intefederativa 1 2022 Numero 1 1 Numero
e pactuagdo acerca da e Regionalizada sempre
reorganizagao de atualizada , para garantir a
Redes de Atengao referencia dos pacientes ao
Especializada. procedimentos pactuados

Agéo N° 1 - Reorganizar a rede de atengdo especializada.

17.1.2  Ampliar a cobertura dos = Ampliar a capacidade instalada de 1 2022 Numero 1 1 Numero
servigos especializados ~ media complexidade municipal
com contrato de metas ap6s a finalizagdo da reforma do
firmado. Hospital

Acado N° 1 - Reorganizar a rede de atencéo especializada.

17.1.3  Ampliar e reestrutura o Ampliar a capacidade instalada de 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
acesso aos servicos media complexidade municipal
especializados em apos a finalizagédo da reforma do
reabilitagao. Hospital

Acgdo N° 1 - Reorganizar a rede de atengdo especializada.

OBJETIVO N° 17.2 - Elevar a capacidade resolutiva dos servigos de saude.

N° Descricao da Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Meta avaliacdo da meta Prevista  Plano(2022- de
Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de ‘*au
Medida
17.2.1  Organizar os Garantir a Execugédo da politica Nacional 1 2022 Numero 1 1 Numero

atendimentos as de Saude e seguranca do paciente de
urgéncias/emergén acordo com as metas pactuadas com o
cias na Unidade MS, priorizando a rede de atengdo para
com humanizagéo. promover melhor qualidade de vida a

populagéo e prevengao de riscos

Acgdo N° 1 - Elevar a capacidade resolutiva dos servigos de saude.

17.2.2  Adotar protocolos Garantir a Execugédo da politica Nacional 1 2022 Numero 1 1 Numero
clinicos, em de Saude e seguranca do paciente de
consonancia com acordo com as metas pactuadas com o
protocolos nacional MS, priorizando a rede de atengdo para
e estadual promover melhor qualidade de vida a

populacéo e prevengao de riscos

Acgdo N° 1 - Elevar a capacidade resolutiva dos servigos de saude.

17.2.3  Realizar oficinas Garantir a Execugéo da politica Nacional 1 2022 Numero 1 1 Numero
para implantagao de Saude e seguranca do paciente de
de protocolo de acordo com as metas pactuadas com o
classificagao de MS, priorizando a rede de atengdo para
risco. promover melhor qualidade de vida a

populagéo e prevengao de riscos

Acgdo N° 1 - Elevar a capacidade resolutiva dos servigos de saude.

OBJETIVO N° 17.3 - Implantar, qualificar e expandir a rede de servigos de saude com a linha de cuidado de cada Rede de
Atencao a Saude (RAS).
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N° Descricdo da Meta

17.3.1  Manter a RAS, dentre elas:
rede materno-infantil
(cegonha); Rede de atencgdo a
pessoa com deficiéncia; rede
de atengéo psicossocial; rede
de atencéo as doengas e
condigdes cronicas e urgéncia
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Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e avaliacao Prevista Plano(2022-
da meta Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida
Manter as redes basicas de 1 2022 Numero 1 1

assisténcia a saude em
execucdo no ambito municipal
e garantir a referencia dos
pacientes aos complexos mais
estruturados através da
pactuacao

e emergéncia.

Acgéo N° 1 - Implantar, qualificar e expandir a rede de servigcos de saude com a linha de cuidado de cada Rede de Atencédo a Saude (RAS).

Unidade
de
Medida

Numero

OBJETIVO N° 17.4 - Garantir a integralidade da ateng&o as urgéncias, as pessoas deficientes, as doengas e condi¢des

cronicas, materna e infantil e psicossocial.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento
e avaliagdo da meta
Valor
17.4.1  Aumentar a oferta de Garantir a assisténcia a 1

procedimentos
ambulatoriais de média
complexidade
selecionados para a
populagado pactuada.

procedimentos exames e consultas
com base na pactuagéo e
processos de judicializagdo.

Acdo N° 1 - Garantir a integralidade da atencéo as urgéncias, as pessoas deficientes, as doencas e condi¢des cronicas, materna e infantil e

psicossocial.

Garantir o funcionamento do 1
servigo especializado municipal

garantindo o servigo de atencdo ao
paciente aos servigos

especializados priorizando a

atengdo a Urgencia

17.4.2  Melhorar os servigos de
atendimentos pré -

hospitalares fixos.

Agdo N° 1 - Garantir a integralidade da atengao as urgéncias, as pessoas deficientes, as doengas e condigdes cronicas, materna e infantil e

psicossocial.

Garantir o funcionamento do 1
servigo especializado municipal

garantindo o servigo de atengédo ao
paciente aos servigos

especializados priorizando a

atengdo a Urgencia

17.4.3  Promover qualificagdo
para profissionais dos
Servigos de

Urgéncia/Emergéncia.

Acdo N° 1 - Garantir a integralidade da atencéo as urgéncias, as pessoas deficientes, as doencas e condi¢des cronicas, materna e infantil e

psicossocial.

17.4.4  Qualificar o servigo de Realizar uma capacitagéo anual 1
urgéncia/emergéncia aos funcionamrios do hospital
para uso do acolhimento municipal

com classificagéo de
risco.

Acgdo N° 1 - Garantir a integralidade da atencéo as urgéncias, as pessoas deficientes, as doencas e condi¢des cronicas, materna e infantil e

psicossocial.

DIRETRIZ N° 18 - Promogao da atengao a saude do trabalhador.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Ano

2022

2022

2022

2022

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Numero

Numero

Meta
Prevista
2023

Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Numero

Numero

1
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OBJETIVO N° 18.1 - Fortalecer a promogao e vigilancia em saude do trabalhador.
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N° Descricao da Meta

18.1.1 Implementar a Politica de
Saude do Trabalhador na
Atencao Primaria a Saude de

100% do municipio.
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Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Implementar a Politica de
Saude do Trabalhador na
Atengdo Primaria & Saude
de 100% do municipio com
protocolos de
operacionalizagéo integral
do cuidado a saude do
trabalhador

Agdo N° 1 - Fortalecer a promogao e vigilancia em saude do trabalhador.

18.1.2 Ampliar para 100% a
proporgéo deservigos de
saude com notificagdes de
agravos relacionados ao

trabalho.

Implementar a Politica de
Saude do Trabalhador na
Atengao Primaria a Saude
de 100% do municipio com
protocolos de
operacionalizagéo integral
do cuidado a saude do
trabalhador

Acao N° 1 - Fortalecer a promog&o e vigilancia em saude do trabalhador.

18.1.3 Ampliar o nimero de
notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho em

100% das Unidades .

Implementar a Politica de
Saude do Trabalhador na
Atengdo Primaria a Saude
de 100% do municipio com
protocolos de
operacionalizagéo integral
do cuidado a saude do
trabalhador

Agéo N° 1 - Fortalecer a promogao e vigilancia em saude do trabalhador.

18.1.4 Realizar estudo para mapear
as atividades econdmicas,
seus riscos e potenciais
agravos a saude do(a)
trabalhador(a) em 100% dos
servigos de Saude do
municipio.

Implementar a Politica de
Saude do Trabalhador na
Atengdo Primaria a Saude
de 100% do municipio com
protocolos de
operacionalizagdo integral
do cuidado a saude do
trabalhador

Agdo N° 1 - Fortalecer a promogao e vigilancia em saude do trabalhador.

18.1.5 Fortalecer a participagao
popular e o Controle Social
em Saude do(a)

Trabalhador(a) no municipio.

Promover momentos de
discussé@o através da CISTT
Municipal

Agéo N° 1 - Fortalecer a promogao e vigilancia em saude do trabalhador.

18.1.6 Intensificar as agbes de
Educagao Permanente na
area de VISAT que
contemplem os trabalhadores
do SUS de100% do

municipio.

Realizar a cada 02 anos
qualificagdo da equipe VISA

Agéo N° 1 - Fortalecer a promogao e vigilancia em saude do trabalhador.

18.1.7 Implantar e implementar
normas, protocolos e projetos
que garantam a atengéo
integral a satude dos
trabalhadores do SUS em
todos os servicos do

municipio de LAGOA NOVA.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023

Criar Protocolos Municipais
de Salde do trabalhador

Indicador (Linha-Base) Meta Meta
Prevista Plano(2022-
Valor Ano Unidade 2023 2025)
de
Medida

1 2022 Numero 1 1

1 2022 Numero 1 1
100,00 2022 Percentual 100,00 100,00

1 2022 Numero 1 1

1 2022 Numero 1 1

1 2022 Numero 1 1

1 2022 Numero 1 1

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Percentual

Numero

Numero

Numero

Numero

1
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Acédo N° 1 - Fortalecer a promogéao e vigilancia em saude do trabalhador.

18.1.8 Atualizagdo das leis Avaliar o Codigo Sanitario 1 2022 Numero 1 1 Numero
referentes a Vigilancia Vigente e alteracgdes legais
Sanitaria como: Cédigo quando couber
Sanitario

Agéo N° 1 - Fortalecer a promogao e vigilancia em saude do trabalhador.

18.1.9 Realizar revisdo no Ampliar a equipe VISA para 1 2022 Numero 1 1 Numero
organograma da VISA para atender as necessidades e
adequagdes com vistas a demandas locais

atender as necessidades
para execucao de agoes.

Acado N° 1 - Fortalecer a promogéao e vigilancia em saude do trabalhador.

18.1.10  Atualizagdes cadastrais nos Manter a Operacionalizagéo 1 2022 Numero 1 1 Numero
setores de saude, produtos e da VISA integrada com os
alimentos, visto que a demais espagos de saude
inspecéo ndo pode ser cumprindo as metas e
realizada porque estes processos de trabalho
servigos ndo foram pactuados

descentralizados, além disso,
temos que colocar o PAD em
pratica e o municipio ainda
néo aderiu a esse tipo de
Servigo.

Acgédo N° 1 - Fortalecer a promogéo e vigilancia em saude do trabalhador.

18.1.11  Elaborar protocolos para Manter a Operacionalizagdo 1 2022 Numero 1 1 Numero
processos administrativos da da VISA integrada com os
VISAM, (Top Down) demais espagos de saude

cumprindo as metas e
processos de trabalho

pactuados
Acgdo N° 1 - Fortalecer a promogéao e vigilancia em saude do trabalhador. "a
18.1.12  Cadastrar 80% dos Manter a Operacionalizagdo 1 2022 Numero 1 1 Numero
estabelecimentos da VISA integrada com os
inspecionados e registrar na demais espagos de saude
produgao diaria. cumprindo as metas e
processos de trabalho
pactuados

Acgado N° 1 - Fortalecer a promogéao e vigilancia em saude do trabalhador.

DIRETRIZ N° 19 - Vigilancia, prevengao e controle de doencgas e outros agravos de relevancia epidemiologica,
sanitaria e ambiental. Vigilancia epidemiologica

OBJETIVO N° 19.1 - Criar o nucleo de Vigilancia Epidemiolégica na SMS/ LAGOA NOVA-RN

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2022- de
avaliagcao da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
19.1.1  Alcancar todas as metas Manter as metas pactuadas 1 2022 Numero 1 1 Numero
vacinais preconizadas pelo em execugdo no ambito
Ministério da saude. municipal

Agdo N° 1 - Criar o nucleo de Vigilancia Epidemiolégica na SMS/ LAGOA NOVA-RN
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OBJETIVO N° 19.2 - Desenvolver agdes da Vigilancia Epidemiolégica, de carater individual ou coletivo de acordo com as
diretrizes, acbes e metas estabelecidas, contribuindo para a promocéo de saude e prevencao e controle de doengas e
agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.
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N° Descricao da Meta

19.21 Ampliar as acdes de
prevengao e promogao a
saude, estabelecendo
parceria com as escolas
municipais de educacao,

com o apoio do PSE
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Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
Ampliar as ac¢des de 1 2022 Numero 1 1 Numero

preveng&o e promogao a
saude, estabelecendo parceria
com as escolas municipais de
educagéo, com o apoio do
PSE

Acgdo N° 1 - Desenvolver agdes da Vigilancia Epidemioldgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, agdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogéao de saude e prevengéo e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

19.2.2 Promover capacitagéo dos
profissionais de saude no
controle do Aedes Aegypt,
na proporcao de tentar
reduzir o indice de
infestagao predial do

mesmo no municipio.

Promover capacitacdo dos 1 2022 Numero 1 1 Numero
profissionais de saude no

controle do Aedes Aegypt, na

proporcéo de tentar reduzir o

indice de infestagéo predial do

mesmo no municipio.

Agéo N° 1 - Desenvolver agdes da Vigilancia Epidemioldgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, agcdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogéao de saude e prevengéo e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

19.2.3 Atingir a meta de 80% de
cobertura vacinal nas
campanhas do idoso e
95% nas campanhas de

vacinagao da poliomielite.

Atingir a meta de 80% de
cobertura vacinal nas
campanhas do idoso e 95%
nas campanhas de vacinacédo
da poliomielite.

80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Agéo N° 1 - Desenvolver agdes da Vigilancia Epidemioldgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, agcdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogéao de saude e prevengéao e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

19.2.4 Realizar vigilancia e
monitoramento de 100%
dos surtos, eventos
adversos e queixas

técnicas.

Realizar vigilancia e 1 2022 Numero 1 1 Numero
monitoramento de 100% dos
surtos, eventos adversos e

queixas técnicas.

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes da Vigilancia Epidemioldgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, agdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogé&o de saude e prevengéo e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

19.2.5 Reduzir a incidéncia e
acompanhar todos os
casos de Hanseniase e

Tuberculose no municipio.

Reduzir a incidéncia e 1 2022 Numero 1 1 Numero
acompanhar todos os casos de
Hanseniase e Tuberculose no

municipio.

Agéo N° 1 - Desenvolver agbes da Vigilancia Epidemiolodgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, a¢cdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogao de saude e prevengdo e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

19.2.6 Realizar testes de HIV em
todos os pacientes de
Tuberculose Pulmonar

Bacilifera.

Realizar testes de HIV em 1 2022 Numero 1 1 Numero
todos os pacientes de
Tuberculose Pulmonar

Bacilifera.

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes da Vigilancia Epidemioldgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, agdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogéao de saude e prevengéo e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

19.2.7 Alcangar 100 % de cura
de casos novos de
tuberculose pulmonar

bacilifera.

Alcangar 100 % de cura de 1 2022 Ndmero 1 1 Numero

casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera.

Agdo N° 1 - Desenvolver agdes da Vigilancia Epidemioldgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, agcdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogao de saude e prevengdo e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.
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19.2.8 Realizar exame de Garantir o laboratdrio de 1 2022 Numero 1 1 Numero
baciloscopia para o referencia para os exame de
diagndstico e controle da baciloscopia para o diagndstico
Tuberculose, em 100% e controle da Tuberculose, em
dos casos suspeitos. 100% dos casos suspeitos.

Agéo N° 1 - Desenvolver agbes da Vigilancia Epidemiolodgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, a¢cdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogao de saude e prevengdo e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

19.2.9 Reduzir a taxa de Promover a busca ativa de 1 2022 Numero 1 1 Numero
abandono de tratamento 100% dos pacientes e assim
da tuberculose, conforme reduzir a taxa de abandono de
pactuacao dos tratamento da tuberculose.
Indicadores do Pacto pela
Saude.

Agdo N° 1 - Desenvolver agdes da Vigilancia Epidemioldgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, agcdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogéao de saude e prevengéo e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

19.2.10 Examinar e tratar 100% tratar 100% dos casos 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
dos casos positivos em positivos em tracoma e
tracoma e realizar, quando  realizar,
necessario, tratamento
coletivo em situagbes
epidemioldgicas
detectadas.

Agdo N° 1 - Desenvolver agdes da Vigilancia Epidemioldgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, agcdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogao de saude e prevengdo e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

19.2.11  Ampliar a busca ativa de Ampliar a busca ativa de 1 2022 Numero 1 1 Numero
sintomaticos respiratérios sintomaticos respiratérios e
e dermatoldgicos. dermatoldgicos.

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes da Vigilancia Epidemiolédgica, de carater individual ou coletivo de acordo com as diretrizes, agdes e metas estabelecidas,
contribuindo para a promogéao de saude e prevengéao e controle de doengas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

OBJETIVO N° 19.3 - Promogao e fortalecimento da capacidade de respostas aos agravos com implementacéo de agbes
voltadas as doengas transmissiveis, com énfase na Tuberculose, Hanseniase e Aids.

N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
19.3.1  Fortalecer a capacidade de Fortalecer a capacidade 1 2022 Numero 1 1 Numero
resposta da Vigilancia de resposta da
Epidemioldgica as doengas Vigilancia
emergentes e endémicas (Aids, Epidemiolégica

hepatites, tuberculose, meningite,
dengue, entre outras).

Agdo N° 1 - Promogéo e fortalecimento da capacidade de respostas aos agravos com implementagao de agdes voltadas as doengas transmissiveis,
com énfase na Tuberculose, Hanseniase e Aids.

DIRETRIZ N° 20 - Vigilancia sanitaria

OBJETIVO N° 20.1 - Controlar riscos provenientes da produg¢do e consumo de bens e servigos, meio ambiente, inclusive
0s ambientes de trabalho, com vistas a eliminagéo, diminuigdo ou prevencgao de danos a saude da populagao.
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N° Descricao da Meta

20.1.1 Criagéo da lei complementar

da vigilancia sanitaria.
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Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida

de
Medida
Garantir profissionais na 1 2022 Numero 1 1 Numero

equipe VISA, para analise
das bases legais e
atuagdo no seu
cumprimento

Acéo N° 1 - Controlar riscos provenientes da producéo e consumo de bens e servigos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a
eliminagéo, diminuigdo ou prevengéo de danos a saude da populagéo.

20.1.2 Realizar revisdo no
organograma da VISA para
adequagdes com vistas a
atender as necessidades para

execucao de agoes.

Garantir profissionais na 1 2022 Numero 1 1 Numero
equipe VISA, para analise

das bases legais e

atuagdo no seu

cumprimento

Acao N° 1 - Controlar riscos provenientes da producéo e consumo de bens e servigos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a
eliminagéo, diminuigdo ou prevengéo de danos a saude da populagéo.

20.1.3 Realizar inspeg¢des nos
setores de saude, produtos e
medicamentos de acordo com

a descentralizagao.

Garantir profissionais de 1 2022 Numero 1 1 Numero

nivel superior para
atuagado no mercado local

Acado N° 1 - Controlar riscos provenientes da produgdo e consumo de bens e servicos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a
eliminacgéo, diminuigdo ou prevencéo de danos a saude da populagéo.

20.1.4 Elaborar protocolos de
procedimentos administrativos

em VISA.

Garantir capacitagdes e 100 2022 Numero 100,00 100,00 Percentual

equipe para elaboragéo
dos processos junto a
100% dos
estabelecimentos

Acado N° 1 - Controlar riscos provenientes da produgao e consumo de bens e servicos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a
eliminagdo, diminuigdo ou prevencéo de danos a saude da populagéo.

20.1.5 Cadastrar 100% dos
estabelecimentos
inspecionados e registrar as
inspecdes realizadas no

SINAVISA.

Garantir capacitagdes e 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

equipe para elaboragéo
dos processos junto a
100% dos
estabelecimentos

Acgado N° 1 - Controlar riscos provenientes da produgdo e consumo de bens e servicos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a
eliminagdo, diminuigcdo ou prevencéo de danos a saude da populagéo.

20.1.6 Participar da descentralizagéo
de agdes basicas de VISA
para as equipes da Atengéo
Basica da Estratégia Saude da

Familia- ESF.

Garantir capacitagdes e 1 2022 Numero 1,00 1,00 Percentual
equipe para elaboragéo

dos processos junto a

100% dos

estabelecimentos

Acéo N° 1 - Controlar riscos provenientes da producédo e consumo de bens e servigos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a
eliminacgdo, diminuigdo ou prevencéo de danos a saude da populagéo.

201.7 Elaborar e divulgar materiais
educativos para agao
educativa junto aos setores

regulados e a comunidade.

Garantir capacitagdes e 1 2022 Numero 1 1 Numero
equipe para elaboragéo

dos processos junto a

100% dos

estabelecimentos

Acéo N° 1 - Controlar riscos provenientes da producéo e consumo de bens e servigos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a
eliminagéo, diminuigdo ou prevencéo de danos a saude da populagéo.

20.1.8 Implantar a educacéo
permanente em saude para os
profissionais do setor

regulado.

Garantir a participacédo da 1 2022 Numero 1 1 Numero

equipe em cursos
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Acado N° 1 - Controlar riscos provenientes da produgdo e consumo de bens e servicos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a

eliminacgéo, diminuigdo ou prevencéo de danos a saude da populagéo.

20.1.9 Realizar agdes sanitarias para Promover o 1 2022 Numero 1
atender a pactuagao da PAV-S monitoramento para
e Plano de Agdo em VISA. alcance de metas

Acao N° 1 - Controlar riscos provenientes da producéo e consumo de bens e servigos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a

eliminagéo, diminuigdo ou prevencéo de danos a saude da populagéo.

20.1.10 Implantar as ac¢des sanitarias Estabelecer um fluxo 1 2022 Numero 1
em conjunto com os setores conjunto com as demais
de Epidemiologia, e com vigilancias no campo de
Secretarias afins, como atuagao

Educacéo, Obras, Tributagéo e
outros, garantindo a
intersetorialidade.

Acao N° 1 - Controlar riscos provenientes da producédo e consumo de bens e servigos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a

eliminacgdo, diminuigdo ou prevencéo de danos a saude da populagéo.

20.1.11  Implantar um sistema de Garantir a informatizacédo 1 - Numero 1
informacdo, quanto ao registro ~ da sinformagdes da VISA
e controle adequado das
denuncias e reclamacgdes.

Acao N° 1 - Controlar riscos provenientes da producédo e consumo de bens e servigos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a

eliminagao, diminuigéo ou prevengao de danos a saude da populagéo.

20.1.12  Convocar o quadro de pessoal =~ Promover o 1 2022 Numero 1
para compor a equipe de monitoramento para
Vigilancia Sanitaria do alcance de metas

municipio de LAGOA NOVA.

Acao N° 1 - Controlar riscos provenientes da producéo e consumo de bens e servigos, meio ambiente, inclusive os ambientes de trabalho, com vistas a

eliminagéo, diminuigdo ou prevengéo de danos a saude da populagéo.

DIRETRIZ N° 21 - Vigilancia Ambiental

OBJETIVO N° 21.1 - Identificar as medidas de prevengéao e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as
doengas ou outros agravos a saude, através da promogao da saude, de prevengao e de controle de doengas relacionadas

ao meio ambiente.
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N° Descrigdo da Meta

2111 Realizagdo anualmente a
Campanha de Vacinagao

Antirrabica animal
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Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2022- de
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
Numero de animais 80,00 2022  Percentual 80,00 80,00 Percentual

(cées e gatos )
vacinados/ano

Acao N° 1 - Identificar as medidas de prevengao e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promogao da saude, de prevencéo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.2 Manter o indice de infestagéo
predial pelo Aedes aegypti abaixo

de 5%

Levantamento de 5,00 2022 Percentual 5,00 5,00 Percentual

indice de infestagdo
predial (LIRAa).

Acgdo N° 1 - Identificar as medidas de prevengéo e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promoc¢éao da saude, de prevengédo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.3 Diminuicdo o nimero de casos de
dengue a cada ano, fortalecendo
as acdes de controle, através da
promogao e prevengdo da saude.
Evitando assim, a ocorréncia de
Obitos por febre hemorragica do

dengue.

6 ciclos anuais de 6,00 2022 Percentual 6,00 6,00 Percentual
visitas, aos imoveis
para inspecao e/ou

tratamento.

Acao N° 1 - Identificar as medidas de prevengao e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promoc¢éao da saude, de prevencgéo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.4  Diminuigdo do indice de
Pendéncias de visitas de inspegéo

em imoveis conforme PNCD.

Ndmero de imoéveis 5,00 2022 Percentual 5,00 5,00 Percentual

pendentes/ciclos

Acgdo N° 1 - Identificar as medidas de prevengéo e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promoc¢ao da saude, de prevengédo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.5 Realizagdo agdes de eliminagdo
de focos e/ou criadouros de do
Aedes aegypti e/ou Aedes
albopictus , em no minimo 95%
dos iméveis do municipio em 6
visitas preconizadas pelo MS

anualmente.

Numero de visitas 6 2022 Numero 6 6 Numero

realizadas/ano

Acao N° 1 - Identificar as medidas de prevengao e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doencas ou outros agravos a saude, através
da promoc¢ao da saude, de prevencgéo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.6 Realizagdo campanhas educativas
com tematicas de endemias, com
énfase na prevengéao da
arboviroses (dengue, Zika virus e

Chikungunya).

Numero de agdes 12 2022 Numero 12 12 Numero

realizadas/ano

Acao N° 1 - Identificar as medidas de prevengao e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promog¢ao da saude, de prevengéo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.7 Realizagdo de inquérito canino
para detecgéo da leishmaniose
visceral, em areas consideradas

de risco.

NuUmero de exames 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual

realizados

Agéo N° 1 - Identificar as medidas de prevencgéo e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promogao da saude, de prevencéo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.8 Realizagao de visitas domiciliares
para inspegao e captura de
triatomineos (barbeiro)para
prevengao da Doenga de Chagas,

em areas de risco.

Numero de iméveis 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual

visitados/ano
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Acado N° 1 - Identificar as medidas de prevencdo e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promogao da saude, de prevencéo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.9 Identificar, diagnosticar de N° de animais 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual
monitorar casos suspeitos de notificados/ano
esporotricose em felinos (gatos)

Agéo N° 1 - Identificar as medidas de prevencgéo e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promogao da saude, de prevencéo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.10 Identificagdo e diagnostico de Numero de animais 80,00 2022  Percentual 80,00 80,00 Percentual
casos suspeitos de raiva em suspeitos
animais ciclo aéreo(morcegos),
ciclo urbano e rural (cées, gatos).

Acado N° 1 - Identificar as medidas de prevencdo e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promog¢ao da saude, de prevengédo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.11  Aquisicdo de um veiculo para setor ~ Veiculo adquirido 1 2022 Numero 1 1 Numero
de endemias.

Acgdo N° 1 - Identificar as medidas de prevengéo e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promoc¢éao da saude, de prevengéo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

21.1.12  Ter um médico veterinario Médico veterinario a 1 2022 Numero 1 1 Numero
vinculado , de forma permanente disposigao do centro
ao Centro de Zoonoses, para de zoonoses

atendimento das demandas do
referido centro.

Acgdo N° 1 - Identificar as medidas de prevengéo e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saude, através
da promog¢éao da saude, de prevencgéo e de controle de doengas relacionadas ao meio ambiente.

Demonstrativo da vinculagido das metas anualizadas com a Subfungéao

Subfungodes Descrigao das Metas por Subfungao Meta
programada
para o
exercicio

0 - Informagdes Aumentar o numero de avaliagdes para alteragdes da mucosa oral em idosos 1

Complementares
Garantir o atendimento para a puérpera e o recém-nascido na primeira semana de vida. 1,00
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122 - Administracédo

Geral
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Fortalecer a capacidade de resposta da Vigilancia Epidemioldgica as doengas emergentes e endémicas
(Aids, hepatites, tuberculose, meningite, dengue, entre outras).

Ampliar as agbdes de prevengéo e promogao a saude, estabelecendo parceria com as escolas municipais de
educagéo, com o apoio do PSE

Alcangar todas as metas vacinais preconizadas pelo Ministério da saude.
Implementar a Politica de Saude do Trabalhador na Atengéo Primaria a Saude de 100% do municipio.

Aumentar a oferta de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para a populagédo
pactuada.

Manter a RAS , dentre elas: rede materno-infantil (cegonha); Rede de atencdo a pessoa com deficiéncia;
rede de ateng@o psicossocial; rede de atencdo as doengas e condigdes crdnicas e urgéncia e emergéncia.

Organizar os atendimentos as urgéncias/emergéncias na Unidade com humanizagéo.

Ampliar as notificagdes de acidentes de trabalho e violéncia.

Participar de discusséo e pactuagéo acerca da reorganizagéo de Redes de Atengao Especializada.
Reduzir a prevaléncia de tabagismo, implementando as agées de combate nas UBS/ESF.

Instrumentalizar e estimular os profissionais envolvidos na Atengéo Primaria para que promovam medidas
coletivas de prevencéo primaria, enfocando os fatores de risco cardiovascular e de Diabetes Mellitus.

Manter

Alcangar conforme parametros de Indicadores do Pacto pela Saude habitantes/ ano a média de
procedimentos odontolégicos basicos individuais.

Aumentar a cobertura da primeira consulta odontolégica programatica e a gestante, conforme parametros
de Indicadores do Pacto pela Satde.

Cadastrar 100% a populagéo, adscritas as Unidades Basicas/ESF, monitorando todos os idosos hipertensos
e diabéticos.

Implementar a Caderneta de Saude da Pessoa Idosa para 100% da populagéo alvo.
Organizar o atendimento dos homens em horarios alternativos de acordo com a demanda identificada.
Implantar caderneta de saude da pessoa idosa em 100 % dos usuarios SUS em todas as UBS/ESF.

Analisar nimeros de exames disponiveis e necessarios, assegurando a realizagdo destes principalmente os
de PSA e detecgado do cancer de mama.

Vacinar, anualmente, populacédo de 60 anos e mais contra a influenza; garantindo a situagao vacinal em no
minimo 80%.

Promover agdes educativas através de grupos organizados, através de eventos culturais, palestras em
escolas, abordando sexualidade, planejamento familiar, DST/AIDS, alcool e outras drogas.

Implantar a caderneta de saude do adolescente em 100% das unidades basicas de saude.
Acompanhar as gestantes desde o inicio da gravidez através do Sisprenatal

Monitorar com a equipe de saude a cobertura vacinal das criangas, assegurando indices de cobertura
vacinal em pelo menos 95%, em relagéo as vacinas do calendario basico de vacinagao.

Garantir a consulta de puericultura a 100% do das criangas no crescimento e desenvolvimento

Implantar os testes rapidos para gravidez, HIV e sifilis para 100 % das gestantes no 1° trimestre de gravidez
nas ESF e maternidade.

Garantir a oferta de acido félico e sulfato ferroso, para 100% das gestantes.

Garantia do acolhimento com avaliacéo e classificagdo de risco e vulnerabilidade, ampliagdo do acesso e
melhoria da qualidade do pré-natal.

Continuidade a adequagéo (ampliagdo e/ou reforma, equipamento e mobiliario das Unidades Basicas de
Saude (UBS) do municipio consideradas inadequadas, segundo pesquisa do Ministério da Saude.
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Manter a cobertura populacional estimada pela estratégia de saude da familia.
Otimizar o sistema de informagéo para a regulagéo do fluxo de usuarios.
Maximizar As agdes da Central de Regulagédo e Marcagéo do municipio de LAGOA NOVA.

Manter sempre atualizado o cadastro da populagédo assistida pela Estratégia saude da familia através do
SISAB.

Adquirir medicamentos e insumos decorrentes de demandas judiciais.

Elaborar e executar o Plano Diretor de Investimento em Saude com o aporte dos profissionais do Sistema
Municipal de Saude.

Garantir o Pleno Funcionamento do Hospital Municipal Garibaldi Alves Filho, contando com a reabertura do
Centro Ciruirgico para cirurgias eletivas e agendadas.

Apoiar a participagado dos Conselheiros de Saude nas diferentes instancias de controle social em defesa o
SuUS

Realizar, anualmente, eventos que promovam acdes de informagéo e conhecimento acerca do SUS, junto a
rede de ensino e a populagdo em geral;

Utilizar mecanismos de escuta ao usuario do SUS (caixa de sugestdes) em 100 % das UBS, estabelecendo
canais de interlocugdo entre a gestao, profissionais de salde e populagéo, quanto aos problemas de saude

da sua comunidade.

Organizar e prover, com recursos humanos e financeiros, condi¢cdes necessarias a realizagédo da
Conferéncia Municipal de Saude.

Assegurar recursos para implementagao de politicas de promogéo a saude, atengdo e da gestéo.
Estruturar “Sala de Situacdo em Saude”, em todas as UBS, com as informagdes epidemiolégicas das areas
prioritarias da Atencéo Basica e Vigilancia em Saude no Sistema Municipal de Saude, com socializagdo

para a comunidade.

Digitar 100% no SINASC — Sistema Nacional de Nascidos Vivos, as Declaragdes das criangas nascidas
vivas no municipio.

Manter o Pleno Funcionamento do PEC- Prontuario Eletrénico do Cidadao

Executar anualmente, as agdes de salde sob sua responsabilidade, conforme a PPI da Atengéo a Saude
acordada no Colegiado de Gestdo Regional.

Elaborar, anualmente, a Programacéo da Atengdo a Saude, incluida a Assisténcia e Vigilancia a Saude.
Cadastrar os usuarios no Cartdo SUS/CPF para garantir acesso aos servigos de atencéo a saude.

Disponibilizar a comunidade atividades de saude e cidadania em parceria com outras instituicdes
congéneres.

Assegurar aos académicos dos cursos de salde espago nos servigos municipais para a realizagao de
estagios nos servicos de saude da rede municipal.

Disponibilizar Relatérios periddicos como aposentadorias, demissdes, afastamentos, entre outros motivos.

Prover qualificagdo para Gestéo de trabalhadores através da Educagdo Permanente e Politica Nacional de
Humanizagao — PNH.

Realizagdo anualmente a Campanha de Vacinagéo Antirrabica animal
Criagdo da lei complementar da vigilancia sanitaria.

Realizar revisdo no organograma da VISA para adequagdes com vistas a atender as necessidades para
execucdo de agdes.

Promover capacitagéo dos profissionais de saude no controle do Aedes Aegypt, na proporgao de tentar
reduzir o indice de infestagéo predial do mesmo no municipio.

Ampliar para 100% a proporgao deservigos de salide com notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Melhorar os servigos de atendimentos pré - hospitalares fixos.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Adotar protocolos clinicos, em consonancia com protocolos nacional e estadual
Ampliar a cobertura dos servicos especializados com contrato de metas firmado.
Implementar a Politica de Comunicagdo em Saude tornando uma ferramenta essencial na mudanga de
paradigma, incorporando definitivamente as informagdes de saide/doenga como modificadoras da condi¢cdo
de vida do municipio.
Implantar projetos de atividades fisicas nas UBS/ESF.
Desenvolver agdes de capacitagdo dos profissionais e de reorganizagédo dos servigos.
Garantir atendimento as urgéncias odontologicas.

Aumentar a média de acéo coletiva de escovagao dental supervisionada segundo indicador.

Viabilizar Educacédo Permanente para profissionais da area, no ambito de desenvolver agdes de promogéo
da saude bucal trabalhando de forma intersensorial.

Reduzir a taxa e mortalidade prematura(
Desenvolver agdes no domicilio e prevengéo a queda e agravos.
Manter o PEC do cidaddo em 100% dos servigos

Ofertar testes rapidos de sifilis e HIV para a populagéo alvo garantindo o teste rapido nas UBS e no
Hospital Garibaldi Alves Filho.

Efetivar a implantagéo e implementagéo da politica de Atenc¢ao Integral a Saide do Homem em todas as
ESF/UBS.

Oferecer o teste rapido de sifilis e HIV, para a populagéo alvo, com o apoio dos servigos de referencia
regional.

Garantir o acesso a todas as vacinas do calendario nas UBS/ESF.
Realizar anualmente semana do aleitamento materno no més de agosto.

Assegurar a distribuigdo do Cartdo da Crianga (feminino e masculino para 100% das criangas recém-
nascidas no municipio)

Prover a distribuicdo de suplementagdo de sulfato ferroso, para todas criangas cadastradas no SISAB, na
faixa etaria de 06 a 18 meses.

Garantir sorologias, para 100% das gestantes, no 1° e 3° trimestre.

Organizar a equipe da Unidade de saude para distribuigdo dos métodos contraceptivos permitindo
orientagdes sobre a eficacia dos mesmos.

Garantia das boas praticas e seguranga na atengao ao parto.

Intensificar o Servigo de Saude Bucal garantindo a manutengéo e aquisigdo de material permanente
incluindo o gabinete odontoldgico para as comunidades rural e urbana.

Contemplar nas programagdes Anuais de saude as agdes de promogao, prevencao e tratamento,
identificadas como necessarias no territério das unidades de salde, de acordo com o perfil epidemiolégico
local, priorizando a areas e a populagao de maior vulnerabilidade.

Melhorar o indice de desempenho das equipes avaliadas pelo PREVINE BRASIL ja existentes.

Monitorar os planos operativos nas unidades de saude sob geréncia municipal.

Manter o funcionamento do HORUS na farmécia municipal.

Garantir a aplicagdo, de no minimo, 15% da receita propria em saude, conforme previsto na Lei
complementar 141 de 2012.

Promover o Pleno Funcionamento da Academia da Saude com atividades fisicas aos publicos prioritarios.
Elaborar projetos para aquisicdo de equipamentos, unidades moéveis, ambulancias, reforma ou estruturagéo

de Unidades de Saude ou servigos em conformidade com politica do Ministério da Saude, provendo
condigdes de acessibilidade e exigéncias legais.
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Estruturar mecanismos de comunicagao social (blogs, programas de radio, sites, informativos) para difundir
as acgdes desenvolvidas pelo Conselho Municipal de Saude e operacionalizagdo das agdes e servigos de
saude das Unidades de Saude e Servigos do municipio.
Disponibilizar as informagdes em saude através do acesso virtual.

Implantagéo da ouvidoria, segundo as diretrizes nacionais.

Divulgar a Carta de Direitos dos Usuarios do SUS, priorizando a populagao que utiliza os servigos publicos
de saude, em 100 % das UBS /ESF.

Monitorar 100% no SIM — Sistema Nacional de Mortalidade, as Declaragdes de Obitos de pessoas que
faleceram no municipio.

Operar os Sistemas de Informagao em Saude, conforme normas do MS, e alimentar regularmente os
bancos de dados nacionais referentes a Atengédo Basica: SINASC, SINAN, SIM, SI-API, CNES, SIA/ SUS,
SISAB, e outros.

Participar de consércios publicos no @mbito da regionalizagdo para assumir os compromissos pactuados na
PPI da Atengdo a Saude

Pactuar e fazer o acompanhamento da referéncia da atengdo do municipio e das pactuagdo municipais, em
cooperagdo com o estado e os municipios envolvidos no @mbito regional e estadual, conforme a PPl da
Atencdo a Saude, a cada ano.

Assegurar demandas ndo contempladas, na PPI.

Fazer uma capacitagéo sobre o colegiado gestor em parceria com o Controle Social.

Promover educagao permanente para os profissionais na area de saude em todas as areas da Atengao e
da Gestao.

Definir e garantir o pleno funcionamento dos servigos de saude existente em funcédo das necessidades das
acdes e servigos de saude.

Manter o indice de infestagdo predial pelo Aedes aegypti abaixo de 5%
Realizar inspeg¢des nos setores de saude, produtos e medicamentos de acordo com a descentralizagdo.

Atingir a meta de 80% de cobertura vacinal nas campanhas do idoso e 95% nas campanhas de vacinagao
da poliomielite.

Ampliar o numero de notificagdes de agravos relacionados ao trabalho em 100% das Unidades .
Promover qualificagdo para profissionais dos Servigos de Urgéncia/Emergéncia.
Realizar oficinas para implantacéo de protocolo de classificagdo de risco.

Desenvolvimento de medidas que enfatizem a promogéao da alimentacéo saudavel, as praticas corporais/
atividade fisica e o controle do tabagismo.

Ampliar e reestrutura o acesso aos servigos especializados em reabilitagao.

Aumentar o numero de avaliagdes para alteragdes da mucosa oral em idosos

Implantar o Programa de LRPD e acompanhar o nimero de usuarios atendidos para a prétese dentaria.
Reduzir as internagdes originadas por doencgas cronicas no Hospital Garibaldi Alves Filho e referencias.
Garantir a informag&o e orientagéo para o atendimento dos casos de violéncia, prevenindo contra
depresséo e demais patologias, incluindo apoio terapéutico e psicolégico prioritariamente no Hospital
Garibaldi Alves Filho.

Vacinar, anualmente, no minimo 80% da populagéo de 60 anos e mais contra a influenza.

Incentivar a ades&o dos hipertensos e diabéticos ao controle nas Unidades de Saude.

Prover Sensibilizagéo para os profissionais de saude quanto a importancia de inspirar confianga, respeito e
imparcialidade nas a¢des de saude do adolescente.

Aumentar a cobertura vacinal da Hepatite B.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Garantir a realizagdo dos testes do pezinho para todas as criangas recém-nascidas residentes no
municipio.

Reduzir a taxa de internagdes em criangas menores de 06 anos, ou conforme pactuacéo dos Indicadores
do Pacto pela Saude.

Prover a distribuigdo do suplemento de Vitamina “A”, para 100% das criangas cadastradas no SISAB, na
faixa etaria de 06 meses a 59 meses.

Oferecer tratamento a 100% das gestantes HIV e sifilis positivas identificadas.

Garantir o exame de citologia oncética em 100% da populacédo feminina, na faixa etaria de 25 a 59 anos em
relagdo a prevencaoe controle de CA de colo de Utero.

Intensificar agdes para o cumprimento das metas do pacto pela redugdo da mortalidade materna.
Ampliar a coleta de exames de patologia clinica e agilizar os resultados em tempo habil.
Implantar a 7 ESF no municipio garantindo a cobertura de 100%.

Registrar 100% das denuncias encaminhadas a Secretaria Municipal de Saude, adotando providencias
adequadas a cada situacédo

Implantar os instrumentos do Programa de Avaliagdo da Melhoria da Qualidade (PREVINE BRASIL) nas
Equipes da Estratégia de Saude da Familia conforme pactuagao na Bipartite.

Implantagéo do projeto farmacia basica sob rodas

Assegurar recursos financeiros para a estruturagdo das Redes de Atencdo a Saude: Rede Cegonha, , Rede
de Atengdo as Doencas Cronicas e Rede de Atengdo a salde da Mulher, crianga e idoso prioritariamente.

Ofertar Transporte Sanitarios aos pacientes que necessitam de tratamento fora de domicilio.

Assegurar recursos financeiros para estruturagdo do Sistema Municipal de Saude, tanto a parte da
Assisténcia como da Gestao.

Descentralizar as reuniées do Conselho Municipal de Saude para os bairros e comunidades rurais visando
prover a participagdo da comunidade.

Viabilizar Educacdo Permanente em Saude para os Conselheiros Municipais de Saude, conforme
pactuacéo na Comisséao IntergestoraBipartite- CIB/RN.

Capacitar e atualizar os profissionais que atual com o Sistemas de Informacdes de Base Municipal.
Alimentar o Sistema de Informagdes sobre Orgamento Publico — SIOPS

Apresentar, anualmente, o Relatério de Gestao, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude.
Garantir de forma permanente 100% de conectividade das Unidades Basicas de Salde.

Realizar monitoramento e controle da aplicagao de todos os recursos financeiros

Manter protocolos de regulagéo de acesso, em consonancia com os protocolos e diretrizes nacional,
estadual e regional.

Assegurar 100% dos profissionais de satide como: Agentes Comunitarios de Salide e Agentes de Endemias
para cumprimento de cobertura definida para o municipio 2021.

Criar o manual com direitos e deveres do servidor municipal contemplando questdes éticas, técnicas e
relacionais;

Diminuigdo o nimero de casos de dengue a cada ano, fortalecendo as agdes de controle, através da
promogao e prevengdo da saude. Evitando assim, a ocorréncia de ébitos por febre hemorragica do dengue.

Elaborar protocolos de procedimentos administrativos em VISA.
Realizar vigilancia e monitoramento de 100% dos surtos, eventos adversos e queixas técnicas.

Realizar estudo para mapear as atividades econdmicas, seus riscos e potenciais agravos a saude do(a)
trabalhador(a) em 100% dos servigos de Saude do municipio.

Qualificar o servigo de urgéncia/emergéncia para uso do acolhimento com classificagdo de risco.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Garantir a distribuigdo de kits de higiene bucal para a populagéo assistida na ESF para efetivagédo dos
procedimentos preventivos coletivos.

Garantir estagios supervisionados dos estudantes de Odontologia enfermagem e outros cursos da UERN-
UFRN-UNP entre outras existentes na regido para estagio nas UBS e no Hospital Garibaldi Alves Filho.

Estimular as praticas de atividade fisica com o apoio dos programas de saude no municipio de LAGOA
NOVA.

Garantir o atendimento ambulatorial para populagéo idosa, com prioridade.
Implantar a Rede de cuidados da Pessoa com Obesidade através do Plano Regional
Aderir e executar o PSE ( Programa Saude na Escola ) no municipio.

Implantar grupo de aleitamento materno com equipes de atengéo basica, aumentando o incentivo ao
aleitamento no ambiente hospitalar.

Garantia da atengdo a salde das criangas de zero a vinte e quatro meses com qualidade e resolutividade
Garantia das boas praticas e seguranca na atengéo ao nascimento.

Garantir referéncia para gestantes de alto risco detectadas.

Assegurar a oferta de exames de ultra-sonografia mamaria para atender as mulheres menores de 40 anos
com dois fatores de risco e indicagéo para a realizagdo deste exame em relagdo a prevengdo e controle de
CA de mama.

Garantir a 100% das gestantes e puérperas a suplementagao de ferro, acido félico e vitamina A

Garantir a coleta domiciliar para pessoas que ndo podem se deslocar de suas residéncias, ficando a cargo
da ESF.

Implementar a Equipe Multiprofissional e melhorar o indice de cobertura de promogéo e prevengéo nas
unidades de saude

Garantir no minimo a média de 1,8 consulta médica por habitante / ano nas especialidades basicas,
garantindo o atendimento para as comunidades rural e urbana, conforme pardmetro do MS.

Reorganizar a CAF

Assegurar, suprimento de insumos, recursos materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento das
UBS/ESF e todo o Sistema Municipal de Saude

Assegurar transporte adequado durante as 24 horas (ambulancia), para pacientes da zona urbana e rural
que necessitam se locomover neste tipo de viatura.

Manter o Conselho Municipal de Saude organizado e funcionando em conformidade com a Resolugéo n°
453/ 2012, do Conselho Nacional de Saude.

Elaborar contratos com os prestadores de acordo com a politica nacional de contratagao de servigos de
saude e em conformidade com o planejamento e PPI da Atencédo a Saude, a cada ano.

Elaborar o Fluxograma dos servigos disponiveis como instrumento de gestao publica 2022.

Estabelecer espacos de negociagéo permanente entre a gestéo e trabalhadores, discutindo alguns direitos
e deveres das categorias profissionais.

Diminuigdo do indice de Pendéncias de visitas de inspegdo em iméveis conforme PNCD.

Cadastrar 100% dos estabelecimentos inspecionados e registrar as inspegdes realizadas no SINAVISA.
Reduzir a incidéncia e acompanhar todos os casos de Hanseniase e Tuberculose no municipio.
Fortalecer a participagao popular e o Controle Social em Saude do(a) Trabalhador(a) no municipio.
Estimular a inser¢do do PREVINE BRASIL em saude bucal na atengéo basica.

Manter o nimero minimo de 16 pacientes diarios atendidos por ESB.

Valorizar e respeitar o Estatuto do Idoso, inclusive na prioridade dos atendimentos nos servigos de saude.

Viabilizar a vacina- pneumococo para a populagédo idosa acamada.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Capacitar as equipes da ESF para desenvolver acdes para detecgdo precoce do cancer de prostata; do
cancer de pele, do alcoolismo, do tabagismo, das doengas cardiovasculares e dos acidentes de trabalho.

Garantir 100 % de investigagao de 6bitos infantis no municipio.
Realizagao de acolhimento com classificagao de risco nos servigos de atencéo obstétrica e neonatal.
Garantir a vacinagéo contra Tuberculose (BCG) em 100% das criangas nascidas nas redes de servigo.

Atingir a cobertura minima conforme pactuacéo do Pacto de Indicadores a proporgéo de nascidos vivos de
maes com 07 ou mais consultas no pré-natal.

Realizar e garantir em tempo habil o tratamento/seguimento no nivel ambulatorial de 100% das mulheres
com deteccgao de lesdes precursoras do cancer de colo de utero (lesdes de alto grau — NIC Il e NIC 111).

Garantir as agdes de planejamento familiar e a captagéo precoce das gestantes em 100% das unidades de
saude.

Promover a integragéo das agbes de atengéo primaria e vigilancia em sadde nas unidades basicas.

Realizar no minimo 01 visita mensal domiciliar por familia realizada por ACS e demais integrantes da ESF,
conforme pactuagdo de Indicadores do Pacto pela Saude.

Atender as demandas de medicamentos hospitalares em tempo oportuno
Assegurar manutengao periédica em equipamentos e frota de veiculos do Sistema Municipal de Satde.

Contemplar, respeitar, valorizar e cumprir deliberagées das Conferéncias Municipais de Saude, bem como
as resolugdes e recomendagdes do Conselho de Saude.

Monitorar e fiscalizar os contratos e convénios com prestadores contratados e conveniados, bem como das
unidades publicas, anualmente.

Criar o Plano de cargos carreiras e salarios no ambito da saide municipal

Qualificar de forma permanente os trabalhadores do SUS, contemplando as areas de Atengéo a Saude:
promocgao, vigilancia, assisténcia e gestao.

Realizagdo agdes de eliminagéo de focos e/ou criadouros de do Aedes aegypti e/ou Aedes albopictus , em
no minimo 95% dos iméveis do municipio em 6 visitas preconizadas pelo MS anualmente.

Participar da descentralizagdo de a¢des basicas de VISA para as equipes da Atengdo Basica da Estratégia
Saude da Familia- ESF.

Realizar testes de HIV em todos os pacientes de Tuberculose Pulmonar Bacilifera.

Intensificar as agdes de Educagdo Permanente na area de VISAT que contemplem os trabalhadores do
SUS de100% do municipio.

Garantir a conclusédo de 70% dos tratamentos de saude bucal.
Promover agdes de promogao e prevengdo através de grupos especificos para essa faixa etaria.
Promover agdes educativas em instituigdes predominante masculinas.

Diminuir a proporgao de nascidos vivos com baixo peso ao nascer, conforme pactuagdo do Pacto pela
Saude.

Monitorar o estado nutricional e os marcadores de consumo alimentar de criangas e gestantes para o
controle da obesidade infantil.

Garantia de vinculacédo da gestante a unidade de referéncia e ao transporte seguro.

Alcangar a cobertura de mamografia em mulheres de 40 a 60 anos, garantindo um exame/ano.
Intensificar e assegurar o atendimento e controle do pré-natal, incluindo o pré- natal de alto risco.
Capacitagdo permanente das equipes de saude incluindo todos os profissionais da ESF.
Elaborar Anualmente a REMUME Municipal

Adquirir equipamentos de informatica e aparelho telefénico para as Unidades de Saude.
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Ampliar o acesso do Controle Social quanto a aplicagédo dos recursos financeiros inserindo as informagées
no site da Prefeitura Municipal.

Assegurar participagdo de Gestor e Técnicos em Eventos e reunies para fortalecimento da Gestdo do SUS
municipal.

Instituir instrumentos de avaliagdo nos processos de trabalho.

Realizagdo campanhas educativas com tematicas de endemias, com énfase na prevengéo da arboviroses
(dengue, Zika virus e Chikungunya).

Elaborar e divulgar materiais educativos para agéo educativa junto aos setores regulados e a comunidade.
Alcangar 100 % de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

Implantar e implementar normas, protocolos e projetos que garantam a atenc¢ao integral a saude dos
trabalhadores do SUS em todos os servigos do municipio de LAGOA NOVA.

Garantir refrencia via PPI de leitos obstétricos e neonatais (UTI, UCI e Canguru) de acordo com as
necessidades regionais.

Garantir o atendimento para a puérpera e o recém-nascido na primeira semana de vida.

Realizar biépsia em todas as mulheres na faixa etaria de 40 a 69 anos com exames alterados apés Exame
Clinico das Mamas e mamografia na rede de servigos SUS.

Assegurar a distribuigdo do Cartdo Espelho da Crianga, para 100% das Unidades da Estratégia de Saude
da Familia das criangas recém-nascidas no municipio.

Implantar a politica municipal de educagéo permanente, comtemplando a necessidade de aprimoramento e
ampliagéo dos servigos da rede publica do municipio.

Equipar/aparelhar o Conselho Municipal de Saude, a fim de assegurar o seu funcionamento e apoiar as
agoes do controle social.

Continuidade de Coletiva Seletiva de residuos Hospitalares no Sistema Municipal de Satde.

Realizar lotagdo do servidor de acordo com necessidade institucional e qualificagédo e experiéncia do
mesmo.

Realizagdo de inquérito canino para detecgéo da leishmaniose visceral, em areas consideradas de risco.
Implantar a educagéo permanente em saude para os profissionais do setor regulado.

Realizar exame de baciloscopia para o diagnéstico e controle da Tuberculose, em 100% dos casos
suspeitos.

Atualizagao das leis referentes a Vigilancia Sanitaria como: Codigo Sanitario
Garantir a presenga do acompanhante da parturiente no pré-natal, parto e puerpério.

Realizar agdes de promogao e protegdo da salide da mulher com énfase no combate aos canceres de
mama e colo uterino promovidos pelo movimento de carater mundial “ Outubro Rosa”.

Implantar e assegurar o cartdo do adolescente e a caderneta do idoso em todas as UBS/ESF.

Elaborar protocolos assistenciais com as equipes multiprofissionais da ESF em consonancia com os
protocolos e diretrizes nacionais e estaduais, implementando nas unidades da ESF

Realizar as diferentes Conferéncia Municipal de Saude com total apoio de estrutura pessoal e financeira.

Realizar Planejamento Anual de forma integrada e reunides periédicas envolvendo a Gestao, Atencéo
Basica, Vigilancia em Saude e demais Servigos do Sistema Municipal de Saude.

Realizagéo de visitas domiciliares para inspegéo e captura de triatomineos (barbeiro)para prevencéo da
Doenca de Chagas, em areas de risco.

Reduzir a taxa de abandono de tratamento da tuberculose, conforme pactuagao dos Indicadores do Pacto
pela Saude.

Realizar revisdo no organograma da VISA para adequag¢des com vistas a atender as necessidades para
execucdo de agdes.
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Implantar o pre natal do parceiro em todas as unidades

Promover o estudo de territorializacdo nas Unidades de Saude, realizando o mapeamento para implantacéo
ou redistribuicao da populagao excedente

Estruturar o Sistema Municipal quanto ao agendamento dos procedimentos e entrega do mesmo em tempo
habil para garantir ao usuario sua realizagéo.

Identificar, diagnosticar de monitorar casos suspeitos de esporotricose em felinos (gatos)
Realizar agdes sanitarias para atender a pactuacédo da PAV-S e Plano de Agdo em VISA.

Examinar e tratar 100% dos casos positivos em tracoma e realizar, quando necessario, tratamento coletivo
em situacdes epidemiolégicas detectadas.

Atualizagbes cadastrais nos setores de saude, produtos e alimentos, visto que a inspegéo néo pode ser
realizada porque estes servigos nao foram descentralizados, além disso, temos que colocar o PAD em
pratica e o municipio ainda ndo aderiu a esse tipo de servigo.

Reduzir a proporg¢édo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos.

Pactuar indicadores e metas da assisténcia, prevengao e promogéo da Atencdo Basica para cada Unidade
de Saude da Familia.

Apresentar o Relatério Quadrimestral de Prestagado de Contas ao Conselho Municipal de Saude e a Camara
de Vereadores.

Identificacéo e diagnostico de casos suspeitos de raiva em animais ciclo aéreo(morcegos), ciclo urbano e
rural (caes, gatos).

Implantar as a¢des sanitarias em conjunto com os setores de Epidemiologia, e com Secretarias afins, como
Educacao, Obras, Tributagéo e outros, garantindo a intersetorialidade.

Ampliar a busca ativa de sintomaticos respiratérios e dermatoldgicos.

Elaborar protocolos para processos administrativos da VISAM, (Top Down)

Acompanhar o desenvolvimento e a prestagéo dos servigos consorciados sejam eles publicos e /oi privados
Aquisicdo de um veiculo para setor de endemias.

Implantar um sistema de informagé&o, quanto ao registro e controle adequado das denuncias e reclamagdes.

Convocar o quadro de pessoal para compor a equipe de Vigilancia Sanitaria do municipio de LAGOA
NOVA.

Cadastrar 80% dos estabelecimentos inspecionados e registrar na produgao diaria.

Ter um médico veterinario vinculado , de forma permanente ao Centro de Zoonoses, para atendimento das
demandas do referido centro.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Fortalecer a capacidade de resposta da Vigilancia Epidemioldgica as doengas emergentes e endémicas
(Aids, hepatites, tuberculose, meningite, dengue, entre outras).

Ampliar as agbdes de prevengéo e promogao a saude, estabelecendo parceria com as escolas municipais de
educagéo, com o apoio do PSE

Alcangar todas as metas vacinais preconizadas pelo Ministério da saude.
Implementar a Politica de Saude do Trabalhador na Atengéo Primaria a Saude de 100% do municipio.

Aumentar a oferta de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para a populagédo
pactuada.

Manter a RAS , dentre elas: rede materno-infantil (cegonha); Rede de atencdo a pessoa com deficiéncia;
rede de ateng@o psicossocial; rede de atencdo as doengas e condigdes crdnicas e urgéncia e emergéncia.

Organizar os atendimentos as urgéncias/emergéncias na Unidade com humanizagéo.

Ampliar as notificagdes de acidentes de trabalho e violéncia.

Participar de discusséo e pactuagéo acerca da reorganizagéo de Redes de Atengao Especializada.
Reduzir a prevaléncia de tabagismo, implementando as agées de combate nas UBS/ESF.

Instrumentalizar e estimular os profissionais envolvidos na Atengéo Primaria para que promovam medidas
coletivas de prevencéo primaria, enfocando os fatores de risco cardiovascular e de Diabetes Mellitus.

Manter

Alcangar conforme parametros de Indicadores do Pacto pela Saude habitantes/ ano a média de
procedimentos odontolégicos basicos individuais.

Aumentar a cobertura da primeira consulta odontolégica programatica e a gestante, conforme parametros
de Indicadores do Pacto pela Saude.

Cadastrar 100% a populagéo, adscritas as Unidades Basicas/ESF, monitorando todos os idosos hipertensos
e diabéticos.

Implementar a Caderneta de Saude da Pessoa Idosa para 100% da populagéo alvo.
Organizar o atendimento dos homens em horarios alternativos de acordo com a demanda identificada.
Implantar caderneta de saude da pessoa idosa em 100 % dos usuarios SUS em todas as UBS/ESF.

Analisar nimeros de exames disponiveis e necessarios, assegurando a realizagdo destes principalmente os
de PSA e detecgado do cancer de mama.

Vacinar, anualmente, populacédo de 60 anos e mais contra a influenza; garantindo a situagao vacinal em no
minimo 80%.

Promover agdes educativas através de grupos organizados, através de eventos culturais, palestras em
escolas, abordando sexualidade, planejamento familiar, DST/AIDS, alcool e outras drogas.

Implantar a caderneta de saude do adolescente em 100% das unidades basicas de saude.
Acompanhar as gestantes desde o inicio da gravidez através do Sisprenatal

Monitorar com a equipe de saude a cobertura vacinal das criangas, assegurando indices de cobertura
vacinal em pelo menos 95%, em relagéo as vacinas do calendario basico de vacinagao.

Garantir a consulta de puericultura a 100% do das criangas no crescimento e desenvolvimento

Implantar os testes rapidos para gravidez, HIV e sifilis para 100 % das gestantes no 1° trimestre de gravidez
nas ESF e maternidade.

Garantir a oferta de acido félico e sulfato ferroso, para 100% das gestantes.

Garantia do acolhimento com avaliacéo e classificagdo de risco e vulnerabilidade, ampliagdo do acesso e
melhoria da qualidade do pré-natal.

Continuidade a adequagao (ampliagdo e/ou reforma, equipamento e mobiliario das Unidades Basicas de
Saude (UBS) do municipio consideradas inadequadas, segundo pesquisa do Ministério da Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Manter a cobertura populacional estimada pela estratégia de saude da familia.
Otimizar o sistema de informagéo para a regulagéo do fluxo de usuarios.
Maximizar As agdes da Central de Regulagédo e Marcagéo do municipio de LAGOA NOVA.

Manter sempre atualizado o cadastro da populagédo assistida pela Estratégia saude da familia através do
SISAB.

Adquirir medicamentos e insumos decorrentes de demandas judiciais.

Elaborar e executar o Plano Diretor de Investimento em Saude com o aporte dos profissionais do Sistema
Municipal de Saude.

Garantir o Pleno Funcionamento do Hospital Municipal Garibaldi Alves Filho, contando com a reabertura do
Centro Ciruirgico para cirurgias eletivas e agendadas.

Assegurar recursos para implementagao de politicas de promogéo a saude, atengdo e da gestéo.

Apoiar a participagédo dos Conselheiros de Saude nas diferentes instancias de controle social em defesa o
SuUs

Realizar, anualmente, eventos que promovam agdes de informagéo e conhecimento acerca do SUS, junto a
rede de ensino e a populagéo em geral;

Utilizar mecanismos de escuta ao usuario do SUS (caixa de sugestdes) em 100 % das UBS, estabelecendo
canais de interlocugdo entre a gestao, profissionais de salide e populagéo, quanto aos problemas de saude

da sua comunidade.

Organizar e prover, com recursos humanos e financeiros, condi¢des necessarias a realizagéo da
Conferéncia Municipal de Saude.

Estruturar “Sala de Situacdo em Saude”, em todas as UBS, com as informagdes epidemiolégicas das areas
prioritarias da Atencéo Basica e Vigilancia em Saude no Sistema Municipal de Saude, com socializagdo

para a comunidade.

Digitar 100% no SINASC — Sistema Nacional de Nascidos Vivos, as Declaragdes das criangas nascidas
vivas no municipio.

Manter o Pleno Funcionamento do PEC- Prontuario Eletrénico do Cidadao

Executar anualmente, as agdes de salde sob sua responsabilidade, conforme a PPI da Atengéo a Saude
acordada no Colegiado de Gestdo Regional.

Elaborar, anualmente, a Programacéo da Atengdo a Saude, incluida a Assisténcia e Vigilancia a Saude.
Cadastrar os usuarios no Cartdo SUS/CPF para garantir acesso aos servigos de atencéo a saude.

Disponibilizar a comunidade atividades de saude e cidadania em parceria com outras instituicdes
congéneres.

Assegurar aos académicos dos cursos de salde espago nos servigos municipais para a realizagao de
estagios nos servicos de saude da rede municipal.

Disponibilizar Relatérios periddicos como aposentadorias, demissdes, afastamentos, entre outros motivos.

Prover qualificagdo para Gestéo de trabalhadores através da Educagdo Permanente e Politica Nacional de
Humanizagao — PNH.

Realizagdo anualmente a Campanha de Vacinagéo Antirrabica animal
Criagéo da lei complementar da vigilancia sanitaria.

Realizar revisdo no organograma da VISA para adequagdes com vistas a atender as necessidades para
execucdo de agdes.

Promover capacitagéo dos profissionais de saude no controle do Aedes Aegypt, na proporgao de tentar
reduzir o indice de infestagéo predial do mesmo no municipio.

Ampliar para 100% a proporgao deservigos de salide com notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Melhorar os servigos de atendimentos pré - hospitalares fixos.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Adotar protocolos clinicos, em consonancia com protocolos nacional e estadual
Ampliar a cobertura dos servicos especializados com contrato de metas firmado.
Implementar a Politica de Comunicagdo em Saude tornando uma ferramenta essencial na mudancga de
paradigma, incorporando definitivamente as informagdes de saide/doenga como modificadoras da condi¢cdo
de vida do municipio.
Implantar projetos de atividades fisicas nas UBS/ESF.
Desenvolver agdes de capacitagdo dos profissionais e de reorganizagédo dos servigos.
Garantir atendimento as urgéncias odontologicas.

Aumentar a média de acéo coletiva de escovagao dental supervisionada segundo indicador.

Viabilizar Educacéo Permanente para profissionais da area, no ambito de desenvolver agdes de promogéo
da saude bucal trabalhando de forma intersensorial.

Reduzir a taxa e mortalidade prematura(
Desenvolver agdes no domicilio e prevengéo a queda e agravos.
Manter o PEC do cidaddo em 100% dos servigos

Ofertar testes rapidos de sifilis e HIV para a populagéo alvo garantindo o teste rapido nas UBS e no
Hospital Garibaldi Alves Filho.

Efetivar a implantagéo e implementagéo da politica de Atencgao Integral a Saide do Homem em todas as
ESF/UBS.

Oferecer o teste rapido de sifilis e HIV, para a populagéo alvo, com o apoio dos servigos de referencia
regional.

Garantir o acesso a todas as vacinas do calendario nas UBS/ESF.
Realizar anualmente semana do aleitamento materno no més de agosto.

Assegurar a distribuigdo do Cartédo da Crianga (feminino e masculino para 100% das criangas recém-
nascidas no municipio)

Prover a distribuicdo de suplementagao de sulfato ferroso, para todas criangas cadastradas no SISAB, na
faixa etaria de 06 a 18 meses.

Garantir sorologias, para 100% das gestantes, no 1° e 3° trimestre.

Organizar a equipe da Unidade de saude para distribuigdo dos métodos contraceptivos permitindo
orientagdes sobre a eficacia dos mesmos.

Garantia das boas praticas e seguranga na atengdo ao parto.

Intensificar o Servigo de Saude Bucal garantindo a manutengéo e aquisicdo de material permanente
incluindo o gabinete odontoldgico para as comunidades rural e urbana.

Contemplar nas programagdes Anuais de saude as agdes de promogao, prevencao e tratamento,
identificadas como necessarias no territério das unidades de salde, de acordo com o perfil epidemiolégico
local, priorizando a areas e a populagao de maior vulnerabilidade.

Melhorar o indice de desempenho das equipes avaliadas pelo PREVINE BRASIL ja existentes.

Monitorar os planos operativos nas unidades de saude sob geréncia municipal.

Manter o funcionamento do HORUS na farmécia municipal.

Garantir a aplicagéo, de no minimo, 15% da receita préopria em saude, conforme previsto na Lei
complementar 141 de 2012.

Promover o Pleno Funcionamento da Academia da Saude com atividades fisicas aos publicos prioritarios.
Elaborar projetos para aquisicdo de equipamentos, unidades moéveis, ambulancias, reforma ou estruturagéo

de Unidades de Saude ou servigos em conformidade com politica do Ministério da Saude, provendo
condigdes de acessibilidade e exigéncias legais.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Estruturar mecanismos de comunicagao social (blogs, programas de radio, sites, informativos) para difundir
as acgdes desenvolvidas pelo Conselho Municipal de Saude e operacionalizagdo das agdes e servigos de
saude das Unidades de Saude e Servigos do municipio.
Disponibilizar as informagdes em saude através do acesso virtual.

Implantagéo da ouvidoria, segundo as diretrizes nacionais.

Divulgar a Carta de Direitos dos Usuarios do SUS, priorizando a populagao que utiliza os servigos publicos
de saude, em 100 % das UBS /ESF.

Monitorar 100% no SIM — Sistema Nacional de Mortalidade, as Declaragdes de Obitos de pessoas que
faleceram no municipio.

Operar os Sistemas de Informagao em Saude, conforme normas do MS, e alimentar regularmente os
bancos de dados nacionais referentes a Atengédo Basica: SINASC, SINAN, SIM, SI-API, CNES, SIA/ SUS,
SISAB, e outros.

Participar de consércios publicos no @mbito da regionalizagdo para assumir os compromissos pactuados na
PPI da Atengdo a Saude

Pactuar e fazer o acompanhamento da referéncia da atengdo do municipio e das pactuagdo municipais, em
cooperagdo com o estado e os municipios envolvidos no @mbito regional e estadual, conforme a PPl da
Atencdo a Saude, a cada ano.

Assegurar demandas ndo contempladas, na PPI.

Fazer uma capacitagéo sobre o colegiado gestor em parceria com o Controle Social.

Promover educagao permanente para os profissionais na area de saude em todas as areas da Atengao e
da Gestao.

Definir e garantir o pleno funcionamento dos servigos de saude existente em funcédo das necessidades das
acdes e servigos de saude.

Manter o indice de infestagdo predial pelo Aedes aegypti abaixo de 5%
Realizar inspeg¢des nos setores de saude, produtos e medicamentos de acordo com a descentralizagdo.

Atingir a meta de 80% de cobertura vacinal nas campanhas do idoso e 95% nas campanhas de vacinagao
da poliomielite.

Ampliar o numero de notificagdes de agravos relacionados ao trabalho em 100% das Unidades .
Promover qualificagéo para profissionais dos Servigos de Urgéncia/Emergéncia.
Realizar oficinas para implantacéo de protocolo de classificagdo de risco.

Desenvolvimento de medidas que enfatizem a promogéao da alimentacéo saudavel, as praticas corporais/
atividade fisica e o controle do tabagismo.

Ampliar e reestrutura o acesso aos servigos especializados em reabilitagao.

Aumentar o numero de avaliagdes para alteragdes da mucosa oral em idosos

Implantar o Programa de LRPD e acompanhar o nimero de usuarios atendidos para a prétese dentaria.
Reduzir as internagdes originadas por doencas cronicas no Hospital Garibaldi Alves Filho e referencias.
Garantir a informag&o e orientagéo para o atendimento dos casos de violéncia, prevenindo contra
depresséo e demais patologias, incluindo apoio terapéutico e psicolégico prioritariamente no Hospital
Garibaldi Alves Filho.

Vacinar, anualmente, no minimo 80% da populagéo de 60 anos e mais contra a influenza.

Incentivar a ades&o dos hipertensos e diabéticos ao controle nas Unidades de Saude.

Prover Sensibilizagéo para os profissionais de saude quanto a importancia de inspirar confianga, respeito e
imparcialidade nas a¢des de saude do adolescente.

Aumentar a cobertura vacinal da Hepatite B.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Garantir a realizagdo dos testes do pezinho para todas as criangas recém-nascidas residentes no
municipio.

Reduzir a taxa de internagdes em criangcas menores de 06 anos, ou conforme pactuacéo dos Indicadores
do Pacto pela Saude.

Prover a distribuigdo do suplemento de Vitamina “A”, para 100% das criangas cadastradas no SISAB, na
faixa etaria de 06 meses a 59 meses.

Oferecer tratamento a 100% das gestantes HIV e sifilis positivas identificadas.

Garantir o exame de citologia oncética em 100% da populacédo feminina, na faixa etaria de 25 a 59 anos em
relagdo & prevencaoe controle de CA de colo de Utero.

Intensificar agdes para o cumprimento das metas do pacto pela redugdo da mortalidade materna.
Ampliar a coleta de exames de patologia clinica e agilizar os resultados em tempo habil.
Implantar a 7 ESF no municipio garantindo a cobertura de 100%.

Registrar 100% das denuncias encaminhadas a Secretaria Municipal de Saude, adotando providencias
adequadas a cada situacédo

Implantar os instrumentos do Programa de Avaliagdo da Melhoria da Qualidade (PREVINE BRASIL) nas
Equipes da Estratégia de Saude da Familia conforme pactuagao na Bipartite.

Implantagéo do projeto farmacia basica sob rodas

Assegurar recursos financeiros para a estruturagdo das Redes de Atencdo a Saude: Rede Cegonha, , Rede
de Atengdo as Doencas Cronicas e Rede de Atengdo a salde da Mulher, crianga e idoso prioritariamente.

Ofertar Transporte Sanitarios aos pacientes que necessitam de tratamento fora de domicilio.

Assegurar recursos financeiros para estruturagdo do Sistema Municipal de Saude, tanto a parte da
Assisténcia como da Gestao.

Descentralizar as reunides do Conselho Municipal de Saude para os bairros e comunidades rurais visando
prover a participagdo da comunidade.

Viabilizar Educacdo Permanente em Saude para os Conselheiros Municipais de Saude, conforme
pactuacéo na Comisséao IntergestoraBipartite- CIB/RN.

Capacitar e atualizar os profissionais que atual com o Sistemas de Informacdes de Base Municipal.
Alimentar o Sistema de Informagdes sobre Orgamento Publico — SIOPS

Apresentar, anualmente, o Relatério de Gestao, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude.
Garantir de forma permanente 100% de conectividade das Unidades Basicas de Salde.

Realizar monitoramento e controle da aplicagao de todos os recursos financeiros

Manter protocolos de regulagéo de acesso, em consonancia com os protocolos e diretrizes nacional,
estadual e regional.

Assegurar 100% dos profissionais de satide como: Agentes Comunitarios de Salide e Agentes de Endemias
para cumprimento de cobertura definida para o municipio 2021.

Criar o manual com direitos e deveres do servidor municipal contemplando questdes éticas, técnicas e
relacionais;

Diminuigdo o nimero de casos de dengue a cada ano, fortalecendo as agdes de controle, através da
promogao e prevengdo da saude. Evitando assim, a ocorréncia de ébitos por febre hemorragica do dengue.

Elaborar protocolos de procedimentos administrativos em VISA.
Realizar vigilancia e monitoramento de 100% dos surtos, eventos adversos e queixas técnicas.

Realizar estudo para mapear as atividades econdmicas, seus riscos e potenciais agravos a saude do(a)
trabalhador(a) em 100% dos servigos de Saude do municipio.

Qualificar o servigo de urgéncia/emergéncia para uso do acolhimento com classificagdo de risco.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Garantir a distribuigdo de kits de higiene bucal para a populagéo assistida na ESF para efetivagédo dos
procedimentos preventivos coletivos.

Garantir estagios supervisionados dos estudantes de Odontologia enfermagem e outros cursos da UERN-
UFRN-UNP entre outras existentes na regido para estagio nas UBS e no Hospital Garibaldi Alves Filho.

Estimular as praticas de atividade fisica com o apoio dos programas de saude no municipio de LAGOA
NOVA.

Garantir o atendimento ambulatorial para populagéo idosa, com prioridade.
Implantar a Rede de cuidados da Pessoa com Obesidade através do Plano Regional
Aderir e executar o PSE ( Programa Saude na Escola ) no municipio.

Implantar grupo de aleitamento materno com equipes de atengéo basica, aumentando o incentivo ao
aleitamento no ambiente hospitalar.

Garantia da atengdo a salde das criangas de zero a vinte e quatro meses com qualidade e resolutividade
Garantia das boas praticas e seguranca na atengéo ao nascimento.

Garantir referéncia para gestantes de alto risco detectadas.

Assegurar a oferta de exames de ultra-sonografia mamaria para atender as mulheres menores de 40 anos
com dois fatores de risco e indicagéo para a realizagdo deste exame em relagdo a prevengdo e controle de
CA de mama.

Garantir a 100% das gestantes e puérperas a suplementagao de ferro, acido félico e vitamina A

Garantir a coleta domiciliar para pessoas que n&do podem se deslocar de suas residéncias, ficando a cargo
da ESF.

Implementar a Equipe Multiprofissional e melhorar o indice de cobertura de promogéo e prevengéo nas
unidades de saude

Garantir no minimo a média de 1,8 consulta médica por habitante / ano nas especialidades basicas,
garantindo o atendimento para as comunidades rural e urbana, conforme pardmetro do MS.

Reorganizar a CAF

Assegurar, suprimento de insumos, recursos materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento das
UBS/ESF e todo o Sistema Municipal de Saude

Assegurar transporte adequado durante as 24 horas (ambulancia), para pacientes da zona urbana e rural
que necessitam se locomover neste tipo de viatura.

Manter o Conselho Municipal de Saude organizado e funcionando em conformidade com a Resolugéo n°
453/ 2012, do Conselho Nacional de Saude.

Elaborar contratos com os prestadores de acordo com a politica nacional de contratagao de servigos de
saude e em conformidade com o planejamento e PPI da Atencédo a Saude, a cada ano.

Elaborar o Fluxograma dos servigos disponiveis como instrumento de gestao publica 2022.

Estabelecer espacos de negociagéo permanente entre a gestéo e trabalhadores, discutindo alguns direitos
e deveres das categorias profissionais.

Diminuigéo do indice de Pendéncias de visitas de inspecdo em iméveis conforme PNCD.

Cadastrar 100% dos estabelecimentos inspecionados e registrar as inspegdes realizadas no SINAVISA.
Reduzir a incidéncia e acompanhar todos os casos de Hanseniase e Tuberculose no municipio.
Fortalecer a participagao popular e o Controle Social em Saude do(a) Trabalhador(a) no municipio.
Estimular a inser¢do do PREVINE BRASIL em saude bucal na atengéo basica.

Manter o nimero minimo de 16 pacientes diarios atendidos por ESB.

Valorizar e respeitar o Estatuto do Idoso, inclusive na prioridade dos atendimentos nos servigos de saude.

Viabilizar a vacina- pneumococo para a populagédo idosa acamada.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Capacitar as equipes da ESF para desenvolver acdes para detecgdo precoce do cancer de prostata; do
cancer de pele, do alcoolismo, do tabagismo, das doengas cardiovasculares e dos acidentes de trabalho.

Garantir 100 % de investigagao de 6bitos infantis no municipio.
Realizagao de acolhimento com classificagao de risco nos servigos de atencéo obstétrica e neonatal.
Garantir a vacinagéo contra Tuberculose (BCG) em 100% das criangas nascidas nas redes de servigo.

Atingir a cobertura minima conforme pactuacéo do Pacto de Indicadores a proporgéo de nascidos vivos de
maes com 07 ou mais consultas no pré-natal.

Realizar e garantir em tempo habil o tratamento/seguimento no nivel ambulatorial de 100% das mulheres
com deteccgao de lesdes precursoras do cancer de colo de utero (lesdes de alto grau — NIC Il e NIC 111).

Garantir as agdes de planejamento familiar e a captagao precoce das gestantes em 100% das unidades de
saude.

Promover a integragéo das agbes de atengéo primaria e vigilancia em saude nas unidades basicas.

Realizar no minimo 01 visita mensal domiciliar por familia realizada por ACS e demais integrantes da ESF,
conforme pactuagdo de Indicadores do Pacto pela Saude.

Atender as demandas de medicamentos hospitalares em tempo oportuno
Assegurar manutengao periédica em equipamentos e frota de veiculos do Sistema Municipal de Satde.

Contemplar, respeitar, valorizar e cumprir deliberagées das Conferéncias Municipais de Saude, bem como
as resolugdes e recomendagdes do Conselho de Saude.

Monitorar e fiscalizar os contratos e convénios com prestadores contratados e conveniados, bem como das
unidades publicas, anualmente.

Criar o Plano de cargos carreiras e salarios no ambito da saide municipal

Qualificar de forma permanente os trabalhadores do SUS, contemplando as areas de Atengéo a Saude:
promocao, vigilancia, assisténcia e gestao.

Realizagdo agdes de eliminagéo de focos e/ou criadouros de do Aedes aegypti e/ou Aedes albopictus , em
no minimo 95% dos iméveis do municipio em 6 visitas preconizadas pelo MS anualmente.

Participar da descentralizagdo de a¢des basicas de VISA para as equipes da Atengdo Basica da Estratégia
Saude da Familia- ESF.

Realizar testes de HIV em todos os pacientes de Tuberculose Pulmonar Bacilifera.

Intensificar as agdes de Educagdo Permanente na area de VISAT que contemplem os trabalhadores do
SUS de100% do municipio.

Garantir a conclusédo de 70% dos tratamentos de saude bucal.
Promover agdes de promogao e prevengdo através de grupos especificos para essa faixa etaria.
Promover agdes educativas em instituigdes predominante masculinas.

Diminuir a proporgao de nascidos vivos com baixo peso ao nascer, conforme pactuagdo do Pacto pela
Saude.

Monitorar o estado nutricional e os marcadores de consumo alimentar de criangas e gestantes para o
controle da obesidade infantil.

Garantia de vinculacédo da gestante a unidade de referéncia e ao transporte seguro.

Alcangar a cobertura de mamografia em mulheres de 40 a 60 anos, garantindo um exame/ano.
Intensificar e assegurar o atendimento e controle do pré-natal, incluindo o pré- natal de alto risco.
Capacitagdo permanente das equipes de saude incluindo todos os profissionais da ESF.
Elaborar Anualmente a REMUME Municipal

Adquirir equipamentos de informatica e aparelho telefénico para as Unidades de Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Ampliar o acesso do Controle Social quanto a aplicagédo dos recursos financeiros inserindo as informagées
no site da Prefeitura Municipal.

Assegurar participagdo de Gestor e Técnicos em Eventos e reunies para fortalecimento da Gestdo do SUS
municipal.

Instituir instrumentos de avaliagdo nos processos de trabalho.

Realizagdo campanhas educativas com tematicas de endemias, com énfase na prevengéo da arboviroses
(dengue, Zika virus e Chikungunya).

Elaborar e divulgar materiais educativos para agéo educativa junto aos setores regulados e a comunidade.
Alcangar 100 % de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

Implantar e implementar normas, protocolos e projetos que garantam a atenc¢ao integral a saude dos
trabalhadores do SUS em todos os servigos do municipio de LAGOA NOVA.

Garantir refrencia via PPI de leitos obstétricos e neonatais (UTI, UCI e Canguru) de acordo com as
necessidades regionais.

Garantir o atendimento para a puérpera e o recém-nascido na primeira semana de vida.

Realizar bidpsia em todas as mulheres na faixa etaria de 40 a 69 anos com exames alterados apés Exame
Clinico das Mamas e mamografia na rede de servigos SUS.

Assegurar a distribuigdo do Cartdo Espelho da Crianga, para 100% das Unidades da Estratégia de Saude
da Familia das criangas recém-nascidas no municipio.

Implantar a politica municipal de educagéo permanente, comtemplando a necessidade de aprimoramento e
ampliagéo dos servigos da rede publica do municipio.

Equipar/aparelhar o Conselho Municipal de Saude, a fim de assegurar o seu funcionamento e apoiar as
agoes do controle social.

Continuidade de Coletiva Seletiva de residuos Hospitalares no Sistema Municipal de Satde.

Realizar lotagdo do servidor de acordo com necessidade institucional e qualificagéo e experiéncia do
mesmo.

Realizagdo de inquérito canino para detecgéo da leishmaniose visceral, em areas consideradas de risco.
Implantar a educagéo permanente em saude para os profissionais do setor regulado.

Realizar exame de baciloscopia para o diagnéstico e controle da Tuberculose, em 100% dos casos
suspeitos.

Atualizagao das leis referentes a Vigilancia Sanitaria como: Codigo Sanitario
Garantir a presenga do acompanhante da parturiente no pré-natal, parto e puerpério.

Realizar agdes de promogao e protegdo da salide da mulher com énfase no combate aos canceres de
mama e colo uterino promovidos pelo movimento de carater mundial “ Outubro Rosa”.

Implantar e assegurar o cartdo do adolescente e a caderneta do idoso em todas as UBS/ESF.

Elaborar protocolos assistenciais com as equipes multiprofissionais da ESF em consonancia com os
protocolos e diretrizes nacionais e estaduais, implementando nas unidades da ESF

Realizar as diferentes Conferéncia Municipal de Saude com total apoio de estrutura pessoal e financeira.

Realizar Planejamento Anual de forma integrada e reunides periédicas envolvendo a Gestao, Atencéo
Basica, Vigilancia em Saude e demais Servigos do Sistema Municipal de Saude.

Realizagéo de visitas domiciliares para inspegéo e captura de triatomineos (barbeiro)para prevencéo da
Doenca de Chagas, em areas de risco.

Reduzir a taxa de abandono de tratamento da tuberculose, conforme pactuagao dos Indicadores do Pacto
pela Saude.

Realizar revisdo no organograma da VISA para adequagdes com vistas a atender as necessidades para
execucdo de agdes.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Implantar o pre natal do parceiro em todas as unidades

Promover o estudo de territorializacdo nas Unidades de Saude, realizando o mapeamento para implantacédo
ou redistribuicao da populacao excedente

Estruturar o Sistema Municipal quanto ao agendamento dos procedimentos e entrega do mesmo em tempo
habil para garantir ao usuario sua realizagéo.

Identificar, diagnosticar de monitorar casos suspeitos de esporotricose em felinos (gatos)
Realizar agdes sanitarias para atender a pactuacédo da PAV-S e Plano de Agdo em VISA.

Examinar e tratar 100% dos casos positivos em tracoma e realizar, quando necessario, tratamento coletivo
em situacdes epidemioldgicas detectadas.

Atualizagbes cadastrais nos setores de saude, produtos e alimentos, visto que a inspegéo néo pode ser
realizada porque estes servigos nao foram descentralizados, além disso, temos que colocar o PAD em
pratica e o municipio ainda ndo aderiu a esse tipo de servigo.

Reduzir a proporg¢édo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos.

Pactuar indicadores e metas da assisténcia, prevengao e promogéo da Atengdo Basica para cada Unidade
de Saude da Familia.

Apresentar o Relatério Quadrimestral de Prestagdo de Contas ao Conselho Municipal de Saude e a Camara
de Vereadores.

Identificacéo e diagnostico de casos suspeitos de raiva em animais ciclo aéreo(morcegos), ciclo urbano e
rural (caes, gatos).

Implantar as a¢des sanitarias em conjunto com os setores de Epidemiologia, e com Secretarias afins, como
Educacao, Obras, Tributagéo e outros, garantindo a intersetorialidade.

Ampliar a busca ativa de sintomaticos respiratérios e dermatoldgicos.

Elaborar protocolos para processos administrativos da VISAM, (Top Down)

Acompanhar o desenvolvimento e a prestagéo dos servigos consorciados sejam eles publicos e /oi privados
Aquisicdo de um veiculo para setor de endemias.

Implantar um sistema de informagé&o, quanto ao registro e controle adequado das denuncias e reclamagdes.

Convocar o quadro de pessoal para compor a equipe de Vigilancia Sanitaria do municipio de LAGOA
NOVA.

Cadastrar 80% dos estabelecimentos inspecionados e registrar na produgao diaria.

Ter um médico veterinario vinculado , de forma permanente ao Centro de Zoonoses, para atendimento das
demandas do referido centro.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Hospitalar e Ambulatorial

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo

Fortalecer a capacidade de resposta da Vigilancia Epidemioldgica as doengas emergentes e endémicas
(Aids, hepatites, tuberculose, meningite, dengue, entre outras).

Implementar a Politica de Satde do Trabalhador na Atengdo Primaria a Satde de 100% do municipio.

Aumentar a oferta de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para a populagdo
pactuada.

Manter a RAS , dentre elas: rede materno-infantil (cegonha); Rede de atencdo a pessoa com deficiéncia;
rede de atencéo psicossocial; rede de atengdo as doengas e condi¢des cronicas e urgéncia e emergéncia.

Organizar os atendimentos as urgéncias/emergéncias na Unidade com humanizagéo.
Reduzir a prevaléncia de tabagismo, implementando as agdes de combate nas UBS/ESF.

Instrumentalizar e estimular os profissionais envolvidos na Atengao Primaria para que promovam medidas
coletivas de prevengédo primaria, enfocando os fatores de risco cardiovascular e de Diabetes Mellitus.

Manter

Aumentar a cobertura da primeira consulta odontolégica programatica e a gestante, conforme parametros
de Indicadores do Pacto pela Saude.

Implantar caderneta de satde da pessoa idosa em 100 % dos usuarios SUS em todas as UBS/ESF.

Analisar nimeros de exames disponiveis e necessarios, assegurando a realizagdo destes principalmente os
de PSA e detecgéo do cancer de mama.

Vacinar, anualmente, populacédo de 60 anos e mais contra a influenza; garantindo a situagao vacinal em no
minimo 80%.

Implantar a caderneta de saude do adolescente em 100% das unidades basicas de saude.
Acompanhar as gestantes desde o inicio da gravidez através do Sisprenatal

Monitorar com a equipe de saude a cobertura vacinal das criangas, assegurando indices de cobertura
vacinal em pelo menos 95%, em relagédo as vacinas do calendario basico de vacinagao.

Garantir a consulta de puericultura a 100% do das criangas no crescimento e desenvolvimento

Implantar os testes rapidos para gravidez, HIV e sifilis para 100 % das gestantes no 1° trimestre de gravidez
nas ESF e maternidade.

Garantir a oferta de acido félico e sulfato ferroso, para 100% das gestantes.

Garantia do acolhimento com avaliagéo e classificacédo de risco e vulnerabilidade, ampliagéo do acesso e
melhoria da qualidade do pré-natal.

Continuidade a adequagéo (ampliagdo e/ou reforma, equipamento e mobiliario das Unidades Basicas de
Saude (UBS) do municipio consideradas inadequadas, segundo pesquisa do Ministério da Saude.

Garantir o Pleno Funcionamento do Hospital Municipal Garibaldi Alves Filho, contando com a reabertura do
Centro Cirargico para cirurgias eletivas e agendadas.

Utilizar mecanismos de escuta ao usuario do SUS (caixa de sugestdes) em 100 % das UBS, estabelecendo
canais de interlocugado entre a gestao, profissionais de salde e populagédo, quanto aos problemas de saude
da sua comunidade.

Estruturar “Sala de Situacdo em Saude”, em todas as UBS, com as informagdes epidemiolégicas das areas
prioritarias da Atencéo Basica e Vigilancia em Saude no Sistema Municipal de Saude, com socializagdo
para a comunidade.

Elaborar, anualmente, a Programacéo da Atengdo a Saude, incluida a Assisténcia e Vigilancia a Saude.

Divulgar a Carta de Direitos dos Usuarios do SUS, priorizando a populagdo que utiliza os servigos publicos
de saude, em 100 % das UBS /ESF.

Melhorar os servigos de atendimentos pré - hospitalares fixos.

Adotar protocolos clinicos, em consonancia com protocolos nacional e estadual

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Implementar a Politica de Comunicagdo em Saude tornando uma ferramenta essencial na mudancga de
paradigma, incorporando definitivamente as informagdes de saide/doenga como modificadoras da condi¢cdo
de vida do municipio.
Implantar projetos de atividades fisicas nas UBS/ESF.

Garantir atendimento as urgéncias odontoldgicas.

Viabilizar Educacdo Permanente para profissionais da area, no ambito de desenvolver agées de promogéo
da saude bucal trabalhando de forma intersensorial.

Reduzir a taxa e mortalidade prematura(
Desenvolver agdes no domicilio e prevengéo a queda e agravos.
Manter o PEC do cidaddo em 100% dos servigos

Ofertar testes rapidos de sifilis e HIV para a populagéo alvo garantindo o teste rapido nas UBS e no
Hospital Garibaldi Alves Filho.

Efetivar a implantagéo e implementagéo da politica de Atencgao Integral a Saide do Homem em todas as
ESF/UBS.

Oferecer o teste rapido de sifilis e HIV, para a populagéo alvo, com o apoio dos servigos de referencia
regional.

Realizar anualmente semana do aleitamento materno no més de agosto.

Prover a distribuicdo de suplementagao de sulfato ferroso, para todas criangas cadastradas no SISAB, na
faixa etaria de 06 a 18 meses.

Garantir sorologias, para 100% das gestantes, no 1° e 3° trimestre.
Garantia das boas praticas e seguranga na atengdo ao parto.

Intensificar o Servigco de Saude Bucal garantindo a manutengao e aquisicdo de material permanente
incluindo o gabinete odontolégico para as comunidades rural e urbana.

Contemplar nas programacgdes Anuais de saude as agdes de promogao, prevencao e tratamento,
identificadas como necessarias no territério das unidades de salde, de acordo com o perfil epidemiolégico
local, priorizando a areas e a populagao de maior vulnerabilidade.

Elaborar projetos para aquisicdo de equipamentos, unidades moéveis, ambulancias, reforma ou estruturagéo
de Unidades de Saude ou servigos em conformidade com politica do Ministério da Saude, provendo

condi¢des de acessibilidade e exigéncias legais.

Assegurar 100% dos profissionais de satide como: Agentes Comunitarios de Salide e Agentes de Endemias
para cumprimento de cobertura definida para o municipio 2021.

Ampliar o nimero de notificagées de agravos relacionados ao trabalho em 100% das Unidades .
Promover qualificagéo para profissionais dos Servigos de Urgéncia/Emergéncia.

Realizar oficinas para implantacéo de protocolo de classificagdo de risco.

Ampliar e reestrutura o acesso aos servigos especializados em reabilitagao.

Implantar o Programa de LRPD e acompanhar o nimero de usuarios atendidos para a prétese dentaria.
Reduzir as internagdes originadas por doengas crénicas no Hospital Garibaldi Alves Filho e referencias.
Garantir a informagao e orientacéo para o atendimento dos casos de violéncia, prevenindo contra
depressao e demais patologias, incluindo apoio terapéutico e psicolégico prioritariamente no Hospital
Garibaldi Alves Filho.

Vacinar, anualmente, no minimo 80% da populagéo de 60 anos e mais contra a influenza.

Incentivar a ades&o dos hipertensos e diabéticos ao controle nas Unidades de Saude.

Aumentar a cobertura vacinal da Hepatite B.

Garantir a realizacado dos testes do pezinho para todas as criangas recém-nascidas residentes no
municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Reduzir a taxa de internagdes em criangcas menores de 06 anos, ou conforme pactuacéo dos Indicadores
do Pacto pela Saude.

Prover a distribuigdo do suplemento de Vitamina “A”, para 100% das criangas cadastradas no SISAB, na
faixa etaria de 06 meses a 59 meses.

Oferecer tratamento a 100% das gestantes HIV e sifilis positivas identificadas.

Garantir o exame de citologia oncética em 100% da populacéo feminina, na faixa etaria de 25 a 59 anos em
relagdo a prevencaoe controle de CA de colo de Utero.

Intensificar agdes para o cumprimento das metas do pacto pela reducdo da mortalidade materna.
Ampliar a coleta de exames de patologia clinica e agilizar os resultados em tempo habil.
Implantar a 7 ESF no municipio garantindo a cobertura de 100%.

Implantagdo do projeto farmacia basica sob rodas

Assegurar, suprimento de insumos, recursos materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento das
UBS/ESF e todo o Sistema Municipal de Saude

Qualificar o servigo de urgéncia/emergéncia para uso do acolhimento com classificagéo de risco.

Garantir a distribuigdo de kits de higiene bucal para a populagéo assistida na ESF para efetivagédo dos
procedimentos preventivos coletivos.

Garantir estagios supervisionados dos estudantes de Odontologia enfermagem e outros cursos da UERN-
UFRN-UNP entre outras existentes na regido para estagio nas UBS e no Hospital Garibaldi Alves Filho.

Garantir o atendimento ambulatorial para populagao idosa, com prioridade.

Implantar grupo de aleitamento materno com equipes de atengéo basica, aumentando o incentivo ao
aleitamento no ambiente hospitalar.

Garantia da atengdo a saude das criangas de zero a vinte e quatro meses com qualidade e resolutividade
Garantia das boas praticas e seguranga na atengdo ao nascimento.

Garantir referéncia para gestantes de alto risco detectadas.

Assegurar a oferta de exames de ultra-sonografia mamaria para atender as mulheres menores de 40 anos
com dois fatores de risco e indicagao para a realizagdo deste exame em relagdo a prevengao e controle de
CA de mama.

Garantir a 100% das gestantes e puérperas a suplementagao de ferro, acido félico e vitamina A

Garantir a coleta domiciliar para pessoas que ndo podem se deslocar de suas residéncias, ficando a cargo
da ESF.

Implementar a Equipe Multiprofissional e melhorar o indice de cobertura de promogéo e prevengéo nas
unidades de saude

Garantir no minimo a média de 1,8 consulta médica por habitante / ano nas especialidades basicas,
garantindo o atendimento para as comunidades rural e urbana, conforme pardmetro do MS.

Qualificar de forma permanente os trabalhadores do SUS, contemplando as areas de Atencédo a Saude:
promocao, vigilancia, assisténcia e gestao.

Estimular a inser¢do do PREVINE BRASIL em saude bucal na atengao basica.
Manter o nimero minimo de 16 pacientes diarios atendidos por ESB.

Capacitar as equipes da ESF para desenvolver acdes para detecgdo precoce do cancer de prostata; do
cancer de pele, do alcoolismo, do tabagismo, das doengas cardiovasculares e dos acidentes de trabalho.

Garantir 100 % de investigagao de 6bitos infantis no municipio.
Realizagao de acolhimento com classificagao de risco nos servigos de atencéo obstétrica e neonatal.

Garantir a vacinagéo contra Tuberculose (BCG) em 100% das criangas nascidas nas redes de servigo.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Atingir a cobertura minima conforme pactuacéo do Pacto de Indicadores a proporgéo de nascidos vivos de
maes com 07 ou mais consultas no pré-natal.

Realizar e garantir em tempo habil o tratamento/seguimento no nivel ambulatorial de 100% das mulheres
com deteccéo de lesdes precursoras do cancer de colo de utero (les6es de alto grau — NIC Il e NIC 111).

Garantir as agdes de planejamento familiar e a captagéo precoce das gestantes em 100% das unidades de
saude.

Atender as demandas de medicamentos hospitalares em tempo oportuno

Assegurar manutengao peridédica em equipamentos e frota de veiculos do Sistema Municipal de Saude.
Instituir instrumentos de avaliagdo nos processos de trabalho.

Promover agdes de promogao e prevengdo através de grupos especificos para essa faixa etaria.

Diminuir a proporgéo de nascidos vivos com baixo peso ao nascer, conforme pactuacédo do Pacto pela
Saude.

Monitorar o estado nutricional e os marcadores de consumo alimentar de criangas e gestantes para o
controle da obesidade infantil.

Garantia de vinculacédo da gestante a unidade de referéncia e ao transporte seguro.

Alcangar a cobertura de mamografia em mulheres de 40 a 60 anos, garantindo um exame/ano.
Intensificar e assegurar o atendimento e controle do pré-natal, incluindo o pré- natal de alto risco.
Capacitagdo permanente das equipes de saude incluindo todos os profissionais da ESF.
Elaborar Anualmente a REMUME Municipal

Assegurar a distribuigdo do Cartdo Espelho da Crianga, para 100% das Unidades da Estratégia de Saude
da Familia das criangas recém-nascidas no municipio.

Alcangar 100 % de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

Implantar e implementar normas, protocolos e projetos que garantam a atencéo integral a saide dos
trabalhadores do SUS em todos os servigos do municipio de LAGOA NOVA.

Garantir refrencia via PPI de leitos obstétricos e neonatais (UTI, UCI e Canguru) de acordo com as
necessidades regionais.

Garantir o atendimento para a puérpera e o recém-nascido na primeira semana de vida.

Realizar biopsia em todas as mulheres na faixa etaria de 40 a 69 anos com exames alterados apds Exame
Clinico das Mamas e mamografia na rede de servigos SUS.

Elaborar protocolos assistenciais com as equipes multiprofissionais da ESF em consonancia com os
protocolos e diretrizes nacionais e estaduais, implementando nas unidades da ESF

Realizar exame de baciloscopia para o diagnéstico e controle da Tuberculose, em 100% dos casos
suspeitos.

Garantir a presenga do acompanhante da parturiente no pré-natal, parto e puerpério.

Realizar agdes de promocéao e protecdo da saide da mulher com énfase no combate aos canceres de
mama e colo uterino promovidos pelo movimento de carater mundial “ Outubro Rosa”.

Reduzir a taxa de abandono de tratamento da tuberculose, conforme pactuagao dos Indicadores do Pacto
pela Saude.

Realizar revisdo no organograma da VISA para adequagdes com vistas a atender as necessidades para
execucao de agoes.

Implantar o pre natal do parceiro em todas as unidades

Examinar e tratar 100% dos casos positivos em tracoma e realizar, quando necessario, tratamento coletivo
em situagdes epidemioldgicas detectadas.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Atualizagdes cadastrais nos setores de saude, produtos e alimentos, visto que a inspegéo ndo pode ser 1
realizada porque estes servigos ndo foram descentralizados, além disso, temos que colocar o PAD em
pratica e o municipio ainda ndo aderiu a esse tipo de servico.

Reduzir a proporg¢édo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos. 1
Ampliar a busca ativa de sintomaticos respiratérios e dermatoldgicos. 1
Elaborar protocolos para processos administrativos da VISAM, (Top Down) 1
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Fortalecer a capacidade de resposta da Vigilancia Epidemioldgica as doengas emergentes e endémicas
(Aids, hepatites, tuberculose, meningite, dengue, entre outras).

Ampliar as a¢des de prevencdo e promogao a saude, estabelecendo parceria com as escolas municipais de
educagéao, com o apoio do PSE

Alcangar todas as metas vacinais preconizadas pelo Ministério da saude.
Implementar a Politica de Saude do Trabalhador na Atengéo Primaria a Saude de 100% do municipio.

Aumentar a oferta de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para a populagédo
pactuada.

Manter a RAS , dentre elas: rede materno-infantil (cegonha); Rede de atencdo a pessoa com deficiéncia;
rede de atengéo psicossocial; rede de atencdo as doengas e condigdes crdnicas e urgéncia e emergéncia.

Organizar os atendimentos as urgéncias/emergéncias na Unidade com humanizagéo.
Reduzir a prevaléncia de tabagismo, implementando as agdes de combate nas UBS/ESF.

Instrumentalizar e estimular os profissionais envolvidos na Atengéo Primaria para que promovam medidas
coletivas de prevencéo primaria, enfocando os fatores de risco cardiovascular e de Diabetes Mellitus.

Manter

Aumentar a cobertura da primeira consulta odontolégica programatica e a gestante, conforme parametros
de Indicadores do Pacto pela Satde.

Implantar caderneta de saide da pessoa idosa em 100 % dos usuarios SUS em todas as UBS/ESF.

Analisar nimeros de exames disponiveis e necessarios, assegurando a realiza¢do destes principalmente os
de PSA e detecgado do cancer de mama.

Vacinar, anualmente, populacédo de 60 anos e mais contra a influenza; garantindo a situagao vacinal em no
minimo 80%.

Implantar a caderneta de saude do adolescente em 100% das unidades basicas de saude.
Acompanhar as gestantes desde o inicio da gravidez através do Sisprenatal

Monitorar com a equipe de saude a cobertura vacinal das criangas, assegurando indices de cobertura
vacinal em pelo menos 95%, em relagéo as vacinas do calendario basico de vacinacao.

Garantir a consulta de puericultura a 100% do das criangas no crescimento e desenvolvimento

Implantar os testes rapidos para gravidez, HIV e sifilis para 100 % das gestantes no 1° trimestre de gravidez
nas ESF e maternidade.

Garantir a oferta de &cido félico e sulfato ferroso, para 100% das gestantes.

Garantia do acolhimento com avaliagéo e classificacéo de risco e vulnerabilidade, ampliagéo do acesso e
melhoria da qualidade do pré-natal.

Continuidade a adequagao (ampliagéo e/ou reforma, equipamento e mobilidrio das Unidades Basicas de
Saude (UBS) do municipio consideradas inadequadas, segundo pesquisa do Ministério da Saude.

Garantir o Pleno Funcionamento do Hospital Municipal Garibaldi Alves Filho, contando com a reabertura do
Centro Cirargico para cirurgias eletivas e agendadas.

Estruturar “Sala de Situacdo em Saude”, em todas as UBS, com as informagdes epidemiolégicas das areas
prioritarias da Atencéo Basica e Vigilancia em Saude no Sistema Municipal de Saude, com socializagdo
para a comunidade.

Elaborar, anualmente, a Programacéo da Atengdo a Saude, incluida a Assisténcia e Vigilancia a Saude.
Criagdo da lei complementar da vigilancia sanitaria.

Elaborar projetos para aquisicdo de equipamentos, unidades moéveis, ambulancias, reforma ou estruturagéo
de Unidades de Saude ou servigos em conformidade com politica do Ministério da Saude, provendo

condigdes de acessibilidade e exigéncias legais.

Promover capacitacédo dos profissionais de saude no controle do Aedes Aegypt, na proporgao de tentar
reduzir o indice de infestacéo predial do mesmo no municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Melhorar os servigos de atendimentos pré - hospitalares fixos.
Adotar protocolos clinicos, em consonancia com protocolos nacional e estadual
Implementar a Politica de Comunicagdo em Saude tornando uma ferramenta essencial na mudancga de
paradigma, incorporando definitivamente as informagdes de saide/doenga como modificadoras da condi¢cdo
de vida do municipio.

Garantir atendimento as urgéncias odontologicas.

Viabilizar Educag@o Permanente para profissionais da area, no ambito de desenvolver agdes de promocéo
da saude bucal trabalhando de forma intersensorial.

Reduzir a taxa e mortalidade prematura(
Desenvolver agdes no domicilio e prevengao a queda e agravos.
Manter o PEC do cidaddo em 100% dos servigos

Ofertar testes rapidos de sifilis e HIV para a populagéo alvo garantindo o teste rapido nas UBS e no
Hospital Garibaldi Alves Filho.

Efetivar a implantagdo e implementagéo da politica de Atencgéo Integral a Saide do Homem em todas as
ESF/UBS.

Oferecer o teste rapido de sifilis e HIV, para a populagéo alvo, com o apoio dos servigos de referencia
regional.

Garantir o acesso a todas as vacinas do calendario nas UBS/ESF.
Realizar anualmente semana do aleitamento materno no més de agosto.

Prover a distribuigdo de suplementagao de sulfato ferroso, para todas criangas cadastradas no SISAB, na
faixa etaria de 06 a 18 meses.

Garantir sorologias, para 100% das gestantes, no 1° e 3° trimestre.

Organizar a equipe da Unidade de saude para distribuicdo dos métodos contraceptivos permitindo
orientagdes sobre a eficacia dos mesmos.

Garantia das boas praticas e seguranga na atengdo ao parto.

Contemplar nas programacgdes Anuais de saude as agdes de promogao, prevencao e tratamento,
identificadas como necessarias no territério das unidades de salde, de acordo com o perfil epidemiolégico
local, priorizando a areas e a populagao de maior vulnerabilidade.

Realizar inspecdes nos setores de saude, produtos e medicamentos de acordo com a descentralizagdo.

Atingir a meta de 80% de cobertura vacinal nas campanhas do idoso e 95% nas campanhas de vacinagéo
da poliomielite.

Ampliar o numero de notificagées de agravos relacionados ao trabalho em 100% das Unidades .
Promover qualificagdo para profissionais dos Servigos de Urgéncia/Emergéncia.

Realizar oficinas para implantacéo de protocolo de classificagdo de risco.

Ampliar e reestrutura o acesso aos servigos especializados em reabilitagao.

Aumentar o numero de avaliagdes para alteragdes da mucosa oral em idosos

Implantar o Programa de LRPD e acompanhar o nimero de usuarios atendidos para a prétese dentaria.
Reduzir as internagdes originadas por doencgas cronicas no Hospital Garibaldi Alves Filho e referencias.
Garantir a informacéao e orientagdo para o atendimento dos casos de violéncia, prevenindo contra
depresséo e demais patologias, incluindo apoio terapéutico e psicolégico prioritariamente no Hospital
Garibaldi Alves Filho.

Vacinar, anualmente, no minimo 80% da populagéo de 60 anos e mais contra a influenza.

Incentivar a adesdo dos hipertensos e diabéticos ao controle nas Unidades de Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Aumentar a cobertura vacinal da Hepatite B.

Garantir a realizagéo dos testes do pezinho para todas as criangas recém-nascidas residentes no
municipio.

Reduzir a taxa de internagées em criangas menores de 06 anos, ou conforme pactuacéo dos Indicadores
do Pacto pela Saude.

Prover a distribuicdo do suplemento de Vitamina “A”, para 100% das criangas cadastradas no SISAB, na
faixa etaria de 06 meses a 59 meses.

Oferecer tratamento a 100% das gestantes HIV e sifilis positivas identificadas.

Garantir o exame de citologia oncética em 100% da populagéo feminina, na faixa etaria de 25 a 59 anos em
relagdo a prevengdoe controle de CA de colo de utero.

Intensificar agdes para o cumprimento das metas do pacto pela reducdo da mortalidade materna.
Ampliar a coleta de exames de patologia clinica e agilizar os resultados em tempo habil.
Implantar a 7 ESF no municipio garantindo a cobertura de 100%.

Implantagdo do projeto farmacia basica sob rodas

Assegurar 100% dos profissionais de saude como: Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Endemias
para cumprimento de cobertura definida para o municipio 2021.

Assegurar, suprimento de insumos, recursos materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento das
UBS/ESF e todo o Sistema Municipal de Saude

Qualificar o servigo de urgéncia/emergéncia para uso do acolhimento com classificagéo de risco.

Garantir a distribuigdo de kits de higiene bucal para a populagéo assistida na ESF para efetivagédo dos
procedimentos preventivos coletivos.

Garantir estagios supervisionados dos estudantes de Odontologia enfermagem e outros cursos da UERN-
UFRN-UNP entre outras existentes na regido para estagio nas UBS e no Hospital Garibaldi Alves Filho.

Implantar a Rede de cuidados da Pessoa com Obesidade através do Plano Regional

Implantar grupo de aleitamento materno com equipes de atengdo basica, aumentando o incentivo ao
aleitamento no ambiente hospitalar.

Garantia da atengdo a salde das criangas de zero a vinte e quatro meses com qualidade e resolutividade
Garantia das boas praticas e seguranca na atengéo ao nascimento.
Garantir referéncia para gestantes de alto risco detectadas.

Assegurar a oferta de exames de ultra-sonografia mamaria para atender as mulheres menores de 40 anos
com dois fatores de risco e indicagao para a realizagdo deste exame em relagao a prevengao e controle de
CA de mama.

Garantir a 100% das gestantes e puérperas a suplementagao de ferro, acido félico e vitamina A

Garantir a coleta domiciliar para pessoas que ndo podem se deslocar de suas residéncias, ficando a cargo
da ESF.

Implementar a Equipe Multiprofissional e melhorar o indice de cobertura de promocgéo e prevengéo nas
unidades de salude

Qualificar de forma permanente os trabalhadores do SUS, contemplando as areas de Atengéo a Saude:
promogao, vigilancia, assisténcia e gestao.

Reduzir a incidéncia e acompanhar todos os casos de Hanseniase e Tuberculose no municipio.
Manter o nimero minimo de 16 pacientes diarios atendidos por ESB.
Viabilizar a vacina- pneumococo para a populagdo idosa acamada.

Capacitar as equipes da ESF para desenvolver a¢des para detecgdo precoce do cancer de prostata; do
cancer de pele, do alcoolismo, do tabagismo, das doengas cardiovasculares e dos acidentes de trabalho.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Garantir 100 % de investigagao de 6bitos infantis no municipio.
Realizagdo de acolhimento com classificacdo de risco nos servicos de atengdo obstétrica e neonatal.
Garantir a vacinagéo contra Tuberculose (BCG) em 100% das criangas nascidas nas redes de servigo.

Atingir a cobertura minima conforme pactuacéo do Pacto de Indicadores a proporgéo de nascidos vivos de
maes com 07 ou mais consultas no pré-natal.

Realizar e garantir em tempo habil o tratamento/seguimento no nivel ambulatorial de 100% das mulheres
com deteccgéo de lesdes precursoras do cancer de colo de utero (lesdes de alto grau — NIC Il e NIC 111).

Garantir as agdes de planejamento familiar e a captagéo precoce das gestantes em 100% das unidades de
saude.

Promover a integragéo das agbes de atengéo primaria e vigilancia em sadde nas unidades basicas.
Atender as demandas de medicamentos hospitalares em tempo oportuno

Instituir instrumentos de avaliagao nos processos de trabalho.

Realizar testes de HIV em todos os pacientes de Tuberculose Pulmonar Bacilifera.

Promover agdes de promogao e prevengdo através de grupos especificos para essa faixa etaria.
Promover agdes educativas em instituicdes predominante masculinas.

Diminuir a proporgao de nascidos vivos com baixo peso ao nascer, conforme pactuagédo do Pacto pela
Saude.

Monitorar o estado nutricional e os marcadores de consumo alimentar de criangas e gestantes para o
controle da obesidade infantil.

Garantia de vinculacédo da gestante a unidade de referéncia e ao transporte seguro.

Alcangar a cobertura de mamografia em mulheres de 40 a 60 anos, garantindo um exame/ano.
Intensificar e assegurar o atendimento e controle do pré-natal, incluindo o pré- natal de alto risco.
Elaborar Anualmente a REMUME Municipal

Assegurar a distribuicdo do Cartéo Espelho da Crianga, para 100% das Unidades da Estratégia de Saude
da Familia das criangas recém-nascidas no municipio.

Alcangar 100 % de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

Implantar e implementar normas, protocolos e projetos que garantam a atengao integral a satde dos
trabalhadores do SUS em todos os servigos do municipio de LAGOA NOVA.

Garantir refrencia via PPI de leitos obstétricos e neonatais (UTI, UCI e Canguru) de acordo com as
necessidades regionais.

Garantir o atendimento para a puérpera e o recém-nascido na primeira semana de vida.

Realizar biépsia em todas as mulheres na faixa etaria de 40 a 69 anos com exames alterados ap6s Exame
Clinico das Mamas e mamografia na rede de servigos SUS.

Elaborar protocolos assistenciais com as equipes multiprofissionais da ESF em consonancia com os
protocolos e diretrizes nacionais e estaduais, implementando nas unidades da ESF

Realizar exame de baciloscopia para o diagnoéstico e controle da Tuberculose, em 100% dos casos
suspeitos.

Garantir a presenga do acompanhante da parturiente no pré-natal, parto e puerpério.

Realizar agdes de promocéao e protecdo da saude da mulher com énfase no combate aos canceres de
mama e colo uterino promovidos pelo movimento de carater mundial “ Outubro Rosa”.

Reduzir a taxa de abandono de tratamento da tuberculose, conforme pactuagdo dos Indicadores do Pacto
pela Saude.

Realizar revisdo no organograma da VISA para adequagdes com vistas a atender as necessidades para
execucao de agoes.
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Implantar o pre natal do parceiro em todas as unidades 100,00

Examinar e tratar 100% dos casos positivos em tracoma e realizar, quando necessario, tratamento coletivo 100,00
em situacdes epidemioldgicas detectadas.

Atualizagbes cadastrais nos setores de saude, produtos e alimentos, visto que a inspegéo nao pode ser 1
realizada porque estes servigos ndo foram descentralizados, além disso, temos que colocar o PAD em
pratica e o municipio ainda ndo aderiu a esse tipo de servigo.

Reduzir a proporg¢éo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos. 1
Ampliar a busca ativa de sintomaticos respiratérios e dermatoldgicos. 1
Elaborar protocolos para processos administrativos da VISAM, (Top Down) 1

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023 79/85



02/08/2023, 16:51

304 - Vigilancia Sanitaria

DigiSUS Gestor - Programagéo Anual de Saude - Resumo
Criagdo da lei complementar da vigilancia sanitaria.

Ampliar as acdes de prevencéo e promogcao a saude, estabelecendo parceria com as escolas municipais de
educagado, com o apoio do PSE

Alcancgar todas as metas vacinais preconizadas pelo Ministério da saude.
Garantir a consulta de puericultura a 100% do das criangas no crescimento e desenvolvimento

Continuidade a adequagao (ampliagao e/ou reforma, equipamento e mobilidrio das Unidades Basicas de
Saude (UBS) do municipio consideradas inadequadas, segundo pesquisa do Ministério da Saude.

Elaborar, anualmente, a Programacéo da Atengao a Saude, incluida a Assisténcia e Vigilancia a Saude.
Realizagdo anualmente a Campanha de Vacinag&o Antirrabica animal
Manter o indice de infestagao predial pelo Aedes aegypti abaixo de 5%

Promover capacitagéo dos profissionais de saude no controle do Aedes Aegypt, na proporgao de tentar
reduzir o indice de infestacéo predial do mesmo no municipio.

Efetivar a implantagéo e implementagéo da politica de Atencgao Integral a Saide do Homem em todas as
ESF/UBS.

Contemplar nas programagdes Anuais de saude as agdes de promogao, prevencao e tratamento,
identificadas como necessarias no territério das unidades de salde, de acordo com o perfil epidemiolégico

local, priorizando a areas e a populagao de maior vulnerabilidade.

Diminuigdo o nimero de casos de dengue a cada ano, fortalecendo as agdes de controle, através da
promogao e prevengdo da saude. Evitando assim, a ocorréncia de ébitos por febre hemorragica do dengue.

Atingir a meta de 80% de cobertura vacinal nas campanhas do idoso e 95% nas campanhas de vacinacéo
da poliomielite.

Oferecer tratamento a 100% das gestantes HIV e sifilis positivas identificadas.

Assegurar 100% dos profissionais de satide como: Agentes Comunitarios de Salide e Agentes de Endemias
para cumprimento de cobertura definida para o municipio 2021.

Diminuigdo do indice de Pendéncias de visitas de inspegao em iméveis conforme PNCD.
Realizar vigilancia e monitoramento de 100% dos surtos, eventos adversos e queixas técnicas.
Garantir referéncia para gestantes de alto risco detectadas.

Implementar a Equipe Multiprofissional e melhorar o indice de cobertura de promogao e prevengéo nas
unidades de saude

Realizagdo agdes de eliminagéo de focos e/ou criadouros de do Aedes aegypti e/ou Aedes albopictus , em
no minimo 95% dos iméveis do municipio em 6 visitas preconizadas pelo MS anualmente.

Reduzir a incidéncia e acompanhar todos os casos de Hanseniase e Tuberculose no municipio.
Garantir 100 % de investigacédo de ébitos infantis no municipio.
Promover a integragdo das agdes de atengao primaria e vigilancia em sadde nas unidades basicas.

Qualificar de forma permanente os trabalhadores do SUS, contemplando as areas de Atencédo a Saude:
promocao, vigilancia, assisténcia e gestao.

Realizagdo campanhas educativas com tematicas de endemias, com énfase na prevengéo da arboviroses
(dengue, Zika virus e Chikungunya).

Realizar testes de HIV em todos os pacientes de Tuberculose Pulmonar Bacilifera.

Realizagdo de inquérito canino para detecgao da leishmaniose visceral, em areas consideradas de risco.
Implantar a educagéo permanente em saude para os profissionais do setor regulado.

Atualizacgdo das leis referentes a Vigilancia Sanitaria como: Codigo Sanitario

Elaborar protocolos assistenciais com as equipes multiprofissionais da ESF em consonancia com os
protocolos e diretrizes nacionais e estaduais, implementando nas unidades da ESF
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Realizagao de visitas domiciliares para inspegéo e captura de triatomineos (barbeiro)para prevencéo da
Doencga de Chagas, em areas de risco.

Realizar agdes sanitarias para atender a pactuagédo da PAV-S e Plano de Agdo em VISA.

Realizar revisdo no organograma da VISA para adequagdes com vistas a atender as necessidades para
execucao de agoes.

Identificar, diagnosticar de monitorar casos suspeitos de esporotricose em felinos (gatos)

Implantar as a¢des sanitarias em conjunto com os setores de Epidemiologia, e com Secretarias afins, como
Educacéo, Obras, Tributagéo e outros, garantindo a intersetorialidade.

Atualizagdes cadastrais nos setores de saude, produtos e alimentos, visto que a inspegéo n&do pode ser
realizada porque estes servigos ndo foram descentralizados, além disso, temos que colocar o PAD em

pratica e o municipio ainda ndo aderiu a esse tipo de servigo.

Identificacéo e diagnostico de casos suspeitos de raiva em animais ciclo aéreo(morcegos), ciclo urbano e
rural (caes, gatos).

Implantar um sistema de informagao, quanto ao registro e controle adequado das denuncias e reclamagdes.
Elaborar protocolos para processos administrativos da VISAM, (Top Down)
Aquisicdo de um veiculo para setor de endemias.

Convocar o quadro de pessoal para compor a equipe de Vigilancia Sanitaria do municipio de LAGOA
NOVA.

Cadastrar 80% dos estabelecimentos inspecionados e registrar na produgéo diaria.

Ter um médico veterinario vinculado , de forma permanente ao Centro de Zoonoses, para atendimento das
demandas do referido centro.
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Fortalecer a capacidade de resposta da Vigilancia Epidemioldgica as doengas emergentes e endémicas
(Aids, hepatites, tuberculose, meningite, dengue, entre outras).

Ampliar as agbdes de prevengéo e promogao a saude, estabelecendo parceria com as escolas municipais de
educagéao, com o apoio do PSE

Alcangar todas as metas vacinais preconizadas pelo Ministério da saude.
Garantir a consulta de puericultura a 100% do das criangas no crescimento e desenvolvimento

Continuidade a adequacgao (ampliagao e/ou reforma, equipamento e mobiliario das Unidades Basicas de
Saude (UBS) do municipio consideradas inadequadas, segundo pesquisa do Ministério da Saude.

Elaborar, anualmente, a Programacéo da Atengdo a Saude, incluida a Assisténcia e Vigilancia a Saude.
Realizagdo anualmente a Campanha de Vacinagdo Antirrabica animal
Manter o indice de infestagao predial pelo Aedes aegypti abaixo de 5%

Promover capacitagédo dos profissionais de saude no controle do Aedes Aegypt, na proporgdo de tentar
reduzir o indice de infestagao predial do mesmo no municipio.

Efetivar a implantagdo e implementagéo da politica de Atencgéo Integral a Saide do Homem em todas as
ESF/UBS.

Contemplar nas programacdes Anuais de saude as agdes de promogao, prevengao e tratamento,
identificadas como necessarias no territério das unidades de saude, de acordo com o perfil epidemiolégico

local, priorizando a areas e a populagdo de maior vulnerabilidade.

Diminuigdo o nimero de casos de dengue a cada ano, fortalecendo as ag¢des de controle, através da
promogcao e prevengdo da saude. Evitando assim, a ocorréncia de 6bitos por febre hemorragica do dengue.

Atingir a meta de 80% de cobertura vacinal nas campanhas do idoso e 95% nas campanhas de vacinagéo
da poliomielite.

Oferecer tratamento a 100% das gestantes HIV e sifilis positivas identificadas.

Assegurar 100% dos profissionais de satude como: Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Endemias
para cumprimento de cobertura definida para o municipio 2021.

Diminuigédo do indice de Pendéncias de visitas de inspegdo em iméveis conforme PNCD.
Realizar vigilancia e monitoramento de 100% dos surtos, eventos adversos e queixas técnicas.
Garantir referéncia para gestantes de alto risco detectadas.

Implementar a Equipe Multiprofissional e melhorar o indice de cobertura de promocgéo e prevengéo nas
unidades de saude

Realizagdo agdes de eliminagéo de focos e/ou criadouros de do Aedes aegypti e/ou Aedes albopictus , em
no minimo 95% dos iméveis do municipio em 6 visitas preconizadas pelo MS anualmente.

Reduzir a incidéncia e acompanhar todos os casos de Hanseniase e Tuberculose no municipio.
Garantir 100 % de investigagao de 6bitos infantis no municipio.
Promover a integragéo das agbes de atengao primaria e vigilancia em sadde nas unidades basicas.

Qualificar de forma permanente os trabalhadores do SUS, contemplando as areas de Atengéo a Saude:
promogao, vigilancia, assisténcia e gestao.

Realizagdo campanhas educativas com tematicas de endemias, com énfase na prevengéo da arboviroses
(dengue, Zika virus e Chikungunya).

Realizar testes de HIV em todos os pacientes de Tuberculose Pulmonar Bacilifera.
Realizagdo de inquérito canino para detecgao da leishmaniose visceral, em areas consideradas de risco.
Alcangar 100 % de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

Implantar a educagéo permanente em saude para os profissionais do setor regulado.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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Realizar exame de baciloscopia para o diagnéstico e controle da Tuberculose, em 100% dos casos
suspeitos.

Atualizagao das leis referentes a Vigilancia Sanitaria como: Cédigo Sanitario

Elaborar protocolos assistenciais com as equipes multiprofissionais da ESF em consonancia com os
protocolos e diretrizes nacionais e estaduais, implementando nas unidades da ESF

Realizagao de visitas domiciliares para inspegéo e captura de triatomineos (barbeiro)para prevencéo da
Doencga de Chagas, em areas de risco.

Reduzir a taxa de abandono de tratamento da tuberculose, conforme pactuagao dos Indicadores do Pacto
pela Saude.

Identificar, diagnosticar de monitorar casos suspeitos de esporotricose em felinos (gatos)
Realizar agdes sanitarias para atender a pactuagao da PAV-S e Plano de Agao em VISA.

Examinar e tratar 100% dos casos positivos em tracoma e realizar, quando necessario, tratamento coletivo
em situacdes epidemiolégicas detectadas.

Atualizagdes cadastrais nos setores de saude, produtos e alimentos, visto que a inspegéo nédo pode ser
realizada porque estes servigos nao foram descentralizados, além disso, temos que colocar o PAD em

pratica e o municipio ainda ndo aderiu a esse tipo de servigo.

Identificacéo e diagnostico de casos suspeitos de raiva em animais ciclo aéreo(morcegos), ciclo urbano e
rural (ces, gatos).

Implantar as agdes sanitarias em conjunto com os setores de Epidemiologia, e com Secretarias afins, como
Educacéo, Obras, Tributagéo e outros, garantindo a intersetorialidade.

Ampliar a busca ativa de sintomaticos respiratérios e dermatoldgicos.

Elaborar protocolos para processos administrativos da VISAM, (Top Down)

Aquisicdo de um veiculo para setor de endemias.

Implantar um sistema de informagé&o, quanto ao registro e controle adequado das denuncias e reclamagdes.

Convocar o quadro de pessoal para compor a equipe de Vigilancia Sanitaria do municipio de LAGOA
NOVA.

Cadastrar 80% dos estabelecimentos inspecionados e registrar na produgao diaria.

Ter um médico veterinario vinculado , de forma permanente ao Centro de Zoonoses, para atendimento das
demandas do referido centro.
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Continuidade a adequagéo (ampliagdo e/ou reforma, equipamento e mobilidrio das Unidades Basicas de

Nutricdo Saude (UBS) do municipio consideradas inadequadas, segundo pesquisa do Ministério da Saude.
Garantir a consulta de puericultura a 100% do das criangas no crescimento e desenvolvimento 100,00
Garantir a oferta de acido félico e sulfato ferroso, para 100% das gestantes. 1,00
Contemplar nas programacdes Anuais de saude as agdes de promogao, prevengao e tratamento, 1
identificadas como necessarias no territério das unidades de saude, de acordo com o perfil epidemiolégico
local, priorizando a areas e a populagdo de maior vulnerabilidade.
Efetivar a implantagéo e implementagéo da politica de Atencgao Integral a Saide do Homem em todas as 1
ESF/UBS.
Realizar anualmente semana do aleitamento materno no més de agosto. 1
Prover a distribuicdo de suplementagao de sulfato ferroso, para todas criangas cadastradas no SISAB, na 100,00
faixa etaria de 06 a 18 meses.
Oferecer tratamento a 100% das gestantes HIV e sifilis positivas identificadas. 100,00
Desenvolvimento de medidas que enfatizem a promogéo da alimentacédo saudavel, as praticas corporais/ 1
atividade fisica e o controle do tabagismo.
Prover a distribuigdo do suplemento de Vitamina “A”, para 100% das criangas cadastradas no SISAB, na 1
faixa etaria de 06 meses a 59 meses.
Implementar a Equipe Multiprofissional e melhorar o indice de cobertura de promocgéo e prevengéo nas 1
unidades de saude
Implantar grupo de aleitamento materno com equipes de atengéo basica, aumentando o incentivo ao 1
aleitamento no ambiente hospitalar.
Garantir referéncia para gestantes de alto risco detectadas. 1,00
Qualificar de forma permanente os trabalhadores do SUS, contemplando as areas de Atengéo a Saude: 100,00
promogao, vigilancia, assisténcia e gestao.
Garantir 100 % de investigagao de 6bitos infantis no municipio. 100,00
Monitorar o estado nutricional e os marcadores de consumo alimentar de criangas e gestantes para o 100
controle da obesidade infantil.
Garantir refrencia via PPI de leitos obstétricos e neonatais (UTI, UCI e Canguru) de acordo com as 1
necessidades regionais.
Elaborar protocolos assistenciais com as equipes multiprofissionais da ESF em consonancia com os 1
protocolos e diretrizes nacionais e estaduais, implementando nas unidades da ESF
Reduzir a proporgéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos. 1
Atualizagbes cadastrais nos setores de saude, produtos e alimentos, visto que a inspegéo ndo pode ser 1
realizada porque estes servigos ndo foram descentralizados, além disso, temos que colocar o PAD em
pratica e o municipio ainda ndo aderiu a esse tipo de servigo.
Elaborar protocolos para processos administrativos da VISAM, (Top Down) 1
Cadastrar 80% dos estabelecimentos inspecionados e registrar na produgao diaria. 1
Demonstrativo da Programacéao de Despesas com Saude por Subfungao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos
Subfungoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operagées
Econémica ordinarios impostos e de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito
- Fonte de Fundo de Fundo de destinados a vinculadas
Livre (R$) transferéncia Recursos do Recursos do Saude (R$) a Saude
de impostos  SUS, Sus, (RS)
(receita provenientes provenientes
propria-R$)  do Governo do Governo

Federal (R$) Estadual (R$)

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2023
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0 - Informagdes Corrente 1.255.300,00 520.000,00 250.000,00 N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente 1.255.300,00 2.500.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Administragao
Geral Capital N/A 25.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atencéo Corrente 2.600.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 N/A N/A N/A N/A
Basica

Capital N/A 600.000,00 80.000,00 N/A N/A N/A N/A
302 - Assisténcia  Corrente 4.820.000,00 4.800.000,00 250.000,00 500.000,00 N/A N/A N/A
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A 500.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente 500.000,00 387.021,00 520.000,00 200.000,00 N/A N/A N/A
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A 65.000,00 N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente 260.000,00 120.000,00 12.000,00 N/A N/A N/A N/A
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia Corrente 220.000,00 24.000,00 24.000,00 N/A N/A N/A N/A
Epidemioldgica

Capital N/A N/A 2.400,00 N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente 60.000,00 12.000,00 12.000,00 N/A N/A N/A N/A
Alimentacao e
Nutrigao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Outros arquivos
Pesquisar: *a

Data do envio Descrigao Operagao

Nenhum registro encontrado
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